Valberedningens arbete infér arsstimman 2022 i Smart Eye
Aktiebolag (publ)

| enlighet med de principer fér utseende av valberedning som fattats av Smart Eyes
arsstamma 2021 kontaktade styrelseordféranden under hosten de rostmassigt storsta
agarna for att bilda en valberedning som ska besta av fyra ledamoter plus styrelsens
ordférande. Valberedningen fick féljande sammansattning:

e Mary Irwin (familjen Krantz), Valberedningens ordférande
e Linda Jofelt (familjen Jofelt)

e Jan Dworsky (Swedbank Robur)

e Ossian Ekdahl (Forsta AP-fonden)

e Anders Jofelt (Styrelseordforande i Smart Eye)
Valberedningen ar utsedd av dgare med ett dgande om 32% av rosterna i Smart Eye.

Valberedningen har under sitt arbete hallit sex protokollférda sammantrdaden och
daremellan haft I6pande kontakt. Styrelseordféranden anlitade under aret en extern konsult
for styrelsens utvardering av styrelsearbetet. Utvarderingen bestod av dels intervjuer av alla
ledamoter och dels en enkat kring hur styrelsearbetet fungerar. Valberedningen har tagit del
av den skriftliga rapporten samt en presentation av densamma dar tillfalle gavs att stalla

fragor.

Valberedningen har forutom detta genomfort egna intervjuer med ledamaéterna.
Valberedningens férslag till styrelse

Valberedningen foreslar arsstamman:

® Att styrelsen ska besta av sex ledamoter, utan suppleanter.
e Omval av ledaméterna Mats Krantz, Magnus Jonsson, Lars Olofsson, Eva ElImstedt,
Cecilia Wachtmeister samt Anders Jofelt.

® Omval av Anders Jofelt som styrelsens ordférande.

De personer som valberedningen foreslagit till styrelsen finns presenterade pa

www.smarteye.se.

Motiverade yttrande



Valberedningen har, baserat pa intervjuerna med samtliga styrelseledamaoter, haft
diskussion kring styrelsens storlek samt sammansattning vad avser till exempel

branscherfarenhet, kompetens och kon.

Valberedningen beddémer att den foreslagna styrelsen bestar av en bred och mangsidig
grupp av personer med relevant erfarenhet dar ledamoterna kompletterar varandra val vad
galler kompetens och erfarenhet. Den foreslagna styrelsen bestar av fyra man och tva
kvinnor, som mangfaldspolicy har valberedningen tillampat Svensk kod for bolagsstyrning

("Koden”), regel 4.1.

Vid bedomning av de féreslagna styrelseledaméternas oberoende har valberedningen funnit
att dess forslag till styrelsesammansattning i bolaget uppfyller de krav pa oberoende som

uppstalls i svensk kod for bolagsstyrning.
Ersattning till styrelsen

Valberedningen foreslar att justera styrelsens arvoden med cirka 5%. Styrelsens ordférande

deltog inte i beslutet kring arvoderingen av funktionen.

Under 2021 har tva arbetsutskott bildats, Revisionsutskott och Ersattningsutskott.
Arbetsutskotten arvoderas separat. Valberedningen foreslar att arvoden justeras med cirka

5%.
Revisorer

Valberedningen foreslar Smart Eye att Deloitte omvaljs till revisor till slutet av arsstamma

2023.
Valberedningens 6vriga forslag till arsstimman 2022
Valberedningen har beslutat foresla arsstamman 2022 att:

e Styrelseordféranden, Anders Jofelt viljs till ordforande pa arsstamman 2022.

e Arvode skall utga med 473,000kr (450,000kr) till styrelsens ordférande, med
342,000kr (325,000kr) till styrelsens vice ordférande och med 263,000kr (250,000kr)
till 6vriga ledamoter. Arvode utgar ej till ledamoter vilka ar anstallda i koncernen.

e Arvode skall utga till revisionsutskottet med 132,000kr till utskottets ordférande

samt med 52,000kr till vardera ledamdter (max 2 pers.).



e Arvode skall utga till ett ersattningsutskottet med 63,000kr till utskottets ordférande
samt med 42,000kr till dvrig ledamot (1 pers.).

e Till revisor valjs revisionsfirman Deloitte for tiden till och med nasta arsstamma.
Arvode till revisorn utgar enligt godkand rakning.

e Valberedningen har reviderat befintliga instruktioner for valberedningen och

foreslagit uppdaterade i enlighet med Bilaga A

Goteborg i mars 2022
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