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Det har ar Smart Eye

Vi skapar Human Insight AIL: teknik som
anvands for att forsta, stédja och férutse
manskligt beteende i komplexa miljoer.

Smart Eye bestar av tva affarsomraden
- Behavioral Research och Automotive
- och fem affarsenheter.

Automotive

=

Automotive Solutions
Inbyggd mjukvara med
driver monitoring och
Interior Sensing for
OEM- och Tier 1-foretag,
for implementering i nya
bilmodeller.

Applied AI Systems
Kompletta driver
monitoring-system (DMS)
med hard- och mjukvara
for fordonsflottor, efter-
marknad och OEM-féretag
med mindre volymer

Behavioral Research

Las mer pa sidorna 11 -17
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Research Instruments
Eye tracking-sensorer for
avancerad forskning och
utbildning inom saval den
akademiska varlden som
kommersiella sektorer,
samt teknikintegration
inom olika branscher, som
hjalpmedelsteknik.

)

Affectiva Media Analytics
Facial coding som hjalper
stora varumarken, media,
underhallningsbranschen och
marknadsundersoknings-
foretag att fa en djupare
forstaelse for hur konsument-
er och publik interagerar med
deras innehall, produkter

och tjanster, som reklam,
tv-program och filmer.

iMotions

Plattform med biometrisk
mjukvara som samlar data
fran 6ver 50 sensorer,
vilket mojliggdr multimodal
forskning om manskligt
beteende inom den akade-
miska varlden och industrin
pa ett tids- och kostnadsef-
fektivt satt.

Las mer pa sidorna 18 - 24
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Goda forutsattningar for
lonsamhet och tillvaxt

Tack vare langsiktiga investeringar och strategiska innovationer ar Smart Eye val positionerat inom fordonsindustrin,
konsument- och marknadsundersékningar samt beteendeforskning. Detta ar ett resultat av flera ars utveckling och
samarbeten som har lagt en stabil grund for framtidens tillvaxt och I6nsamhet.

ARSREDOVISNING 2024

Momentum och en marknadsledande
stallning inom Automotive

Utvecklingen inom fordonsindustrin gar fortsatt snabbt, med ett allt
tydligare fokus pa hur mjukvara kan anvandas for att forbattra saval
fordonssakerheten som upplevelsen i kupén. Per rapportdagen 2025
ar Smart Eyes DMS-l6sningar inbyggda i mer an 2 miljoner fordon dver
hela varlden och vi har erhallit 361 designvinster fran 23 OEM-foretag,
vilket befaster bolagets position som branschledande aktér med storst
marknadsandel.

Enligt EU:s allmanna sakerhetsférordning (GSR) ar DMS en obligatorisk
teknik i alla nya typgodkanda fordon i Europa fran och med 2024, samt
i alla nya fordon fran och med 2026. Smart Eyes l6sningar uppfyller

de har regelkraven helt och hallet, samtidigt som de gor att foretaget
kan ga i braschen for framtidens inbyggda fordonsteknik. Intresset for
hélsa, valbefinnande och férbattrad anvandarupplevelse 6kar inom
hela fordonsbranschen. Teknik for identifiering av nedsatt korférma-
ga, hélsodata i realtid i kombination med generativ Al skapar nya
forutsattningar for hela fordonsutvecklingsprocessen hos OEM-fore-
tag.

Det har innebér att nasta stora méjlighet for Smart Eye finns inom
Interior Sensing: intelligent dvervakningsteknik i hela kupén. Interior
Sensing kombinerar funktioner for sakerhet, komfort och underhall-
ning och har blivit ett fokusomrade for biltillverkare. Tack vare vara
beprévade expertkunskaper, banbrytande teknologi och vart anseende
inom innovation ar Smart Eye perfekt positionerat for att leda den har

SMART EYE

Behavioral Research

Innovation och nya majligheter inom

Smart Eyes affarsomrade Behavioral Research
fortsatter att spela en viktig roll for att framja
forskningen om manskligt beteende. Pa var
multimodala plattform kombineras teknik som
Emotion Al eye tracking och EEG, vilket gor att
forskare kan samla viktig kunskap som grund
for insatser inom manga olika omraden.

Vara l6sningar anvands allt mer inom saval den
akademiska varlden som media och marknads-
foring, hjalpmedelsteknik och flygutbildning.
Dessutom 6kar intresset pa nya omraden som
jarnvagssakerhet och andra stressiga driftsmil-
joer.Ide har branscherna finns en enorm po-
tential, dar vi kan bidra till allt fran férbattrade
utbildningsresultat till 6kad tillganglighet.

Allt eftersom nya branscher inser vardet av
multimodala biometriska data kommer efter-
fragan pa innovativa verktyg och insikter att
fortsatta 6ka. Inom det har affarsomradet har

vi djupgaende expertkunskaper och en vaxan-
de kundbas. Darmed &r vi val rustade for att
fortsatta driva utvecklingen framat pa manga
olika forskningsfalt som rér manskligt beteende.

Leverantor till nagra av
varldens mest valkanda
organisationer:

90 av varldens 100
storsta annonsorer.

26 % av Fortune
Global 500-féreta-
gen.

68 av varldens 100
ledande forsk-
ningsuniversitet.

Bland kunderna
finns NASA, Nissan,
Airbus, Boeing,
Honeywell, Volvo,
GM, BMW, Geely,
Harvard Universi-
ty och 6ver 1 300
forskningsorganisa-
tioner varlden over.
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Hojdpunkter

561 183,000+ 2,000,000+

Dgsign Win; respondenter anvande

for DMS-mjukvara fran 23 iMotions-mjukvaran 2024,

OEM-fOretag vilket 4r en rekorddkning bilar med Smart Eye-teknik
med 83 % fran 2023 1 bruk

Totalt per rapportdagen 2025

9000+ +2,924 8

tillverkare av busskarosser har

annonser, trailers och under- nya AIX-l6sningar med eye uppnatt dverensstammelse med
hallningsvideor analyserades tracking togs i bruk inom EU:s allmanna sakerhetsforord-
med hjilp av Affectiva Media hjslpmedelsteknik 2024. ning med hjdlp av Smart Eyes
Analytics plattform 2024 AlS-system
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Uppskattade ackumulerade framtida
intakter fran design wins MSEK"

11,450
9,715
7,910
8,235
Finansiell dversikt
3,835
Hog tillvaxt driven av Automotive och stabil kostnadskontroll 5975
forbattrade EBITDA under 2024. 63 nya design wins med ett uppskattat 2100 '
ordervarde pa 1 520 MSEK rapporterades under aret, inklusive 5
: o I . ina.

design wins inom Interior Sensing 2020 - 2021 + 2022 « 2023 . 2024

+ Nettoomsattningen 6kade med 17% till 355,0 (302,2) MSEK. sl estsielo sl et Tkt . Sl
. o i o i ppskattade ackumulerade intakter under produktlivs-
EBITDA uppglsk till __82'__3_( ‘124{9) MSE'!(' Det fprbattr?de resulta cykeln frdn nuvarande design wins (Status: 8 535 per
tet drevs av hogre forsaljning inom bada affarsomradena, med april 2025)
forbattrad bruttomarginal och 6kad bruttovinst. Efter kostnads-
besparingsatgarder under aret &r rérelsekostnaderna, exklusive Il Uppskattade ackumulerade intdkter under produktlivs-
enadnaskostnader laare iamfért med féreadende &r cykeln fran méjliga tillkommande design wins hos
"g 9 ! 9' J . 9 T befintliga biltillverkare pa befintliga plattformar
*  Rorelseresultatet uppgick till -250,3 (-282,9) MSEK. Avskrivningar (Status: 5 715 per april 2025)
av forvarvsrelaterade 6vervarden uppgick till -116,2 (-116,3) MSEK.

Nettoomsattning MSEK

Nyckeltal 2024 2023 2022 2021 355
302

Nettoomsattning, TSEK 355 049 302 233 219539 109 679

Rorelseresultat, TSEK -250 325 -282902 -343034 -130909 220

Resultat efter skatt, TSEK -230 410 -75543  -340285 -132713

Eget kapital per aktie, SEK* 43,06 44,29 49,69 65,46 o 110

Soliditet, % 83 85 77 83

Antal anstallda 289 282 274 256

2020 - 2021 = 2022+ 2023 - 2024

* Emissionskursen under den riktade nyemissionen genomférd under mars manad 2024 uppgick till 91
kronor per aktie, vilket motsvarar cirka 96 % av aktiens verkliga vérde vid sista dag fére offentliggérande av
den riktade emissionen. Jamforelsesiffrorna &r omraknade som en konsekvens av den riktade emissionen,

med den beraknade bonusfaktorn 1,002.
"Berakningarna baseras pa biltillverkarnas uppskattningar av produktionsvolymer fér varje bilmodell

samt vara egna andelsuppskattningar och de kan komma att férandras. Smart Eye har kommunicerat
detta sedan 2018.
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“Upptakten till
skordesasongen ”

2024 var utan tvekan ett av de mest betydelsefulla aren

i Smart Eyes historia. Inom alla vara huvudsakliga
affarsomraden har vi fortsatt att hoja ribban och starka
var marknadsposition. Med flera stora nya kontrakt inom
DMS och CMS - som bade Tier 1- och Tier 2-leverantor

- vaxer var Automotive-verksamhet i imponerande takt.
Var Behavioral Research-verksamhet visade ocksa tillvaxt
under ett utmanande ar. Detta starka momentum har nu
lagt grunden for vart nasta stora mal: lonsamhet.

Tidigt under aret kunde vi meddela vara forsta design
wins inom Interior Sensing, tillsammans med tva befint-
liga kunder. Dessa system kommer att ga i produktion i
slutet av 2025. Allt fler biltillverkare integrerar teknik for
att analysera hela kupén, inte bara foraren, vilket innebar
en betydande mojlighet for Smart Eye att 6ka innehallet
per fordon. Vi férvantar oss att ta en ledande position
inom detta omrade, precis som vi gjort inom DMS.

Vi starkte ocksa var roll som programvaruleverantér pa
Tier 1-niva. Aret inleddes med det stérsta DMS-avtalet
nagonsin - vart 1,55 miljarder SEK med en stor nord-
amerikansk OEM - dar vi levererar direkt som Tier 1.
Under aret byggde vi vidare pa denna position, med vik-
tiga diskussioner vid branschledande event som CES och
JSAE, dér fokus 1ag pa DMS, CMS samt nasta generations
funktioner for forarautentisering och halsoévervakning.
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Som en del av detta arbete bdrjade vi dven undersoka
irisbasserad autentiseringsteknologi och upptackte
att den mest avancerade I6sningen pa marknaden
utvecklades i var hemstad Goteborg. Tekniken togs
ursprungligen fram fér mobiltelefoner och
anpassas nu fér fordonsanvandning. Iris-
autentisering mojliggor en ny klass av funktion-

er i kupén - fran saker personlig anpassning
till tillgang till kansliga tjanster - och spelar
en viktig roll fér framtida halso- och valbe-
finnandefunktioner. Vart samarbete med
Fingerprint Cards inleddes under aret och
offentliggjordes i januari 2025.

Med hansyn till vara vaxande kund-
ataganden genomférde vi en riktad
nyemission for att starka var
finansiella beredskap. Tack vare
var starka marknadsposition
slutférdes emissionen snabbt

och med minimal rabatt.

Senare under aret, da viss
osdkerhet atervande till
fordonsmarknaden,
sakrade vi dven lane-
faciliteter pa totalt 200
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miljoner SEK som en forsiktighetsatgard. Var finansier-
ingsprincip ar oférandrad: att undvika kundagande och
minimera utspadning.

Aven om tidpunkten fér intaktsgenerering till viss del
styrs av vara kunders produktionsplaner har vi full
kontroll 6ver var egen kostnadsstruktur. Vi ser mycket
goda forutsattningar for att nd Id6nsamhet under 2025.
Manga av vara 361 design wins planeras ha produktions-
start under aret, vilket pekar mot en accelererande tillvaxt
- bade pa kort och lang sikt.

Automotive

Vi borjade 2024 med 296 design wins och avslutade aret
med 357, fordelade pa 22 OEM-kunder. Design wins ar var
viktigaste KPI, eftersom de visar var framtida marknads-
andel. Var kundportfélj ar bred och varierad - med ett
stort antal bilmodeller och geografier - vilket ger en stabil
grund for framtida licensintakter. Bland arets hojdpunkter
finns vara forsta design wins inom interior sensing, ett
stort genombrottsavtal for AIS inom lastbilssegmentet
samt ett uppféljningsavtal med befintliga kunder vart 700
MSEK i augusti.

Vid arets borjan hade vi 40 bilmodeller i produktion - vid
arets slut hade detta Okat till 75. Denna tillvéxt driver pa
vara licensintakter. I takt med att var forsta kund BMW
skalar ner sin produktion, 6kar andra kunder sina
volymer. Just nu ser vi tillvaxt i Korea, i Japan genom
Nissan och Mitsubishi, i USA genom GM samt i Europa
genom Volvo, Polestar, Audi, Porsche och flera dnnu
icke offentliggjorda OEM:er. Vi rdknar med en 6kande
lanseringstakt fran flera kunder, och att vi vid utgangen
av 2025 har cirka 150 bilmodeller i produktion - med
fortsatt acceleration framat.

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE 08
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Efter rsskiftet sdkrade vi dven vart stérsta avtal
hittills, med en mycket stor japansk OEM. Vi
kommer att leverera tekniken som program-
varuleverantor pa Tier 1-niva, vilket gor det
mojligt att arbeta effektivt med fordonets
mjukvaruplattform.

Vi kunde forsvara var ledande position inom
DMS - och sannolikt dven férstarka den.
Med starten pa 2025 &r vi mer Overtygade an
nagonsin om att vi kommer fortsatta att
forsvara var marknadsandel om minst 40%

inom DMS. Var ambition inom CMS ar inte lagre.

Behavioral Research

Vara tre affarsomraden inom Behavioral
Research - Research Instruments, Affectiva
Media Analytics och iMotions - presterade val i
ett svagt marknadsklimat. Arets tillvixt landade
pa 3 %, vilket visserligen var under malet men
anda en stark avslutning pa aret. Forsknings-
marknaden paverkades av det ekonomiska
laget, vilket aven flera av vara konkurrenter
vittnat om. Under aret fortsatte vi att samordna
Affectiva Media Analytics och iMotions, i syfte
att uppna synergieffekter - framfor allt inom
forsaljning och marknadsféring.

Sammanlagt erbjuder Smart Eye ett attraktivt
och komplett erbjudande av hardvara, mjukvara
och tjanster for forskningsmarknaden. Under
aret har vi dven borjat testa nya innovationer

- resultat av samarbetet mellan Affectiva och
iMotions - tillsammans med utvalda kunder.
Mer om detta kommer inom kort.
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Avslutande reflektioner

Smart Eye fortsatter att ta positioner inom
marknaden for Human Insight Al - bade inom
Automotive och Behavioral Research. Samtidigt ar
det globala omvarldslaget fortsatt osakert, praglat
av geopolitiska spanningar och politisk instabilitet.

Det &r svart att exakt forutse effekterna, men
vissa fakta inger tillférsikt. Fordonsindustrin

har visat motstandskraft tidigare, och vardet av
personlig mobilitet ar fortsatt hogt fér manniskor
varlden dver. Det innebar att branschens

volymer sannolikt fortsatter vara mer eller mindre
intakta - men fordonen kommer att innehalla allt
mer avancerad teknik. Utvecklingen mot mjuk-
varudefinierade fordon med avancerade
sensorsystem fortsatter, och den utvecklingen
gynnar oss.

Inom Behavioral Research ser vi en stadig
6vergang fran kvalitativa till datadrivna metoder,
vilket starker tillvaxtmaojligheterna pa lang sikt.
Dessa strukturella trender - i kombination med
var starka kundbas och beprévade teknik - ger
oss ett stort fortroende for Smart Eyes fortsatta
utveckling.

Aven om marknaden kan fortsatta att vara volatil
pa kort sikt ar langsiktiga fundamenta for var
verksamhet starka. Under 2025 fokuserar vi pa
att omvandla vart momentum till Idnsam tillvaxt
- samtidigt som vi fortsatter forbattra trafik-
sakerheten och férdjupa vart bidrag till
beteendevetenskaplig forskning.

/

OVRIG

STYRELSE &
INFORMATION

LEDNING

“Detta starka
momentum har
nu lagt grunden
for vart nasta
stora mal:
l6nsamhet.”

smart eye
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Forsknings
Produkter
u ! #
Fran AT till - i Vertikal
Innovation Marknads-

Human InS'I.ght AI expansion

Smart Eye ar banbrytande inom en ny teknikkategori som
handlar om att férsta, stodja och forutse manskligt beteende
i komplexa miljéer: Human Insight Al

Smart Eye utvecklar och implementerar flera centrala implementeras i férbattrade forsknings-
tekniker for att samla in data och kunskap om subtila, produkter, i en positiv spiral.

nyanserade forandringar i manskligt beteende,

reaktioner och uttryck. Teknikerna innefattar blick-och ~ Den hér utvecklingen ar redan i full gang i

huvudroérelsesparning, analys av ansiktsuttryck, fordonsbranschen, dar Smart Eye kom in i bilden
ansiktsigenkanning, aktivitets- och objektdetektering for dver 20 ar sedan genom att leverera eye
och multimodal analys av sensordata. tracking-system som hade designats for forsk-
ning pa FoU-avdelningar inom fordonsindustrin.
Human Insight Al har i dagslaget implementerats i De har systemen vidareutvecklades sa smanin-
flera branscher, bland annat inom fordonsindustrin gom till DMS-l6sningar, och 2016 erhdll vi vara
och konsument- och marknadsundersdkningar, och forsta designvinster och vann ett kontrakt om im-
_dret a.nvands foroFoU inom sa\{al akadeoml som deJ.sFrl. plementering av var mjukvara i en ny bilmodell. Fra mt'lda branSCh >
ekniken har manga tillampningsomraden och mdjlig- : .
gor helt nya typer av interaktioner mellan manniska Anda sedan dess har vi samarbetat ndra med appllkatloner
och maskin i manga branscher. vara kunder for att skapa nya innovationer. Detta .
har starkt Smart Eyes position inom fordons- InKIUderar ﬂyg OCh
Forskningskunder driver den tidiga teknikutvecklingen  branschen, med I6sningar som Interior Sensing. s]' u kvérd.
vilket leder till att var teknik sedan kan implementeras ~ Dessutom har det lett till ytterligare forbattringar
for kommersiell anvandning i den aktuella branschen. av vara forskningsprodukter, vilket har fort oss
Det har stimulerar i sin tur till innovationer som kan in i nya industrivertikaler som luftfart och halso-

och sjukvard.

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE | 10
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Fallstudie

Smart Eye och Sonatus
driver innovation inom
mjukvarudefinierade fordon

Sonatus ar en ledande aktoér inom teknik for sotware defined vehicles
(SDV). Foretaget samarbetar med Smart Eye for att leverera avancerade
sakerhets- och anpassningslosningar for SDV:er. Kombinationen av
Sonatus Automator Al och Smart Eyes teknik for kupédvervakning ger
biltillverkare tillgang till kraftfulla verktyg for att forbattra kupéupplevelsen
och anpassa den efter férarens och passagerarnas behov i realtid.

Med Automator Al fran Sonatus kan tillverkare enkelt skapa automatis-

ka fordonsfunktioner utan att skriva kod. Tillsammans med Smart Eyes
Al-baserade kupéodvervakning, som kanner av férarens vakenhet och
passagerarnas aktiviteter, mojliggor detta manga dynamiska funktioner.
Exempel ar kontextspecifika varningar eller sakerhetsfunktioner som Teen
Driving Mode. Losningen forenklar aven utvecklingen av nya funktioner
eftersom behovet av avancerad programmering och omfattande testning
minskar.

"Vi pa Sonatus vill hjalpa OEM-foretag att bygga sakrare och smartare
fordon med mjukvarudefinierade I6sningar”, sager John Heinlein, Chief
Marketing Officer pa Sonatus. "Smart Eyes branschledande 6vervaknings-
teknik bidrar med de avgérande indata som var Automator Al behover for
att skapa innovativa och anpassningsbara kupéupplevelser.”

Vid CES 2025 visades det har samarbetet upp i ett demonstrationsfordon,
dar Smart Eyes kupédvervakningsteknik aktiverar Sonatus Automator
Al-arbetsfléden for att starka sakerheten och anpassa fordons-
installningarna.

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE | 1
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Affarsomrade:
Automotive

Smart Eye har etablerat sig som marknadsledande
inom driver monitoring-system. Vi har néra samar-
beten med varldens framsta OEM-féretag och Tier
1-leverantérer for att ta fram nasta generations
mobilitetslésningar. Smart Eye har expertkunskaper
inom djupinldrning, avancerad datainsamling och
globala regulatoriska krav. Det gor att vi kan forse vara
kunder inom fordonsbranschen med den teknik de
behover for att uppfylla de senaste sakerhets-
standarderna samtidigt som vi ldgger grunden fér en

bredare anvandning av Interior Sensing-tekniken. Regelverk som formar glObala sa kerhetSSta ndarder
Regelverken om DMS utvecklas dver hela varlden, vilket ar ett tecken pa att
Automotive Solutions tekniken blir en allt viktigare del av trafiksakerheten:

Stora framsteg har gjorts inom fordonssakerhet, fran
sakerhetsbalten till férarassistanssystem, men den

manskliga faktorn ar fortfarande den vanligaste orsaken Euro NCAP: DMS ger hégre Euro Kina: I vissa omr3den krévs DMS i exem-
till dodsfall i trafiken. Faktum ar att 6kad automatisering NCAP-sékerhetspoéang for upptackt av pelvis langdistanslastbilar och fordon som
och uppkopplade enheter i nyare fordon till och med kan dasighet, distraktion eller bristande respon-  transporterar farligt gods. De har kraven
Oka risken for att forare blir distraherade. sivitet hos foraren. 2026 kommer bedémn-  kommer sannolikt att utdkas till att dven
ingarna ocksa att innefatta funktioner som  omfatta personbilar
Driver monitoring-system (DMS) &r ett satt att motverka kontroll av baltesanvandning och upptackt
detta, eftersom de minskar risken for olyckor som ber- av nedsatt kérférmaga. USA: DMS ingar i lagférslag som Moving
or pa ouppmarksamhet eller trotthet. DMS innefattar Forward Act. I Bipartisan Infrastructure
kameror, sensorer och Al-algoritmer som tillsammans EU: Enligt EU:s allmanna sikerhetsférord- Law som antogs 2021 ingar krav pa att nya
gor att féraren far varningar i realtid nar hen bérjar tappa ning (GSR) kravs DMS for alla nya typgod- bilar maste vara utrustade med teknik som
fokus, vilket ar avgérande for att minska inverkan av den kdnnanden av fordon fran och med juli upptacker alkoholpaverkan. Tidsschemat
manskliga faktorn. 2024, samt for alla nyregistrerade fordon for implementeringen ar dnnu inte helt
fradn och med juli 2026. faststallt.
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Interior Sensing
Automotive forts INTELLIGENS I HELA KUPEN
Driver Monitoring System Cabin Monitoring System
I takt med att de globala sakerhetsregelverken skarps har
DMS utvecklats fran en premiumfunktion till en nédvan- + Ouppmérksamhet +  Kvarglémt barn
dig teknik i nya fordon. Den har utvecklingen har befast D +  Sémninghet +  Airbag
L .. < . : . .
Smart Eyes marknadsledande position, och foretagets 5 /S\!_"'?a% - Eassagerarsql}ell'het .
i e . . . . = * akernetspalte . assagerare | rel position
teknik ari dag m?yggd i 3§1 bilmodeller som tillverkas av i « Husdjurs upptackning
23 av varldens storsta biltillverkare.
Interior Sensing: sdkerhet och komfort i hela
fordonskupén b
DMS &r pa vag att bli en standardfunktion i nya fordon, %’ Ansiktsigenkanning Interaktion
och mdnga biltillverkare underséker nu méjligheterna 2 Humor Humor
att férbattra sdkerheten och anvandarupplevelsen i 2 POt Slf;f/sttgﬂg'ng
hela fordonskupén. Ett sétt att astadkomma detta ar att 2 Objektigenkanning
kombinera DMS med kupédvervakning, i det vi kallar 2
Interior Sensing. Interior Sensing ger insikter om hela <
fordonskupén och alla som befinner sig i den, vilket ger
nya mojligheter att 6ka sakerheten och komforten och
erbjuda underhallning. Des-i_gn win
Trafiksakerhetsorgan som Euro NCAP ger redan nu poang Smart Eye far en Desian Win - Utvecki : )
for Interior Sensing-funktioner som upptacker om barn formell order pa att mottagen ;P,;;it_;;gciﬁk 2':‘;:22]}’,;‘.’;?,
glémts kvar i bilen, vilket minskar risken fér varmeslag. leverera mjukvara till  modifieringsfas :
Mé&nga biltillverkare &r ocks& intresserade av kamera- en specifik bilmodell. :
baserade system for passageraravkanning och kontroll :
av baltesanvéndning - ett kostnadseffektivt alternativ till e B
traditionella sensorer. v
Utover sakerheten 6kar ocksa intresset for forar- och
kupédvervakning, eftersom det bidrar till mer an- : Loohandil
. s o o o . H andlingsprocess
passningsbara kupéer. Efterfragan pa de underhallnings- PP Utvecl?lir?g av koncept och :
funktioner som méjliggérs av kupéévervakning ar sarskilt B o e e
stark pa marknaderna i Asien, men OEM-féretag 6ver
hela varlden visar intresse for de maéjligheter som
tekniken innebar nar det galler att sarskilja sig fran fran T T T
konkurrenterna Effekt pa utgifter Delvis Licensavgift med hdg marginal
: Smart Eye’s kostnads-
kassafldde tackning
genom NRE:er
ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE [ 13
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Interior Sensing-funktionerna bygger pa samma
hard- och mjukvaruinfrastruktur som Smart Eyes
DMS-l6sningar, sa att OEM-foretag kan implement-
era funktionerna smidigt och effektivt. Tillverkarna
kan darmed forbattra sakerheten och kupéupplev-
elsen utan att behova gora stora ytterligare inves-
teringar.

Tack vare sin etablerade ledarstalining pa
DMS-marknaden och sin beprévade férmaga att
skalanpassa avancerade funktioner pa effektivt satt
ar Smart Eye val rustade for att leda 6vergangen till
Interior Sensing-l6sningar.

Stod till OEM-foretag genom hela fordonslivscykeln

Smart Eye stottar OEM-foretaq i varje
del av fordonslivscykeln: fran koncept
till produktion. Det innefattar tidig
FoU, prototyputveckling, avancerad
teknisk design, dataannotering,
slutlig utveckling och testning infor
produktion. Efter produktion bidrar
Smart Eye ocksa med verktyg for
utvardering av kundernas feedback
och respons pa tradlésa mjukvaruup-
pdateringar, for att se till att pro-
dukten forblir relevant och fungerar
som den ska. Med det har holistiska
arbetssattet ser Smart Eye till att
foretagets teknik inte bara uppfyller
dagens behov, utan att den ocksa
kan fortsatta att utvecklas i takt med

HALLBARHET
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Al-expertis befaster var marknadsledande
stéllning

Smart Eyes ledande stélining pa DMS-marknaden
bygger pa vara expertkunskaper inom Al, daribland
djupinlarning, datainsamling och dataannotering
samt generering av syntetiska data. Foretagets
egenutvecklade verktyg for generering av syn-
tetiska data ger oss en konkurrensférdel eftersom
det mojliggdr snabb utveckling och anpassning av
Al-system for fordonsbranschen.

Den har tekniska flexibiliteten galler dven Smart
Eyes algoritmer, som ar hardvaruagnostiska och

e —

Avancerad
ingengorskonst

57
© ©

s

Utveckling

prototyping & testning

59

Testning av
avancerade

{ﬁ) 0TA SW
s fu

=

nktioner i
trafik

Livscykel
for fordon

Kombinerat erbjudande for att tdcka hela fordonets livscykel

marknaden. l

SMART EYE

Smart Eye

iMotions Affectiva |
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optimerade for att kunna anvandas med manga " . 1 r 1 i o
olika slags kameror och system pa chip (SoC). Det r l .
sakerstaller kompatibilitet med saval enkla som
e - ——

avancerade system och gor Smart Eyes teknik till- .

ganglig for manga olika tillverkare.

Affarsmodellen fér Automotive Solutions
Affarsenheten Automotive Solutions genererar in-
takter genom forsaljning av mjukvara till OEM-fore-
tag, dels via traditionella Tier 1-leverantorer och dels
som Tier 1-direktleverantor (vilket blir allt vanligare).
Intakterna kommer fran flera olika intaktsstrom-
mar, daribland NRE-intakter (engangsintakter) for
utveckling efter designvinster, licensavgifter med
hég marginal per tillverkad bil och projektintakter
for prototyputveckling och konceptstudier.

Tillvaxt och 6kat marknadsengagemang

i Japan 2024

Smart Eyes Automotive Solutions gjorde viktiga
framsteg under 2024, med vunna produktionspro-
gram for kamerasystem med bade vid- och smalvin-
kelkameror. Affarsenhetens kundbas vaxte fran 20
OEM-féretag i december 2023 till 23 OEM-féretag i
april 2025, och antalet bilmodeller som ar utrustade
med affarsenhetens teknik dkade fran 296 till 361.
Det 6kade marknadsengagemanget i Japan ar ocksa
ett viktigt steg mot en djupare global marknads-
penetration.

Starkt ledarstéllning inom DMS och Interior
Sensing under 2025

Under 2025 har Smart Eye som mal att ytterligare
befasta sin ledande stallning inom DMS och Inte-
rior Sensing samtidigt som vi behaller vart fokus

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE 15
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pa forskning och innovation. Genom att standigt
vidareutveckla var teknik och stétta OEM-foretag
i varje fas av fordonslivscykeln behaller Smart Eye
ledartréjan nar det galler att utveckla framtidens
mobilitetsldsningar.

Applied AI Systems

Applied Al Systems (AAIS) levererar kompletta
system for forarstdd dar Smart Eyes beprovade
DMS-mjukvara kombineras med specialdesignad
hardvara. De har systemen utvecklas for att kun-

na integreras pa ett enkelt satt i nya fordon av
tillverkare med sma produktionsvolymer, samt for
eftermarknadsinstallation i befintliga fordonsflottor.
AAIS genererar intdkter framst genom produkt-
forsaljning och anpassade projekt, och uppfyller
specifika behov hos OEM-féretag och operatdrer av
fordonsflottor genom att erbjuda flexibla och skrad-
darsydda Iésningar.

AIS: ett komplett system for battre sakerhet i
fordonsflottor och pa vagarna

AIS, som utvecklas och distribueras av AAIS, ar ett
omfattande férarstodssystem som bestar av en
fristaende kameraenhet och en elektronisk styren-
het (ECU). AIS ar en flexibel och skalbar kupésaker-
hetslésning. Den ar utformad for att tidigt upptacka
tecken pa dasighet eller distraktion hos féraren och
darmed goéra kérningen sakrare och minska risken
for trafikolyckor. Systemet kan anslutas tradlost till
system for flotthantering och enkelt integreras med
effektiva 6vervaknings- och driftsfunktioner. AIS
uppfyller alla krav i EU:s allmanna sékerhetsférord-
ning (GSR) och hjalper ocksa kunderna att uppfylla
kraven pa varningssystem for trotthet och distrak-
tion hos foraren (DDAW och ADDW), vilket 6kar
sakerheten i fordonsflottan och sakrar
regelefterlevnad.

SMART EYE
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Stora kontrakt och ny produktversion 2024

I mars 2024 vann AAIS sitt hittills storsta kontrakt: en genombrottsorder fran
en stor europeisk tillverkare av nyttofordon. Kunden kommer att implement-
era AIS-system i tva medeltunga lastbilsmodeller med planerad produktions-
start under andra halvaret av 2025.

Dessutom har flera nya tillverkare av busskarosser, bland annat Solaris
Bus, Arthur Bus, Allenbus och Alfa Bus, valt AIS for att sakra GSR-efter-
levnad.

AAIS lanserade ocksa AIS CV Focus under 2024 - en ny produktversion
som har utvecklats for att hjalpa buss- och lastbilstillverkare att up-
pfylla ADDW-kraven. Detta var en uppféljning av den framgangsrika T -
lanseringen av AIS CV Alert 2023, som underlattar efterlevnad av
DDAW-kraven. Vid arsslutet hade atta tillverkare av busskarosser
uppnatt verensstammelse gallande DDAW eller ADDW, och
slutlig certifiering av bada AIS-systemen pagar.

Fokus pa GSR-efterlevnad 2025
2025 planerar AAIS att lansera ett molnbaserat backend-
system for flotthantering och underhall for utékade 6ver-
vakningsmajligheter och stéd for lokala distributdrer.
Bland de 6vriga produktuppdateringarna finns en vid-
eoinspelningsfunktion med lokal lagring for att maojlig-
gOra analyser efter kérning. Den har funktionen ar ett
komplement till den befintliga digitala I/0-funktionen
som redan har stéd for externa varningsfunktioner
som satesvibrationer eller varningsljud.

Att sakerstalla efterlevnad av EU:s GSR &r ett fort-
satt huvudfokus under 2025, och AAIS fortsatter

att bista sina kunder under hela certifierings-
processen for att uppfylla dagens och
morgondagens sakerhetsstandarder.
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Fallstudie

Solaris sakrar GSR-
efterlevnad med Smart
Eyes AIS CV Alert

Solaris ar en ledande europeisk tillverkare av stads- och lang-
fardsbussar som har implementerat Smart Eyes AIS CV Alert-sys-
tem for att uppfylla kraven i EU:s allmanna sakerhetsférordning
(GSR). Det innebar att Solaris ar en av de forsta busstillverkare
som uppfyllt kraven med hjalp av Smart Eyes AIS CV Alert-sys-
tem, och lever upp till de senaste sakerhetskraven for trotthets-
detektion i nyttofordon.

AIS CV Alert lanserades 2023 och utvecklades specifikt for att
hjalpa tillverkare att uppfylla de GSR-krav om DDAW (varn-
ingssystem for forartrotthet och férarens uppmarksamhet)

som blev obligatoriska for alla nya fordon i juli 2024. I systemet
anvands avancerat datorseende och Al for att upptacka tidiga
tecken pa dasighet hos foraren vilket minskar risken for olyckor.

Tillsammans med Skymatik, ett expertféretag inom automatiser-
ing och integrering, har Smart Eye hjalpt Solaris med en smidig
implementeringsprocess som sakerstallt fullstandig certifiering.

"Tack vare samarbetet med Smart Eye och deras AIS CV Alert-
system har vi kunnat moéta 6verensstammelsekraven pa ett
effektivt satt och arbeta vidare med vart dtagande for 6kad
sakerhet inom kollektivtrafiken”, sdger Arkadiusz Cierniak,
Senior Design Engineer pa Solaris. "Deras teknik har varit
avgorande for vart arbete med att sakerstalla att vara fordon
uppfyller de senaste EU-sakerhetsstandarderna.”

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE | 17
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Affarsomrade: : | A gtiﬂ

Behavioral Research

» *-
atig T

Affarsomradet Behavioral Research bestar av

tre affarsenheter: Research Instruments, Affec-
tiva Media Analytics och iMotions. Varje enhet
bidrar med unik teknik och expertkunskaper till
manga olika typer av forskning om manskligt
beteende samt vid konsument- och marknadsun-
dersékningar.

Research Instruments

Smart Eyes affarsenhet Research Instruments
utvecklar avancerade eye tracking-system och
levererar dem till globala forskningsinstitutioner
och industrin sa att manskligt beteende kan
undersokas i olika sammanhang. I de har syste-
men kombineras avancerade kameror, flashar och
algoritmer for att mojliggora tillforlitlig och korrekt
datainsamling i alla miljcer.

Research Instruments erbjuder ocksa eye track-
ing-system for produktintegrering vilket gor att
Smart Eyes teknik for sparning av huvud-, ansikts-
och 6gonrorelser kan byggas in i andra produkter

och enheter. inom utbildning och simuleringar, framfér allt Bland affarsenhetens kunder och samarbetspart-
inom pilotutbildning, som stéd for resultat- ners finns varldsberdmda organisationer och
Utékad anvandning av eye tracking inom olika beddémning och beslutsfattande.fbr inStI’loJkt- foretag som NASA, Boeing, Harvard University och
forskningsfalt Orerna. Andra vaxande anvandningsomraden Universal Studio Media Labs. Genom direktforsal-
Research Instruments fortsatter att expandera till ar bland annat utbildningar av flygtrafikledare jning och ett globalt aterforséaljarnatverk genererar
fler branscher och erbjuder skréddarsydda Iésning- och Iokfér:?\re, hjélpmed'elsteknik for personer Research Instruments intakter fran enhetsforsal-
ar for unika behov. Eye tracking anvénds allt mer Eed funlflilonsnedséttnlngar och medicinsk jning och mjukvaruabonnemang.
iagnostik.

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE | 18
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Milstolpar 2024: Smart Eye Pro 13 och framgangar En mangfasetterad produktportfdlj for tillvaxtmarknader
pa nya marknader

2024 starkte Research Instruments sin
marknadsstallning genom att knyta till sig fler an 50
nya kunder och 6ka forsaljningen inom sektorn for
hjalpmedelsteknik, framfor allt i Nordamerika.

Research Instruments har ett stort utbud av avancerade eye track-
ing-l6sningar som har utformats fér manga olika forskningsfalt, bland
annat fordons- och flygforskning, UX, psykologi, HMI-design (Human

I november lanserades Smart Eye Pro 13 - en Machine Interface) och medicin:

uppgraderad version av foretagets flaggskepps-
produkt inom eye tracking. Den nya versionen

har automatiskt profilval och forbattrad anvandar- «  Smart Eye Pro: En av varldens mest avancerade fjarrstyrda eye tracking-l6sningar som ar
igenkanning for 6kad anvandarvanlighet och data- kand for sitt synfalt, sin headbox och precisa blicksparning.
noggrannhet.

«  AI-X: En kompakt och kostnadseffektiv |6sning for skarmbaserad forskning.
Utover de fortsatta framgangarna inom pilotutbild-

ningar fortsatter Research Instruments att utdka sin *  Aurora: Smart Eyes minsta fjarrstyrda eye tracking-l6sning som passar bast for anvand-
narvaro pa andra utbildningsmarknader. Under aret ningsomraden som kraver hog bildfrekvens och precision.

Okade ocksa intresset fran jarnvagsindustrin for

evidensbaserade |6sningar for lokférarutbildning «  Smart Eye XO: Ett taligt system med dubbla kameror som kombineras med Smart Eye
och -certifiering. Pro-mjukvara.

Tillvéxt inom utbildning och hjdlpmedelsteknik *  Smart Recorder: Lagger till en scenkamera och skarminspelningsfunktioner fér 6kad
2025 flexibilitet vid datainsamling.

Research Instruments har flera lovande majligheter

i sikte och ar val positionerat for fortsatt tillvaxt + Integrering med iMotions: Kombinerar Smart Eye Pro med iMotions-plattformen, vilket
under 2025. Affarsenheten forvantas vaxa pa utbild- utokar mojligheterna till multimodal dataanalys med en scenkamera och en funktion for
ningsmarknaderna tack vare den utékade portféljen skarminspelning.

med evidensbaserade I6sningar. Aven hjilpmedel-

steknik ar fortsatt ett viktigt fokusomrade - nya «  Support Service: Kontinuerlig support till kunderna for att hjalpa dem att anvanda Smart
anvandningsomraden tillkommer standigt i den héar Eyes l6sningar pa basta mojliga satt.

snabbvéaxande branschen.

Genom produktuppdateringar och utokad mark-
nadsnarvaro ar Research Instruments val rustat att
forbli en ledande leverantor av avancerade verktyg
som hjalper oss att forsta och optimera manskligt
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Luftfartsverket starker forskningen
om flygtrafikledning med eye
tracking-systemet Smart Eye XO

Att uppratthalla sékerhet och effektivitet i flygtrafiken ar
en komplex utmaning, och flygledare maste kunna prest-
era pa topp aven under stark stress. Luftfartsverket (LFV)
ar Sveriges leverantor av flygtrafiktjanster. De hanterar
den har utmaningen genom att fordjupa sin forstaelse av
hur hog arbetsbelastning och stress paverkar flygledare.

For att na det har malet har LFV samarbetat med Smart
Eye for att integrera avancerad eye tracking-teknik i sin
forskning. En central del i studien var Smart Eye XO: ett
system med dubbla kameror som har utformats fér preci-
sion och anpassningsbarhet.

"Efter flera tester och diskussioner kom vi till slutsatsen
att Smart Eye XO var det basta valet”, sager Lothar Meyer,
Safety Engineer pa LFV. "Det ar enkelt att kalibrera och
flygtrafikledarna gillade det omedelbart. Dessutom in-
nebar samplingsfrekvensen pa 200 Hz att dven de minsta
trotthetstecknen och reaktionerna pa arbetsbelastningen
i 6gonrorelserna registreras och syns i analysen.”

Genom att anvanda Smart Eye XO for att spela in flygle-
darnas blickmoénster i simulerade scenarier kunde LFV
fa manga viktiga insikter i hur kognitiv arbetsbelastning
fungerar. Tekniken visade hur férandringar i uppmark-
samheten och olika visuella beteenden korrelerade med
stressiga arbetsuppgifter, vilket gav mer kunskap om

SMART EYE

FINANSIELLA
RAPPORTER

/ AKTIEN /

stress och prestationer. Nar de har analyserna
kombinerades med EEG-data blev resultatet
en heltackande bild av vilka stressorer som
paverkar flygledarna nar de utfor stressiga
arbetsuppgifter.

Resultaten av studien ledde fram till handlingsba-
ra insikter. LFV kunde identifiera specifika blick-
monster och stressindikatorer med koppling till
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OVRIG
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INFORMATION

arbetsbelastningen, vilket ledde fram till
evidensbaserade strategier for att forbattra
flygledarutbildningen och effektiviteten for
yrkesverksamma flygledare. De har resultaten ar
inte bara lovande for flygsakerheten - de skapar
aven mojligheter till prestationsférbattringar
inom andra yrken med hog stressniva dar det ar
avgorande att kunna halla fokus.

smart eye
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Affectiva Media Analytics

Affectiva har sina rotter i MIT Media Lab och har
brutit ny mark med en djupinlarningsbaserad
mjukvara som analyserar manskliga ansikten for
att forsta nyanserade kanslomaéssiga och kognitiva
tillstand. Affectiva Media Analytics anvands for att
mata konsumenters kanslomassiga och kognitiva
reaktioner pa varumarkesinnehall och underhalin-
ing, bland annat annonser, videoklipp och filmer.
Hittills har éver 17 miljoner publikvideor analyser-
ats, vilket har gett manga organisationer viktiga
insikter om konsumentbeteenden.

En betrodd I6sning bland véarldens

stérsta annonsérer

Affectiva Media Analytics levererar I6sningar till flera
av varldens stérsta annonsoérer och Fortune Global
500-féretag for att hjalpa dem att forbattra sina
kampanijstrategier och produktinnovationer.

Affarsenheten erbjuder framfor allt molnbaserade
I6sningar, men aven SDK:er som enkelt och skalbart
kan integreras i kundernas produkter. Intakterna
genereras fran avgifter for molnbaserade analyst-
janster, licensavgifter for SDK:er och abonnemang-
sintakter for tillgang till APLer.

Ny, banbrytande och kalibreringsfri eye
tracking-funktion lanserad 2024

2024 lanserade Affectiva Media Analytics en ny, ka-
libreringsfri eye tracking-funktion. Den har innova-
tionen ger en betydligt battre anvandarupplevelse,
framfor allt inom marknadsundersokningar, efter-
som ingen kalibrering behdvs.

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE
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Den nya funktionen lanserades vid konferensen
ESOMAR i oktober och méjliggér noggrann eye
tracking via standardwebbkameror pa barbara
datorer och mobilenheter - ingen sarskild hardvara
behdvs och stérningarna av deltagarna minimeras.
Integreringen av teknik fran Affectiva och Smart Eye
i kombination med avancerad varldsmodellering
gOr att forskare och marknadsundersokare kan
spara de svarandes blickmonster med hog precision
utan att behéva utféra nagon kalibrering. Genom
att kombinera eye tracking-data med insikter i
kanslomassiga reaktioner mojliggér Affectiva en
djupare forstaelse for konsumenters beteenden och
engagemang.

Skapandet av ett ledande center for
beteendeforskning 2025
Integrationen av ansiktskodning, eye-tracking och
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andra responsdimensioner fortsatter under 2025,
framst genom sammanslagningen av affarsenheter-
na Affectiva Media Analytics och iMotions till en en-
het. Samgaendet skapar en unik organisation som
ger forskare tillgang till alla centrala beteendeanaly-
tiska verktyg for att forsta manniskors reaktioner pa
en djupare niva.

Genom att kombinera iMotions expertis inom
multimodal sensorbaserad matning med Affectivas
avancerade Al- och datorseendekapabiliteter kan

vi erbjuda kraftfullare, integrerade verktyg till en
bredare marknad. Detta ger bade kommersiella och
akademiska forskare mojligheten att fa odvertraf-
fade insikter i manskligt beteende.

smart eye

| 21



RAPPORTER LEDNING INFORMATION Sma;t eye

SMART EYE

STRATEGI

DET HAR AR / MARKNAD & / HALLBARHET / AKTIEN / FINANSIELLA / STYRELSE & / OVRIG

Fallstudie

Kantar flyttar granserna for
publikanalys

Kantar ar ett av varldens stdrsta féretag inom marknadsforingsinsikter. Foretaget har
lange varit ledande nar det galler att hjalpa varumarken och medieféretag att optimera
sina strategier.

Kantar erbjuder expertkunskap inom varumarkeskapital, kampanjutveckling, pro-
duktinnovation och férséljningsanalys, och bland féretagets kunder finns manga av
varldens ledande marknadsféringsforetag.

I mer an 15 ar har Kantar samarbetat med Smart Eye-foretaget Affectiva, och det var
ett av de forsta foretag som borjade anvanda Affectivas ansiktskodnings-teknik och
fora ut den pa marknaden.

2024 forlangdes det har langvariga samarbetet med ytterligare tre ar. Efter en om-
fattande marknadsutvardering har Kantar kommit fram till att Affectivas teknik ar
det basta valet, tack vare dess noggrannhet och djupgaende insikter i kdnslomassiga
reaktioner.

Affectivas system ar en central byggsten i Kantars populdra metod LINK+ som hjalper
annonsorer att analysera kampanjers kdnslomassiga genomslag innan de lanseras.
Med hjalp av de har insikterna kan varumarkesinnehall optimeras for storre publiken-
gagemang och storsta mojliga avkastning pa annonsutgifterna. Tekniken gor det ocksa
mojligt att utvardera uppmarksamhet i digitala sammanhang sé att annonsorer kan
skraddarsy kampanjer for stérsta mojliga genomslag.

Under 2024 borjade Kantar anvanda Affectivas teknik i annu storre utstrackning. De
tog i bruk storyboard-testning och utvarderade digitala kampanjer med produkten
LINK+ for Digital. Framover fokuserar samarbetet pa att integrera fler medietest-
ningsverktyg, som Kantars ContextLab. Det handlar ocksa om att starka det kvalitativa
forskningsarbetet och bredda anvandningen av Affectivas teknik for att mata upp-
marksambhet. I nasta steg ingar aven integrering av Smart Eyes kalibreringsfria eye
tracking-teknik.

"Affectiva ar en integrerad del av Kantars kreativa produkt LINK+", sdger Duncan
Southgate, Senior Director, Global Creative - Insights Division pa Kantar. "Vi har forlitat
oss pa den har tekniken i mer &n ett decennium for att utvardera och bedéma
uppmarksamhet och kdnslomassiga reaktioner pa olika typer av kreativt innehall.
Affectiva ar 6verldagsna nar det galler validerad noggrannhet, akademisk grund och
saval skala som mangfald i datauppsattningen.”
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Behavioral Research forts.
iMotions

iMotions ar en varldsledande mjukvaruplattform
for forskning om manskligt beteende som gér att
anvandare kan samla in, integrera och analysera
data fran manga olika slags biometriska sensorer.
Pa plattformen samordnas insikter fran signaler
fran till exempel eye tracking-teknik, analyser av an-
siktsuttryck, galvanisk hudrespons, EEG, réstanalys,
EKG, EMG och hjartfrekvens, vilket mojliggor en
multimodal forstaelse av manskligt beteende.

Den har multimodala plattformen anvands inom en
rad olika branscher - fran akademisk forskning till
konsumentinsikter och marknadstestning. Den ar
sarskilt uppskattad for sina kraftfulla funktioner for
datainsamling och analys. iMotions baseras pa bio-
metriska data for att utvardera reaktioner, vilket ger
mer exakta och tillforlitliga resultat an traditionella
enkatmetoder. Plattformen fungerar i manga typer
av studier - fran kontrollerade laboratoriemiljder till
observationer i verkligheten - och gor det mojligt
att studera manskligt beteende med bade precision
och flexibilitet.

Starkt marknadsledande stallning med

nya viktiga kunder

iMotions har fortsatt en ledande position inom bio-
metrisk multimodal forskning, med en uppskattad
marknadsandel pa 50 %. Kundbasen vaxte till 1 517
kunder 2024, inbegripet akademiska institutioner
och ledande globala féretag. Nagra viktiga nya
kunder ar BASF, Aston Martin Lagonda och L'Oréal
Japan. Plattformen &r dessutom en fortsatt betrodd
I6sning for 75 av varldens 100 framsta universitet.

SMART EYE

Genom en kombination av direktférsaljning och forsaljning via ater-
forsaljare far iMotions intakter fran arliga licensavgifter fran kunder
inom den akademiska varlden, samt abonnemangsintakter (SaaS)
fran kommersiella kunder.

Fler anvandningsomraden och global tillvaxt 2024

2024 nadde iMotions flera viktiga milstolpar inom den aka-
demiska varlden, konsumentinsikter och forskning om den
manskliga faktorn. Lanseringen av iMotions EduLabs innebar
att skraddarsydda I6sningar kan tas fram for hogre utbild-
ning for att hjalpa studenter att utveckla praktiska far-
digheter inom biometriska forskningsmetoder. Dessutom
lanserade affarsenheten konsulttjanster for livsmedels-,
dryckes- och hushallsartikelbranschen for att hjalpa

dem att forbattra produkttestning och marknads-
foringsstrategier.

iMotions har dven utvecklat ett OSM-referens-
system (Occupant Status Monitoring) som ar
utformat for att hjalpa OEM-féretag att validera
prestanda for driver monitoring-system (DMS) i
relation till Euro NCAP- och GSR-sakerhetsstan-
darderna. Det gor att efterlevnadsprocessen
kan effektiviseras med automatiserade och
tillforlitliga testningsprotokoll.

Under 2024 gjordes ocksa viktiga insatser
for global expansion. Med hjalp av ett
natverk av aterforsaljarpartners i APAC
(Kina, Sydkorea och Japan) och 6stra
Europa (Polen) har iMotions starkt
narvaron pa tillvaxtmarknader, vilket
driver tillvaxt och befaster dess
marknadsledande stallning.
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Behavioral Research forts.

Aret praglades ocksd av forbattringar inom anvandbarhet och integre-
ring. Ett omdesignat studiebyggverktyg med dra-och-slapp-funktion
gav effektivare arbetsfloden, och automatiserade verktyg for intresse-
omraden (AOILer) och signalannotering minskade tidsatgangen for
komplexa forskningsuppgifter. Funktionerna i iMotions utékades
ocksa genom integrering med BiosignalsPlux, GPS-system och
Varjo VR-headsets, vilket uppfyller nya forskningsbehov.

2025: Innovationer inom signalbearbetning

och forskningsverktyg

For att bygga vidare pa framgangarna fran 2024 kommer
fokus under 2025 att ligga pa att forbattra signalbearbet-

ningsfunktionerna i iMotions. Bland de planerade innova-
tionerna finns bland annat funktioner for att analysera
accelerometri- och andningsdata fran webbkameravideor,
vilket ger ytterligare stéd fér multimodal forskning.

w Dessutom kommer affarsenheten att arbeta vidare
med att samordna OSM-referenssystemet med
uppdaterade Euro NCAP- och GSR-protokoll, sa
att det forblir en tillforlitlig [6sning for att utvardera
DMS-prestanda allt eftersom regelkraven
utvecklas.

Inom den akademiska varlden planerar
iMotions att utoka rackvidden for EduLabs till
a fler universitet over hela varlden. Plattformen

=

forser larare och studenter med avancerade
verktyg for biometrisk forskning online,

ﬁ- och den bidrar till att utbilda nasta gener-

¥ ations forskare inom konsumentinsikter,

¢ den manskliga faktorn och mycket mer.
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iMotions EduLabs hjalper J IMOTIONS
studenter vid University of 3 l"-. >
Southern Indiana : > . -

Pa Romain College of Business vid University of Southern
Indiana har neuromarknadsféringsteknik integrerats i
kursplanen, vilket ger studenterna unika mojligheter att
utforska skarningspunkten mellan neurovetenskap och
marknadsféring med hjalp av iMotions EduLabs.

Inom neuromarknadsféring studeras konsumentbe-
teenden genom undersokningar av hjarnaktivitet, sa att
marknadsforare far storre forstaelse av hur konsumenter
fattar beslut och reagerar pa stimuli. Tack vare avancerade
verktyg for till exempel eye tracking och biometriska
sensorer far studenterna praktisk erfarenhet och utvecklar
vardefulla fardigheter som forbereder dem fér dagens
snabbt féranderliga affarsmiljoer.

Syftet med att integrera iMotions-tekniken for neuro-

marknadsféring i kursplanen &r att stirka studenternas "Integreringen avo iMotions Edulabs i vart affars- EduIabs-pIaEtformenoér intui'Eiv och kraftfull. Den ger

analysformaga och ge dem insikter i konsumentpsykologi. studieprog@m pa grundniva,omarknadsfbring studenter pa alla nivaer 'Fillgang till f:)rskningsv%rk-

Allt fler foretag anvander nu datadrivna strategier, och som huvudamne och b.Iand vara I\{IBA-kurser tyg som ger dem en gedlgen,"djup.gaende forstaelse

férmagan att tolka och tillampa principer fr neuromark- har gjort betydapde skillnad for vara studenter for vardet av forsknl.ng om manslf!lgt.bete?nd%,

nadsféring kommer darmed att bli en viktig fordel for pch prograrr.l.",.saggr Chad Milewicz, profesgor stark"er der.as"analytlska problemlosnlrlgsform'aga

nyutexaminerade som ska ta sig in pa arbetsmarknaden. i marknadsféring vid USI och rektor for institu- och lar ut tilldmpad neurovetenskap pa ett unikt och
tionen fér Economics and Marketing. "iMotions effektivt satt.”

Nastan 1 000 studenter har deltagit i kurser dar plat-
tformen har anvants, och over 600 beteendestudier har
slutforts.
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Innovation

Innovation ar en central faktor fér Smart Eyes ledande stéllning
inom Automotive och Behavioral Research. Smart Eye investerar
kontinuerligt i forskning och utveckling fér att fortsatta att fokus-
era pa att utveckla avancerade tekniker som fordjupar férstaelsen
for manskligt beteende.

Forskningsavdelningen spelar en viktig roll fér det har arbetet, bland
annat genom féljande ansvarsomraden:

«  Utveckla ny teknik som stdd for produktinnovationer pa bade kort
och lang sikt

«  Fungera som radgivare till beslutsfattare och regleringsorgan om
teknikfragor for att framja valgrundad lagstiftning

+ Samarbeta med partners om integrering av avancerad teknik som
optiska sensorer och system pa chip (SoC)

*  Generera och férbattra syntetiska datauppsattningar som stéd for
algoritmutveckling och for att uppfylla kundbehov

« Tillhandahalla tekniska expertkunskaper och support till affarsen-
heter inom hela organisatione

Screens II: battre trafiksakerhet med
digitala speglar

Projektet Screens II handlar om att forbattra sakerheten och
anvandbarheten i fordon som blir allt mer automatiserade.
Smart Eye samarbetar med Volvo Cars, Scania och Volvo
Lastvagnar for att utveckla innovativa digitala speglar som

Sheila: Smart Eyes AI-drivna medfdrare

Sheila ar ett koncept som utvecklats av Smart Eye for att visa
hur avancerad avkanningsteknik i fordon, Emotion Al och
generativ Al kan anvandas for att skapa mer anpassningsbara
kupéupplevelser. Sheila fungerar som en kontextmedveten
och empatisk AI-medhjalpare som tolkar kanslo- och be-
teendemassiga uttryck fran alla i bilen for att forbattra bade
sakerheten och komforten. Funktionen demonstrerades av
Smart Eye vid CES 2025 och belénades med utmarkelsen CES
2025 Innovation Awards Honoree for innovativ utformning av
Al-teknik i fordonskupéer. .

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE

ger battre sikt i doda vinkeln. Speglarna bygger pa Smart Eyes
driver monitoring-teknik och anpassas dynamiskt efter fora-
rens huvud- och kroppsrorelser sa att hen far battre 6verblick
Over omgivningarna i realtid. Projektet lanserades i september
2023 och planeras att avslutas i augusti 2026. Under CES 2025
demonstrerade Smart Eye konceptet med digitala speglar i en
lastbilssimulering, dar man kunde visa hur tekniken optimerar
sikten i doda vinkeln i stora fordon.
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Innovation forts.

Var roll som radgivare

Smart Eye ar en aktiv medlem i flera branschorganisationer
och ger rad till regleringsorgan och beslutsfattare, i syfte att

«  sakerstalla att politiska mal baseras pa en korrekt tekni-
sk forstaelse,

+ bidra till att nya regelverk, lagar och testprotokoll
utvecklas och implementeras pa ett satt som gor att de
politiska malen kan uppnas.

Den har samarbetsinriktade rollen starker Smart Eyes

. . N L . position som betrodd expert pa omradet och ger foretaget
Datainsamling for avancerad avkanning av berusning vardefulla insikter om nya regelverk.

hos foraren
2024 fortsatte Smart Eye arbetet som radgivare genom

2024 fortsatte Smart Eyes samarbete med Statens vag- och transport- att bidra till utvecklingen av Euro NCAP:s testprotokoll fér
forskningsinstitut (VTI) for att fordjupa forstaelsen av beteenden hos 2026 och genom stdéd till EU:s allmanna sékerhets-
berusade forare. Initiativet innefattar insamling av datauppsattningar fran férordning (GSR). Arbetet har bland annat inneburit att
bade stationara modeller och fordon som kors pa testbanor, i tester som avancerade kupéovervakningsfunktioner vags in i saker-
genomférs bade dag- och nattetid. Den har metoden utarbetades for att hetsbedémningar, sa att de samordnas med framtida
undersoka kopplingen mellan berusning och dasighet, vilket ger vardefulla branschstandarder.

insikter i hur driver monitoring-system kan identifiera nedsatt korférmaga.
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Hallbarhet med
avsikt att radda liv

Allméanna upplysningar om Smart Eyes
hallbarhetsrapport

Smart Eyes hallbarhetsarbete ska baseras pa
ansvarstagande innovation och en ambition att
ha en positiv paverkan pa manniskor och miljé.

Vart uppdrag ar att astadkomma en hallbar
utveckling for alla med hjalp av vetenskap och
teknik, med malet att radda liv. Detta ar en del
av Smart Eyes kommersiella strategi att utveckla
innovativa produkter som raddar liv.

Hallbarhetsrapporten innehaller information
om Smart Eyes miljémassiga, sociala samt etiska
paverkan, risker och méjligheter, samt styrning.

Rapporten omfattar verksamheten under
rakenskapsaret 2024 och syftar till att ge en
bild av bolagets fokus for hallbarhetsarbetet,
strategier och riskhantering.

Under aret som gatt har vi dven forberett oss

for att mota kraven i EU:s nya direktiv for hallbar-
hetsrapportering, CSRD (Corporate Sustainability
Reporting Directive). CSRD har under 2024
implementerats i svensk lagstiftning och staller krav
pa rapportering enligt standarden ESRS (European
Sustainability Reporting Standards).

I utgangspunkt skulle lagstiftningen omfatta Smart
Eye-koncernens hallbarhetsrapportering for 2025.
Innan den har rapporten publiceras slappte dock
EU-kommissionen det sa kallade Omnibus-forslaget.

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE
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Viktiga intressentgrupper

Direkt dialog

KUNDER

MEDARBETARE

STYRELSEN

PARTNERS

LEVERANTORER

INVESTERARE

MEDIA

FINANSIELLA
RAPPORTER

Intressentgruppens
prioriterade
hallbarhetsomraden

Tekniska innovationer,
forbattrade sakerhets- och mobil-
itetsupplevelser, produktkvalitet.
LeverantOrskedja och sparbarhet
for produkter (effekter pa miljo
och samhalle). Affarsetik.

En attraktiv, stimulerande och
saker arbetsmiljo med lika
mojligheter till utveckling och
karridr, och mojligheten att fa
arbeta med innovativ teknik som
gor skillnad. Flexibilitet och bra
balans mellan arbete och fritid.

Transparent information och
ansvarstagande atgarder pa
hallbarhetsomradet.

Tekniska innovationer, forbattrad
sakerhet, produktkvalitet.

Forutsattningar for langsiktiga
samarbeten, affarsetik.

Transparent information, till
exempel finansiell rapportering
och hallbarhetsrapportering, och
ansvarstagande atgarder inom
hela vardekedjan vad galler miljg,
manniskor och affarsetik.

Korrekt information i ratt tid,
insikter i branschtrender och
AI-innovation.

STYRELSE &
LEDNING

OVRIG
INFORMATION

Exempel pa dialog

Affarsmoten, forslags-
forfragningar, offertbegaranden,
forhandlingar, bransch- och kund-
evenemang, kurser och utbild-
ningsinnehall, hallbarhets-
utvarderingar.

Regelbundna moten med
enskilda medarbetare och team
samt stormoten. Medarbetar-
enkiter. Arliga utvecklings-
samtal. Lonesamtal. Intern-
utbildning. Samarbete med
fackforeningar.

Styrelsemdten, revisions-
utskottsmoten, samtal mellan
styrelseledamoter och hogsta
ledningen.

Affarsmoten, forhandlingar,
branschevenemang, kurser och
utbildningsinnehall.

Affarsmoten, forhandlingar, kund-
undersokningar av leverantorer.
Branschevenemang. Uppfdrande-
kod for leverantorer.

Affarsmoten, forhandlingar,
branschevenemang, Enskilda
moten och presentationer for
investerare och kapital-
marknaden, kvartalsrapporter,
arsredovisning, drsstamma.

Intervjuer, pressmeddelanden,
presentationer vid bransch- och
foretagsevenemang, kvartals-
rapporter, arsredovisning.

smart eye
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Intressentgruppens

Viktiga intressentgrupper prioriterade Exempel pa dialog
hallbarhetsomraden

Indirekt dialog

SAMHALLET Transparens, teknik som kan
radda liv, ansvarstagande
gentemot samhallet genom
utveckling och spridning av
etiska AI-16sningar och vdrnande o o )
av manskliga rattigheter i Vifor en indirekt dialog
leverantdrskedjan. via media, myndigheter,
| leverantorsutvdrderingar,

L . branschanalytiker och kunder
NATUREN Ansvarstagande for var miljo-

paverkan och for att sakerstalla
langsiktig hallbarhet for klimat

och miljo.
Férslaget innehaller en rad férenklingar och nya Hallbarhetsstyrning
regler for vilka bolag som ska omfattas av CSRD
samt en forskjutning av tidsplanen fér implement- Hallbarhetsarbetet och -styrningen &r integrerade
ering. Det har innebar en 6kad osdkerhet angaende i Smart Eyes affarsstrategi och bolagsstyrning.
hur regelverket for hallbarhetsrapportering kom- Koncernpolicyer anger riktlinjerna for arbetet,
mer att se ut framdver och Smart Eyes avsikt ar att och processer och mal foljs I6pande upp.
forhalla oss till hur regelverket forandras. Oaktat
vad de framtida kraven pa upplysning kommer vara Styrelsen har det 6vergripande ansvaret fér
sa kommer hallbarhet fortsatt att vara ett viktigt bolagets styrning och héllbarhetsarbete,
och prioriterat omrade fér Smart Eye. godkanner vasentlighetsanalysen, samt foljer upp
hallbarhetsstrategin och hallbarhetsmal.
Redovisningen innefattar hela koncernens verk- Hallbarhetsarbetet rapporteras till styrelsen vid
samhet, inklusive alla dotterbolag. Tidshorisonter styrelsemétena.
ar samma som for den finansiella redovisningen,
om inget annat anges. VD har det yttersta ansvaret fér den operation-
ella verksamheten och sakerstaller att Smart Eyes
VD och styrelsen ar ansvariga for att uppratta och hallbarhetsarbete ar inkorporerat i den 6ver-
godkanna hallbarhetsrapporten. gripande affarsstrategin och att hallbarhets-
atgarderna implementeras, kommuniceras och
Data och redovisningsprinciper integreras i bolagets affarsverksamhet. VD
godkanner hallbarhetsramverk, hallbarhetspolicyer
Arbete pagar for att ytterligare forbattra processen och prioriteringar for héllbarhetsarbetet.
for datainsamling, och ytterligare kvantitativa data
kommer att samlas in under 2025 enligt vedertagna CFO ansvarar for att den finansiella rapporteringen

metoder och standarder, i enlighet med de lagkrav
som bolaget lyder under.
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och héllbarhetsrapporteringen ar korrekt, sker i ratt LEvErEmGEr adn K

! under och = .
tid och féljer gallande regler. affirspartners Smart Eye B Slutanvandare SEINQENES
Quality Management ansvarig ansvarar for att ANSVARSTAGANDE
folja processen, folja upp mal och malsattningar och INNOVATION

.. e . . Affarsetik, antikorruption
for certifiering av processer inom verksamheten.

Hallbara inkop
Data Management ansvarig ansvarar for alla
processer och policyer som rér dataskydd, och Etisk innovation
sakerstaller efterlevnad av GDPR.

Personlig integritet, sdker anvandning av teknik

People & Culture ansvarig ansvarar for
HR-policyer och for utbildning och karridrutveckling Transparent information Transparent
for anstallda. information

Cheferna for Smart Eyes affarsomraden och

affarsenheter ansvarar for att utvardera och folja MANNISKOR En saker
upp samarbetet med leverantérer och partners arb%ctzglaaTshtljtan
samt dvervaka produktfdrsaljningen.

diskriminering
For mer information om ledningens och styrelsens
sammansattning, expertis och ansvarsomraden, se —
sidan 86-87. Motiverade

och stolta

I Revisionsutskottets méten, som ager rum minst msgalggga‘zr: t
fyra 9anger om aret, presenteras uppfoljning organisation
av hallbarhetsarbetet.
Kompetens inom hallbarhetsfragor
Utbildningsinsatser inom hallbarhet har under
aret genomforts for styrelse och koncernledning.
Styrelse och foretagsledning har ocksa tillgang till MILIO Intern
extern hallbarhetskompetens. miljopaverkan

Arbete for 6kad transparens

Smart Eye arbetar for att annu battre integrera
hallbarhetsaspekter i affarsmodellen. Vi justerar
befintliga processer och utvecklar nya policyer och
processer i syfte att 6ka transparensen och for-
battra styrningen av verksamheten.

Atervinning av hardvara
vid livscykelns slut
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Smart Eye har ett antal policyer och riktlinjer som styr hallbarhetsarbetet. Alla medarbetare, styrelseledaméter, konsulter, agenter och andra som arbetar pa uppdrag av
Smart Eye omfattas av policyerna. VD ar ytterst ansvarig for policyerna. Dessa uppdateras arligen och finns tillgdngliga pa Smart Eyes hemsida och pa intranatet.

Smart Eyes Policyer

Uppforandekoden

Miljopolicy

Integritetspolicy
(GDPR)

Policy for
forsknings-
integritet
Insiderpolicy
Kommunikations-
policy
Uppforandekod for

leverantorer

Visselblasarpolicy

Arbetsmiljopolicy

Principer for hur Smart Eye ska upptrada som affarspartner, arbetsgivare och samhallsmedborgare. Baseras pa FN:s Global Compact-initiativ och internationella
konventioner sasom den allmanna férklaringen om de ménskliga rattigheterna. Guidar etiska affarsmetoder, samt inbegriper Smart Eyes atagande om att erbjuda alla
anstallda en trygg arbetsplats, framja mangfald och inkludering, motverka diskriminering och ha en 6ppen dialog med medarbetare. Vidare erkdanner den ratten till
facklig representation och kollektiva férhandlingar. Omfattar dven Smart Eyes dtagande om att minska miljopaverkan.

Beskriver hur Smart Eye har atagit sig att skydda miljén och att minimera miljopaverkan fran bolagets egen verksamhet. Har ingar att tillampa forsiktighetsprincipen,
minska utslappen av vaxthusgaser och fororeningar fran verksamheten och via leverantorer, vélja hallbart producerade resurser, minska vattenforbrukningen och
mangden avfall.

Beskriver vilken typ av personuppgifter vi kan komma att behandla och for vilka syften. Dessutom forklaras vilka val och rattigheter individen har.

Beskriver hur vi bedriver forskning pa ett tillforlitligt, arligt, respektfullt och ansvarsfullt satt, samt fastslar att forskningsfusk sdsom férfalskning, plagiering och
fabricering ar oacceptabelt. All innovation ska vara ansvarsfull och etisk.

Riktlinjer for hur vi som bdrsnoterat foretag ska uppfylla kraven gallande att motverka marknadsmissbruk.

Riktlinjer for intern och extern kommunikation i syfte att efterleva lagar, féorordningar och avtal.

Principer for hur Smart Eye forvantar sig att dess leverantorer ska agera for att varna om manskliga rattigheter, goda arbetsvillkor och arbetsférhallanden, en god
affarsetik och minska miljopaverkan i leverantérskedjan. Baseras pa FN:s Global Compacts principer och internationella konventioner sasom den allmanna férklaringen
om de manskliga rattigheterna, OECD:s riktlinjer fér multinationella féretag och Riokonventionerna.

Beskriver regler och forfaranden for Smart Eyes visselblasarfunktion. Genom denna rapporteringskanal kan anstéallda och andra som samarbetar med Smart Eye
rapportera misstankta oegentligheter, inklusive bedrageri, brott, oetiskt beteende, utan radsla for repressalier.

Beskriver Smart Eyes riktlinjer for att skapa en bra och sund arbetsmiljé, med goda arbetsvillkor och med medarbetarnas halsa och vélbefinnande i fokus.
Arbetsmiljon ska upplevas som stimulerande och inspirerande av alla medarbetare, och alla medarbetare ska ha méjlighet att utvecklas.
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Policyer fortsattning

Jamstalldhetspolicy

respekt. Smart Eye har nolltolerans mot alla former av diskriminering.

Informations-
sakerhetspolicy

Beskriver Smart Eyes riktlinjer for jamstalldhet, mangfald och inkludering pa arbetsplatsen, vilket sakerstélls genom en arbetsplatskultur dar alla behandlas med

Beskriver Smart Eyes riktlinjer for information och databehandling. Kund- och individuell information skyddas i termer av konfidentialitet, integritet och tillganglighet,
och policyn beskriver hur man uppnar detta mal. Informationssakerhet upprattas med hjalp av ett ledningssystem for informationssakerhet (ISMS) enligt ISO 27001,

vilket ar en branschspecifik standard for informationsséakerhet. Alla viktiga processer kring informationssakerhet tillhandahalls centralt. Dessa centraliserade processer
sakerstaller féretagsévergripande standarder fér informationssakerhet.

Generativ Al-policy

Beskriver Smart Eyes anvandning av Generativ Al och relaterade teknologier, sdsom LLM (Large Language Models), automatiserad bild-, video- och ljudgenerering.

Policyn informerar om hur modern Generativ Al kan anvandas pa ett produktivt, sdkert och acceptabelt satt. Policyn ska ses som ett komplement till Smart Eyes
informationssakerhetspolicy. Foretaget har ett ISO 9001-certifierat kvalitetsledningssystem.

I dagslaget ar hallbarhetsrelaterade resultat inte in-
tegrerade i incitamentssystemen. Smart Eye plane-
rar att ta fram hallbarhetsrelaterade KPI:er som ar
kopplade till incitamentsprogram for ett stort antal
nyckelpersoner samt ledande befattningshavare.

Riskhantering och intern kontroll éver
hallbarhetsrapportering

Dokumentation och process for hallbarhetsrappor-
teringen ar paboérjad. Ambitionen ar att den interna
kontrollen 6ver hallbarhetsrapporteringen ska halla
samma niva som den interna kontrollen éver den
finansiella rapporteringen.

Strategi och affarsmodell

Hallbarhet ar avgérande for Smart Eyes resultat och
fortsatta tillvaxt. Dessutom bidrar det till ett battre
samhalle i stort. Vart uppdrag &r att bidra till en hall-
bar utveckling for alla med hjalp av vetenskap och
teknik. Vi éverbryggar avstandet mellan méanniskor
och maskiner for en sadkrare framtid, med malet att
radda liv.

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE

Vi tar ansvar for alla aktiviteter kopplade till var
verksamhet som vi kan paverka. Vi bedriver affarer
pa ett etiskt satt, tar tillvara pa bolagets mojligheter
och hanterar risker kopplade till hallbarhet.

Vi stravar efter att minska den negativa och starka
den positiva paverkan som var verksamhet har

pa vara intressenter. Detta inkluderar vara medar-
betare och andra méanniskor som paverkas genom
vara underleverantorer, vara affarspartners, kunder,

slutkonsumenter, naturen, samt samhallet vid
anvandning av var teknik.

Smart Eyes grundpelare for hallbarhet
Vart hallbarhetsarbete &r indelat i tre
fokusomraden:

* Ansvarstagande innovation
* Manniskor
* Miljo
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Ansvarstagande innovation Smart Eyes kunder delas in i tva affarsomraden: Au- Ansvarstagande
innovation

Vi ska vara en palitlig partner for vara kunder, me-
darbetare och samhallet i stort. Vi agerar ansvars-
fullt enligt etiska riktlinjer, lagar och dataskydds-
bestammelser, samt staller samma hoga krav pa
vara partners och leverantérer. Vi uppmuntrar
anvandning av var teknik for 6kad sékerhet och
hallbarhet. Var teknik utvecklas pa ett etiskt satt for
att forebygga och lindra effekterna av databias och
algoritmisk bias. Vi uppmuntrar dessutom en etisk
implementering av var teknik, dar slutanvéandarna
ger sitt samtycke (opt-in).

Maéanniskor

Smart Eyes framgangar, innovationer och konkur-
rensfordelar ar helt beroende av vara medarbetare.
Vi erbjuder en inkluderande arbetsplats dar vi
inspirerar till larande och framjar kunskap, vilket
lockar motiverade anstallda som &r stolta 6ver det vi
gor och vara innovationer - och som stannar kvar.

Miljo

Vi stravar standigt efter att minska vart koldiox-
idavtryck och annan miljépaverkan. Smart Eyes
miljopaverkan ar lag nar det galler resor, produk-
tutveckling, kontor och avfall, och vi stravar efter att
bidra till att skydda miljén och motverka klimatrelat-
erade faror.

Vardekedja

Storre delen av var verksamhet baseras pa Smart
Eyes mjukvara, som har utvecklats inom ramen for
forskningssamarbeten med kunder, akademi och
branschorganisationer. Vi levererar ocksa hardvara,
dér komponenterna kops in fran teknikpartners och
monteras av lokala leverantdrer i Sverige och Kina.
Smart Eyes dotterbolag iMotions ar aterforsaljare av
sensorer.

SMART EYE

tomotive och Behavioral Research. Forsaljning per
geografisk marknad finns i not 4 pa sidan 62 och 77.

Smart Eyes teknik anvands for att forsta, stodja

och férutse manskligt beteende i komplexa miljéer,
vilket bidrar till samhallsnytta. Inom affarsomradet
Automotive bidrar vara Driver Monitoring-system
(DMS) till 6kad sakerhet i trafiken och raddar liv.
Inom Behavorial Research anvands Smart Eyes
teknik for att analysera beteende och paverkan av
manskliga faktorer. Insikterna fran tekniken framjar
forskning, innovation och utbildning att géra fram-
steg mot en sakrare och battre framtid.

I Smart Eyes samhallsengagemang ingar samver-
kan med bland annat universitet for studentsamar-
beten. Under aret har Smart Eye deltagit i initiativ
for att framja teknikutveckling, sdsom Female
Engineers och Hackatons.

Manniskor
' ‘gl
"

Miljé
Smart Eyes hdllbarhetsarbete dr indelat i tre fokusomrdden:

Ansvarstagande innovation, Mdnniskor och Miljé, dér det
6vergripande syftet och grunden fér arbetet dr att rddda liv.

w

w
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Intressentdialog och vasentlighetsanalys

Smart Eye har en pagaende dialog med sina intr-
essenter vilket ger Smart Eye insikter om bolagets
paverkan pa dessa. Intressentdialogerna ger oss in-
sikt i vilka fragor som ar viktiga for vara intressenter
och hur de uppfattar Smart Eye. Intressenternas
synpunkter tas tillvara for att hantera eventuell
negativ inverkan och 6ka de positiva effekterna

av Smart Eyes verksamhet. For information om
Smart Eyes viktigaste intressentgrupper, exempel
pa dialog som har forts under aret och prioriterade
hallbarhetsomraden for respektive intressentgrupp,
se tabell pa sidorna 28-29.

Under 2022 genomforde bolaget en omfattande
vasentlighetsanalys for att kartldgga Smart Eyes
inverkan pa manniskor, miljé och samhalle. Vi
granskade bade den positiva och negativa paver-
kan, bade faktisk och potentiell, pa intressenterna.
Vi utvarderade var verksamhet med hansyn till
omvarlds- och branschtrender. Analysen omfattade
aven vara aktiviteter kopplade till affarsrelationer
med leverantdrer, partners, kunder och slutan-
vandare av var teknik. Denna analys identifierade
ett antal omraden dar vi antingen har betydande
paverkan, eller dar vara hallbarhetsrelaterade
affarsrisker ar vasentliga.

Under 2023 respektive 2024 uppdaterades vasen-
tlighetsanalysen for att sékerstalla att bolaget
fokuserar pa de omraden dar paverkan ar som
storst. Inga forandringar i redovisning av vasentliga
fragor har skett sedan foregaende ar. Under aret
paborjades arbetet med den dubbla vasentlighet-
sanalys som kommer att ligga till grund for bolagets
hallbarhetsrapportering for rakenskapsaret 2025.

Externa ataganden

Smart Eye har anslutit sig till initiativet FN:s Global

SMART EYE

HALLBARHET

/ AKTIEN /

Compact och atagit sig att folja dess 10 principer
samt internationella lagar och konventioner, sdsom
OECD:s riktlinjer for multinationella féretag. Vi har
ocksa atagit oss att bidra till FN:s 17 globala hallbar-
hetsmal, och ser att vi framfor allt bidrar till féljande
mal:

*  MaAl #5 Jamstaélldhet

¢ Mal #8 Anstéindiga arbetsvillkor och ekono-
misk tillvaxt

¢ Mal #11 Hallbara stader och samhallen

¢ Mal #16 Fredliga och inkluderande samhal-
len

Ansvarstagande innovation

Smart Eye stravar efter att vara ett foredome inom

FINANSIELLA
RAPPORTER

OVRIG

STYRELSE &
INFORMATION

LEDNING

ansvarsfullt féretagande genom att tilldmpa de
hogsta standarderna for affarsetik, transparens och
regelefterlevnad.

Vi bedriver var verksamhet pa ett ansvarsfullt satt,
utifran etiska principer som hdg integritet, arlighet
och gott omdéme. Vi arbetar for att standigt for-
battra vara processer for att mota krav fran EU och
andra globala regelverk.

For att sakerstalla hallbarhet i hela vardekedjan
forvantar vi oss att alla partners och leverantorer
arbetar enligt samma hallbarhetsprinciper som
Smart Eye vad galler miljo, affarsetik och manniskor,
inklusive manskliga rattigheter.

smart eye
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Etisk innovation

Vi fokuserar pa att all innovation ska vara etisk och
ansvarsfull, och var forskning bedrivs med tillforlit-
lighet, arlighet, respekt och ansvarstagande.

Saker anvandning av Smart Eyes teknik

HALLBARHET

FINANSIELLA
RAPPORTER

/ AKTIEN /

miljoer. Mjukvaran samlar in anonymiserade data
om manskligt beteende och bearbetar dem i realtid.

Inom Automotive bidrar Smart Eyes teknik till 6kad
trafiksakerhet. Bolagets Driver Monitoring-system
(DMS) spelar en viktig roll i att minska risken for

Smart Eyes teknik anvands for att forsta, stodja
och forutse manskligt beteende i komplexa

olyckor kopplade till den manskliga faktorn. Sys-

Malvarden for ansvarstagande innovation

AMNE

Affarsetik - internutbildning

Affarsetik - rapporter fran

visselblasare

Personlig integritet

Hallbara inkdp

Antikorruption

Manskliga rattigheter

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE

MAL

Samtliga anstdllda far arlig hall-
barhetsutbildning i uppforande-
koden och i interna riktlinjer och
policyer.

Om en visselblasarrapport
inkommer ska en utredning
inledas inom tva arbetsdagar.

Noll krankningar av personlig
integritet, och dar det genomfors
GDPR-revision inga anmarkningar
1 GDPR revisionen.

Samtliga storre leverantdrer
ska arbeta enligt miljomassiga,
sociala och etiska principer som
motsvarar principerna i Smart
Eyes uppforandekod.

Noll incidenter som ror
korruption eller lagbrott.

Noll brott mot manskliga
rattigheter.

temet varnar foraren nar hen borjar tappa fokus
pa grund av ouppmarksamhet och/eller dasighet,

RESULTAT

>50% procent av de som var
anstdllda i borjan av aret har
genomgatt utbildningen.

En visselblasarraport mottogs
under aret, vilken inte ledde
vidare till en intern utredning da
det var ett bedrageriforsok mot

bolaget.

Inga misstankta overtradelser
rapporterades eller undersoktes,
och inga anmarkningar i GDPR-
revisionen.

Samtliga storre leverantorer
har mottagit och godkant

uppforandekoden for leverantorer.

Inga incidenter har rapporterats
eller utretts.

Inga misstankta brott har
rapporterats eller utretts.

OVRIG

STYRELSE &
INFORMATION

LEDNING

vilket minskar olycksrisken. Dessutom kan tekniken
bidra till lagre forsakringskostnader for bilforare
som installerar systemet i sina fordon.

I de flesta fall lagras data fran anvandning av Smart
Eyes teknik hos kunderna. I vissa fall kan Smart Eye
lagra och hantera data under en begransad tid.

I sddana fall raderas data alltid enligt tydliga
forfaranden. Las mer om hur Smart Eye arbetar
med IT-sdkerhet nedan.

Under 2024 genomfordes en GDPR-revision av
Affectivas affarsomrade Media Analytics i USA.
Revisionen identifierade inga GDPR-relaterade
incidenter.

Alla fragor som ror personlig integritet hanteras
alltid noggrant och i enlighet med gallande lagar
och regler, for att forhindra otillborlig eller oetisk
anvandning av tekniken. Aven om Smart Eye inte
lagrar nagra kansliga uppgifter finns det 4nda en
risk att bolagets mjukvara skulle kunna anvandas
for profilering eller otillborlig paverkan, till exempel
for att krdnka manskliga rattigheter eller 6vervaka
manniskors beteenden.

Vidare arbetar Smart Eye systematiskt for att saker-
stalla att vi foljer alla internationella embargon och
tilldmpliga sanktioner.

Varna manskliga rattigheter

Smart Eye respekterar och har atagit sig att folja
konventioner om manskliga rattigheter, sdsom den
allmanna férklaringen om de manskliga rattigheter-
na. Det innebar att vi motverkar alla former av bar-
narbete, obetalt 6vertidsarbete, tvangsarbete och
andra krankningar av manskliga fri- och rattigheter.
Den storsta risken for krankningar av manskliga
rattigheter finns i leverantérskedjan, exempelvis ge-
nom bristande arbetsmiljo eller negativa effekter av
mineralutvinning pa lokalsamhallet. Lds mer under
Hallbara inkop pa sidan 37.

smart eye
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Det finns ocksa risk for att Smart Eyes data an-
vands for felaktiga och oetiska syften. Smart Eye
arbetar for att bolagets teknik ska anvandas med
integritet och i enlighet med etiska riktlinjer. Smart
Eye stravar efter inkludering, och arbetar for att
motverka diskriminering och orattvisor som uppstar
till féljd av algoritmisk bias och databias. Tack vare
en mycket omfattande och diversifierad databas,
med data fran éver 90 lander, kan Smart Eye trana
och validera sin mjukvara for att minimera bias
och beakta kulturella och kontextuella skillnader i
manskligt beteende.

Uppratthalla en god IT-sdkerhet

Smart Eye arbetar systematiskt for att sakerstalla
hog IT-sakerhet. Detta arbete inkluderar bland
annat tekniska atgarder sdsom redundanta IT-mil-
joer, moderna brandvaggslosningar, segmenterade
natverk, kryptering av data, endpoint protection,
overvakning av servermiljder och natverk, samt en
palitlig identitetslosning.

Smart Eye har valdokumenterade processer for
saval onboarding som offboarding, nya och avveck-
lade datorer, regelbunden patchning och uppdat-
ering av server- och natverksmiljéer. Vidare har vi
dokumenterade riktlinjer for behdrighetstilldelning,
noggrann granskning av mjukvara och upprattande
av godkanda applikationer.

Smart Eye har en koncerngemensam IT-saker-
hetspolicy. Utbildningar genomfors arligen och
riktar sig till samtliga medarbetare.

Smart Eyes malsattning ar att IT-sakerhetscertifiera
bolaget i enlighet med ISO 27001 under 2025.

Nolltolerans mot korruption

Smart Eye har nolltolerans mot alla former av mutor
och annan korruption. Korruption kan skada Smart
Eyes anseende och vara kostsamt. Bristande af-
farsetik kan dessutom medféra risker som forsvarar
mojligheten att attrahera och behalla medarbetare.

SMART EYE

HALLBARHET

FINANSIELLA
RAPPORTER

/ AKTIEN /

Vart mal ar att ha noll incidenter som rér brott mot
lagar, regler samt interna policyer. Om misstankar
uppstar om avvikelser fran policyer eller regler, lag-
brott eller andra oegentligheter, kan detta rapport-
eras anonymt av anstallda eller externa parter via
Smart Eyes visselblasarfunktion.

Aktiviteter 2024

Under aret har vi uppdaterat var uppférandekod,
som bland annat innehaller riktlinjer for att motver-
ka korruption och intressekonflikter samt fortydli-
gar vart ansvar gentemot samhallet. Smart Eye har
ocksa genomfort utbildningar i uppférandekoden.
Genom att kombinera teori med praktiska exempel
har utbildningen 6kat medvetenheten om etik i
vardagliga beslut. En majoritet av de anstallda har
under aret genomgatt en hallbarhetsutbildning,
vilken dven omfattade uppférandekoden.

OVRIG

STYRELSE &
INFORMATION

LEDNING

Under 2024 hélls dessutom en workshop och utbild-
ning for styrelsen i &mnen som hallbarhetsstyrning,
ESG-risker och regelverk sasom CSRD.

Visselblasarfunktion

Smart Eyes visselblasarfunktion ar en kanal dar
medarbetare och externa parter anonymt kan rap-
portera misstankta oegentligheter, utan radsla for
repressalier.

Anmalan sker till styrelseordférande, CFO eller en
annan ledande befattningshavare, dér den som gor
anmalan kan valja vem anmalan anonymt ska ske
till. Alla rapporterade incidenter vidarebefordras till
revisionsutskottet.

Rapporteringsplattformen har mottagit en (1)
rapport under aret, som inte ledde vidare till en
intern utredning da det var ett bedrageriférsok mot
bolaget.

smart eye
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Transparens i rapportering

Smart Eyes verksamhet ska bedrivas med god
affarsetik och transparens, och allt vi gor ater-
speglas korrekt i bolagets redovisning. All finansiell
rapportering och redovisning sker i ratt tid och

i enlighet med tillampliga lagar och regler samt
god redovisningssed. For att 6ka transparensen
kommer vi under 2025 att géra var hallbarhetsdata
mer tillganglig och presentera den i ett tydligt och
jamfoérbart format.

Mal

Smart Eye har nolltolerans mot alla former av kor-
ruption och mutor. Under 2024 har inga incidenter
av korruption rapporterats.

Kontinuerliga forbattringar

Smart Eye arbetar kontinuerligt med forbattringar
for ett langsiktigt ansvarsfullt foretagande och
ansvarstagande innovation.

For 2025 planerar vi att:

+  Utveckla en omfattande ESG-riskbeddmning for
att identifiera och prioritera styrningsrelaterade
risker

+ Infora ytterligare KPI:er for att mata framsteg
inom ansvarsfullt féretagande

»  Fortséatta utbilda medarbetare i vara riktlinjer
och policyer inom hallbarhet

+  Fortsatta informera leverantérer om Smart Eyes
uppférandekod for leverantorer och de krav vi
staller pa dem

Hallbara inkop
Smart Eye har flera hundra leverantérer, varav
merparten finns i Sverige, Kina och USA.

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE

Smart Eye kdper in komponenter och produkter
som datorer, kameror och kretskort. Dessutom
koper Smart Eye in tjanster fran lokala konsulter.

Till riskerna i leverantdrskedjan hor miljéférorening-
ar och vattenforbrukning nar produkter och kom-
ponenter tillverkas, da naturresurser forbrukas i
processen. Har finns aven risk for brott mot mansk-
liga rattigheter, risk for bristande arbetsmiljé och
oacceptabla arbetsvillkor, samt att mineralutvinning
inverkar negativt pa lokalsamhallet.

Smart Eye tar avstand fran alla former av bar-
narbete, tvangsarbete, oskaliga arbetsvillkor och
andra brott mot manskliga fri- och rattigheter, samt
prioriterar material och komponenter med lag
miljopaverkan.

Alla leverantorer och partners véljs ut baserat pa
kriterier som ror kvalitet och hallbarhet, samt tidi-
gare samarbetserfarenheter. Smart Eye forvantar
sig att alla partners och leverantdrer arbetar enligt
samma hallbarhetsprinciper som Smart Eye vad
galler miljo, affarsetik och manskliga rattigheter.

Var uppférandekod for leverantérer slar fast att
leverantérerna ska folja principer for manskliga rat-
tigheter och arbetsvillkor, minimera sin miljopaver-
kan samt bedriva affarer pa ett etiskt satt. Vi har
som ambition att alla vara leverantérer ska folja var
uppférandekod.

Om Smart Eye skulle upptacka att en leverantor inte
uppfyller vara forvantningar och krav inom hallbar-

het inleder vi en dialog med leverantdren och vidtar
darefter atgarder.
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Manniskor Malvarden for manniskor

Féretagskultur och karnvarden

Smart Eyes karnvarden - medmaénsklighet, ban- AMNE MAL Lot
brytande, uthallighet och etisk (human, ground-
breaking, perserverance and ethical) - utgér grund- .
en i var foretagskultur, som ar central for att skapa Ndjdhet bland anstallda Z?;D)PS (employee net promoter 8,31 eNPS
engagemang och en god arbetsmiljo.
vara varderingar innebar att vi vardesatter mansk- Kdnsbalans Forbattras genom uppfoljning av Nytt HR-system underlattar
“,,ga, kontaktgr, aldrig slutar Iar.a nytt och utve"cklas, ktinsfdrdelr%ngen inpoF;n S]mar% Eye. sgérning (\)/ch redovisning av
far jobbet gjort och arbetar etiskt och med hog demografisk information.
integritet.
Arbgtsmlljo och medarbetarnas valbeflnr?.ande Diskriminering Nolltolerans mot diskriminering Tva fall av dldersdiskriminering
Motiverade och engagerade medarbetare ar pa arbetsplatsen. har rapporterats.
avgorande for var fortsatta framgang. Vi stravar
efter att ha en trygg, inkluderande och héalsosam
arbetsmiljé dar alla medarbetare mér bra, byggd pa Sakerhet pa Noll allvarliga arbetsrelaterade Ett fall av en mindre arbetsskada
respekt, vanlighet, kompetens och en fungerande arbetsplatsen skador. som inte ledde till sjukskrivning.
balans mellan arbete och fritid. Vi arbetar kontinu-
erligt med att forbattra vara arbetsplatser for att
frémja en kultur dar alla trivs.
Smart Eye erbjuder samtliga medarbetare fore- Smart Eye genomfor I6pande insatser for att folja
Eftersom vi endast anstaller tjdgnsteman handlar tagshélsovard, fsrmanliga friskvardsbidrag, och upp medarbetarnas halsa och vélbefinnande.
vara insatser for halsa och sdkerhet framfor allt om moJ||ghet att genomgé hé|sounder56kningar_ Alla
att motverka negativa halsoeffekter av stress och anstallda erbjuds en timmes traning i veckan pa Arliga medarbetarundersokningar
obalans mellan arbete och fritid, samt att skapa arbetstid. Dessutom erbjuds frivilliga aktiviteter I var arliga medarbetarenkét uppnadde vi malet pa
stimulerande arbetsmiljGer. och néatverk efter arbetstid for att frdmja en trivsam > 8 eNPS' (Employee Net Promoter Score). Det ar
foretagskultur. viktigt for oss att bemdta och hantera alla synpun-
Valbefinnandet hos medarbetarna undersoks regel- kter fran vara medarbetare. Fragor som adresse-
bundet genom enkater och intervjuer. Enkaterna Medarbetare p& Smart Eyes samtliga kontor deltar i rades i drets medarbetarundersékning rérde
genomfors drligen och behandlar bland annat varje regelbundna utvecklingssamtal om deras prestation bland annat ledarskap, arbetsmiljé och halsa, samt
anstallds méjlighet att paverka sin arbetssituation,  och karridgrméjligheter. Arliga Idnerevisioner ge- féretagskultur.
arbetsférhallanden och inverkan pé den egna nomfors for att sakerstélla en rattvis [6nesattning,
halsan. fri fran osakliga I6neskillnader. Medarbetarnas synpunkter i undersékningarna tas

tillvara och f6ljs upp. Tidigare ar har vi bland annat

1) eNPS (Employee Net Promoter Score) dr ett mdtt pd medarbetares engagemang och lojalitet, dér medarbetarna svarar pa fragan “Hur troligt dr det att du skulle rekommendera din arbetsgivare
till andra?”. Ett resultat 6ver 0 anses som bra.
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vidtagit féljande atgarder, baserat pa medarbetar-
nas synpunkter:

*  Viharjusterat vara processer for att battre han-
tera stressnivaerna pa vart kontor i Géteborg,
bland annat genom att sénka "flaggningsnivan”
for overtidstimmar i tidrapporteringssystemet,
folja upp dessa och vid behov boka ett pre-
hab-méte.

+ Isyfte att framja en dppen foretagskultur har
vi utvecklat en ny process dar medarbetarna
anonymt kan stalla fragor till ledningen. Fragor-
na tas sedan upp for diskussion pa manatliga
moten med VD och ledningsgrupp, dar alla
medarbetare i koncernen har maojlighet att
delta. Fragor som tas upp kan rora arbetstider,
rekryteringar och utbildning, med mera.

* Vihar tagit fram och implementerat nya riktlin-
jer och policyer.

For ett innovativt teknikféretag som Smart Eye ar
valfungerande samarbeten och 6ppen kommu-
nikation mellan team 6ver saval avdelnings- som

Konsfordelning

Alla anstéllda

=Kvinnor: 30,6%
Man: 69,0%
=Jcke-binara: 0,4%

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE
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Koénsfoérdelning per land (antal personer)*

/

=Kvinnor: 25%
Man: 75%

=Kvinnor: 28,6%

Man: 71,4%

Kvinnor Mén Icke-bindr TOTALT
Sverige 31 88 0 119
Egypten 28 40 0 68
Danmark 16 27 0 43
USA 9 28 1 38
Tyskland 0 5 0 5
Kina 2 1 0 3
Japan 0 3 0 3
Storbritannien 0 2 0 2
Kanada 0 1 0 1
Indien 0 1 0 1
Singapore 1 0 0 1
TOTALT 87 196 1 284

*Anstdllda per 31 December 2024
Ovriga chefer Ledningsgrupp

STYRELSE &
LEDNING

/

OVRIG
INFORMATION

Styrelse

=Kvinnor: 28,6%

Man: 71,4%

smart eye
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landsgranser avgdrande. FOr att starka samarbetet
genomfors teamaktiviteter 6ver kontorsgranserna.

Varje medarbetare uppmuntras att samarbeta

med sina kollegor. Mdnga av vara anstéllda har en
bakgrund inom datavetenskap, och flera har stud-
erat pa forskarniva. Vi erbjuder konkurrenskraftiga
arbetsvillkor och maéjlighet att bidra till banbrytande
innovationer tillsammans med hogt kvalificerade
kollegor.

Sedan 2023 har vi forbattrat vart ledningssystem for
halsa och valbefinnande genom att tydligare sam-
manstalla och informera om vara olika system och
policyer pa intranatet, och detta arbete fortsatte
under 2024.

Jamstalldhet och mangfald

Mangfald bland medarbetarna och en inkluderande
foretagskultur ar viktigt for Smart Eye. Det driver
innovation och vidgar perspektiven, s att vi battre
kan forsta forandringarna i var omvérld. Foretaget
stravar aktivt for att 6ka representationen av under-

Aldersférdelning

HALLBARHET

FINANSIELLA
RAPPORTER

/ AKTIEN /

representerade grupper och framja jamstalldhet i
alla led av organisationen.

En av de atgarder Smart Eye vidtagit for att forbat-
tra konsbalansen ar att sakerstalla objektiva rekry-
teringsprocesser, som lyfter fram kandidater med
olika bakgrunder. Aven vid befordringar tas hansyn
till konsférdelningen och andra mangfaldsparame-
trar. Vi foljer dessutom upp kénsférdelningen i olika
yrkesgrupper.

Inkludering och trygghet pa arbetsplatsen saker-
stalls genom en arbetsplatskultur dar alla behand-
las med respekt. Vi har nolltolerans mot alla former
av diskriminering, vilket inkluderar kon, alder,
religion, sexuell laggning, etniskt ursprung, eller an-
nan typ av diskriminering. Smart Eye arbetar aktivt
for att motarbeta diskriminering och fér en kon-
tinuerlig dialog for att sakerstalla ett inkluderande
forhallningssatt.

Medarbetare uppmuntras att rapportera alla mis-
stankar om olampligt beteende eller andra oegent-
ligheter till ledningen, eller anonymt via Smart Eyes

STYRELSE & OVRIG
LEDNING INFORMATION

visselblasarfunktion. Lds mer om visselblasarfunk-
tionen pa sidan 36.

Vivéarnar vara medarbetares ratt till féreningsfrihet
och kollektiva férhandlingar.

Mal

Smart Eye har som mal att minst 30 procent av
ledande befattningar ska innehas av kvinnor.

Under 2025 kommer detta mal att ses dver och
konkretiseras. Under aret 6kade andelen kvinnli-

ga anstallda fran 26 procent till drygt 30 procent.
Andelen kvinnor i ledningsgruppen ar oférandrad
och uppgar till 29 procent, och andelen kvinnor
bland 6vriga chefer har minskat nagot fran 26 till 25
procent.

Andelen medarbetare pa vara storre kontor, det

vill sdga kontoren i Sverige, Egypten, Danmark och
USA ska utgodras av minst 30 procent kvinnor. Under
2024 var andelen kvinnor pa dessa kontor: Sverige
26 procent, Egypten 41 procent, Danmark 37 pro-
cent och USA 24 procent.

Smart Eyes mal ar att ha noll fall av diskriminering.
Under aret har tva fall av diskriminering

smart eye

Alla anstallda Ovriga chefer Ledningsgrupp Styrelse
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rapporterats. Fallen rorde aldersdiskriminering och
ar nu hanterade och l6sta.

Antal anstallda

Sista december 2024 hade Smart Eye 284 anstallda
och 27 konsulter. De anstallda ar baserade i Sverige,
Egypten, Danmark, USA, Tyskland, Kina, Japan,
Storbritannien, Kanada, Indien samt Singapore.

Loneskillnader mellan kénen pa de stérre
kontoren

Sverige

Den hogsta I6nen for kvinnor ar 97% av den hdgs-
ta l6nen foér man (exklusive l6nen till VD fér Smart
Eye-koncernen). Medianlénen foér kvinnor ar 98%
av medianlonen for man (exklusive l6nen till VD for
Smart Eye-koncernen).

Egypten
Den hogsta I6nen for kvinnor ar 212 % av den hég-

sta [6nen for man. Medianlénen for kvinnor ar 54%
av medianlonen for man.

Danmark

Den hogsta I6nen for kvinnor ar 70 % av den hégsta
[6nen for man. Medianldnen for kvinnor ar 79 % av
medianlénen for man

USA

Den hogsta I6nen for kvinnor ar 92 % av den hogsta
[6nen for man. Medianlénen for kvinnor ar 104 % av
medianlénen for man.

Kompetensutveckling

For att sakerstalla langsiktig konkurrenskraft
erbjuder Smart Eye kontinuerlig utbildning och
utveckling for sina medarbetare. Vi ar stolta dver att
vara en verksamhet med larande i fokus. Larande,
kompetensutveckling och kunskapsutbyte sker som
en del av det dagliga arbetet. Smart Eye erbjuder
ocksa ytterligare kompetensutveckling utifran bade
medarbetares och organisationens behov.

Under 2024 genomforde en majoritet av perso-

nalen utbildning i uppférandekoden. Dessutom
genomfoérdes flera andra utbildningsinitiativ, sdsom

SMART EYE

HALLBARHET

/ AKTIEN /

RAPPORTER

programmering och annan teknisk utbildning, samt
hallbarhetsutbildningar.

Miljé

Klimatforandringar

Smart Eyes miljopaverkan harror framst fran intern
energiférbrukning vid vara anlaggningar, energi
som kravs for var mjukvaruutveckling, hardvar-
utillverkning, de data och IT-system vi anvander,
samt utslapp i samband med affarsresor.

Komponenterna till Smart Eyes Applied Al Systems
och Research Instruments-produkter kdps huvud-
sakligen in fran Sverige och Kina och monteras i
Kina och Sverige. Da vara produktionsvolymer i dag-
slaget ar forhallandevis sma ar utslappen fran frakt
av vara komponenter begransade. Detta lar andras i
takt med att vara produktionsvolymer okar.

FINANSIELLA

OVRIG

STYRELSE &
LEDNING INFORMATION

Vi arbetar for att minska vart klimatavtryck och
stravar efter att begransa var miljopaverkan fran
resor, produktutveckling, vara kontor, avfall och
annan paverkan. Vi arbetar proaktivt for att optim-
era transport- och logistikprocesser for att minska
utslapp fran affarsresor och varutransporter.

Hybridarbetsmodeller och digitala méten

har minskat resandet, en bestaende effekt av
covid-19-pandemin. Smart Eyes kontor ligger i
stadsmiljéer, och manga medarbetare pendlar till
jobbet med kollektivtrafik eller cykel. Huvudkontoret
i Goteborg erbjuder samtliga anstallda i Sverige
formanscykel dar dven lokalerna erbjuder val
tilltagna cykelgarage samt ombytes- och dusch-
mojligheter.

Smart Eyes internationella verksamhet innefattar en
del affarsresor med flyg, eftersom kundmaéten och
massor ar en viktig del av var verksamhet. Bolaget

smart eye
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fokuserar pa att minimera affarsresor, eller védljadet  Malvarden for att skydda mﬂj'dn
resandealternativ som har lagst miljopaverkan, och
pa sa satt begransa utslappen.
AMNE MAL RESULTAT
Férnybar energi
Var ambition ar att anvanda fornybara energikal-
lor dér sadana ar tillgéngliga. Smart Eye har som Koldioxidutslapp (scope 1 och 2) Minska koldioxidavtrycket Under 2024 har bolaget utokat sin
malsattning att i sa stor utstrackning som mojligt fran vara kontor; valja gréna process for att mata koldioxid-
overga till fornybar energiforbrukning for sina energikillor dar sadana ar utslapp i var vardekedja, vilket
kontor och datacenter. tillgangliga.* resulterat i att bolaget for ar
2024 redovisar CO2-utslapp i
Aktiviteter 2024 scope 1 och scope 2.
Under 2024 har Smart Eye arbetat for att analysera
effekterna av sin verksamhet pa miljon, inklusive
risker och méjligheter kopplade till klimatom- Koldioxidutslapp (scope 3) Infdr beslut om affarsresor ska Vi haller virtuella moten nar
stallningen. miljopaverkan vagas in, inte bara fysiska moten inte dar nddvandiga.
kostnaden.

Bolaget har under 2024 bérjat kartlagga och suc-
;ftsilgf:i:anrfr?ifsiger?éigilggﬁmzig?r?;:;g:crﬁ%:’/;(r)g:é Atervinning Eroduktdokum?ntlationen ;ka V%r dokgmentatnion inne_héuer
till endast fossilfri elanvandning. Detta arbete 1nnef§tta a}lm_an 1nf0rmat10n om vagledning om atervinning.
. .. o lokal atervinning och tips om vad
inkluderar att se 6ver energikallor och konvertera som kan atervinnas.
till fornybar energi vid vara kontor, dar detta finns
tlllgang“gt' *Smart Eye saknar idag absoluta mdl fér sina koldioxidutslépp. Bolaget har som ambition att under 2025 definiera mdl for koldioxidutsldppen.
Arbete for att mata och dokumentera utslapp i
scope 1 och 2 har paborjats under aret. Datainsam-  jng inom var utveckling har vi utgatt fran schablon anvandningen av elektronisk utrustning foér langsta
ling och kartlaggning av utslapp har paborjats for beroende p& hur mycket de bedéms ha anvénts méjliga livslangd, dar exempelvis uttjénta datorer
kontoren i Géteborg, Boston, Kairo samt Képen- under &ret. Steranvinds.
hamn. Resultatet presenteras i graferna pa sidan
43. Mmal All hardvara som levereras till vara kunder har en

o . ) Smart Eye stravar efter att minimera sitt klimat- begransad livslangd. Smart Eye framjar atervinning
Datan avseende koldioxidutsldpp har samlatsin ge-  aytryck och minska utsldppen inom scope 1, 2 och 3. av hérdvara och andra produkter nar de ar uttjanta,
nom kvalitativa insamlingar, men aven av uppskat- Under 2025 planerar Smart Eye att faststédlla mal for  inklusive elektronikavfall. Ett exempel &r att Smart
tningar i det fall vi inte kunnat fa fram information. minskade koldioxidutslapp. Ambitionen &r att sitta Eye skickar manualer till kunder fér hur atervinning
Vad galler CO,-utslappen for Egypten har vi utgatt klimatmal fér att uppna nettonollutslapp ett givet av uttjanta produkter ska ske, vilket beddéms result-
fran vad genomsnittligt utslapp av CO, per kWh ar 3rtal. era i minskat elektronikskrot.
for landet (ourworldindata.org), och utgatt fran
for hur stor andel av energin som ar fornyelsebar Resursanvindning och cirkulér ekonomi Mal
respektive ej fornyelsebar energi. Detsamma géller  smart Eye képer in bland annat datorer, kretskort, I dagslaget har Smart Eye inga mal kopplade till
for en av leverantdrerna i Danmark. kameror, kablage och andra komponenter. Vi stra- resursanvandning och cirkuldr ekonomi, men da

B B o ) . . var efter att minimera avfall och maximera ateran- detta ar ett prioriterat omrade for oss kommer vi att
Vad galler CO,-utslapp for bilar har vi utgatt fran en véndningen av resurser genom hela vérdekedjan. utvérdera relevanta matetal och mal.
schablon pa att de koérs 1500 mil per ar for de fall Iden egna verksamheten maximerar Smart Eye
bolaget tillhandahaller tjanste- eller formansbilar till
de anstallda. For de bilar som anvands for testkorn-
ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE 42
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Energiforbrukning och koldioxidutslapp

Energikonsumtion per
kontor/land 2024 (kwh)

I
_' s
=
LA
.
fos

GOteborg, Sverige: 854 292 (73%)
=Kairo, Egypten: 143 664 (12%)

Boston, USA: 102 857 (9%)
sKdpenhamn, Danmark: 75 874 (6%)

Totalt: 1176 686

CO,-utslapp per
kontor/land 2024 (ton)

Goteborg, Sverige: 119,5 (51%)
=Kairo, Egypten: 81,9 (35%)

Boston, USA: 28,4 (12%)
=Kopenhamn, Danmark: 6,5 (3%)

Totalt: 236,3

AKTIEN FINANSIELLA
RAPPORTER

Fornybar och icke-fornybar
energi 2024 (kwh)

Fornybar energi: 696 849 (59%)
Icke-fornybar energi: 479 838 (41%)

Totalt: 1176 686

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE

STYRELSE & OVRIG
LEDNING

INFORMATION  smart eye

Arliga utslapp Scope 1
och Scope 2, 2024 (ton)

Scope 1: 15,8 (7%)
Scope 2: 220,5 (93%)

Totalt: 236,3

Scope 1 omfattar vaxthusgasutslapp,
det vill saga utslapp fran kallor som
organisationen sjalva star for och kan
paverka. Smart Eye redovisar utslapp
fradn fordon som organisationen ager
eller kontrollerar.

Scope 2 omfattar indirekta utslapp i form
av inkopt energi fran externa leverantorer
sa som el, fjarrvarme och fjarrkyla som har
forts in av Smart Eye sjalva.
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Bolagets varderingar

Mansklighet

Banbrytande

Uthallighet

Etik

Vi satter varde pa manskliga
kontakter

Mangfald och inkludering gor var
teknik och vart foretag battre. Vi
utvecklar teknik fér manniskan - och
det gor vi med kreativitet, empati
och respekt. Vi vardesatter en 6ppen,
samarbetspraglad, varm och rolig
foretagskultur som framjar individu-
ellt vélbefinnande och satter vara
familjer i forsta rummet.

Vi levererar virde, men de viktigaste
virdena dr de mdnskliga.

SMART EYE

Vi slutar aldrig att lara nytt och
férnya oss

Vi ar ett foretag i framkant, ett foretag
som tanker utanfér ramarna och
tanjer pa granserna for vad som ar
mojligt. Vi ar varldsledande experter
pa det vi gér och med ett 6ppet sinne
slutar vi aldrig att lara oss. Vi stravar
standigt efter att skapa sadant som
aldrig funnits tidigare.

Varje tekniskt framsteg bérjar
med tankar om hur framtiden
kan bli.

Vi far jobbet gjort

Var nyfikenhet, vart syfte och var
passion driver oss att I6sa svara
problem och ta itu med nya
utmaningar. Vi jobbar hart

- inte for att vi maste, utan for
att vi vill. Vi strévar efter excellens
och vi tror i grunden att om viljan
finns sa ar allting mojligt.

Termen “omdjligt” betyder bara
att vi inte har hittat rdtt sdtt
dnnu.

Vi arbetar etiskt och
med hég integritet

Vi haller hogsta standard i allt vi
gor, och ar sarskilt noggranna i var
forskning. Vi ar engagerade i de
etiska fragorna kring utveckling

och tillampning av Al Vi respekterar
manniskors integritet, talar

med tydlighet och 6ppenhet om

var teknik och uppmuntrar andra
att géra detsamma.

Goda avsikter dr viktigt - men det
viktigaste dr det vi faktiskt gor.
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Stangningskurs
Fler aktieagare men med minskat borsvarde 30 December 2024

61,50 SEK

Smart Eyes aktie ar noterad pa Nasdaq First North totalt 180 353,60 SEK. Vid utgangen av 2024 uppgick

sedan 7 december 2016. Introduktionskursen var det totala antalet utestdende aktier i Smart Eye

46 kronor per aktie. Aktien ar kategoriserad i seg- darmed till 36 995 768 och aktiekapitalet uppgick till
mentet for industrivaror och tjanster och handlas 3699 576,80 SEK. Alla aktier har lika rostvarde och
under kortnamnet SEYE. ger lika ratt till andel i bolagets tillgangar.

Smart Eyes aktiekurs minskade med 31% under
2024 och stangningskursen for aret var 61,30 SEK De tio storsta aktiedgarna per 30 December 2024
per den 30 december, vilket innebar att bolagets

borsvarde vid arets slut var 2 268 (3 125) MSEK, en

minskning med 27%. Under 2024 omsattes Smart NAMN ANCI)DCEII-I- QX;?‘S\IER /A\I’z'_rli:k MARK';'AAS':IS(VARDE
Eye-aktier till ett varde av 4 094 (2 463) MSEK, vilket
motsvarar en genomsnittlig daglig omsattning pa Handelsbanken Fonder 8.65% 5200000 196.2
16,3 (10,0) MSEK. Forsta AP-fonden 8,11% 3000 000 183,9
Totalt antal omsatta aktier 2024 motsvarar 136% | Nordnet Pensionsforsakring | 5228 | 1932942 ! 185
(144%) av det genomsnittliga antalet utestdende Avanza pension 4,97% 1839 480 112,8
a!<t|e.r und?r aret. Smart !Eyes certifierade o Mats Krantz inklusive
radgivare ar Bergs Securities AB, som kan nas via narstaende 3,24% 1200 040 73,6
+46 (0)8 408 933 50 eller info@bergssecurities.se. - : . :
Anders Jofelt 3,21% 1185 833 72,7
Aktier och aktiekapital Martin Krantz 2,85% 1053 052 64,6
Vid ingangen av 2024 uppgick antalet utestaende [ N [ | [
o2 ; . Linda Jofelt 2,42% 894 482 54,8
aktier till 35192 232 (22 232 951) och aktiekapitalet ' : — :
uppgick till 3 519 223,20 SEK. Smart Eye genom- Consensus Asset
férde under aret en kvittningsemission samt en rik- | Vanagement | 2A% | 890 460 | 54,6
tad nyemission och aktiekapitalet 6kades upp med UJ Holding ApS 1,69% 625 510 38,3
Ovriga 57,23% 21173 969 1298,0
Ssumma 100% 36 995768 2268,0

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE | 45



DET HAR AR MARKNAD & HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA STYRELSE & OVRIG .l
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION  smarteye

Aktiedgare
Handelsbanken och Forsta AP-fonden tillsammans Aktiekursutveckling 2024
med grundarna Mats och Martin Krantz kvarstar
som bolagets storsta aktiedgare. Antalet aktieagare
har under aret 6kat med 3%, totalt redovisas 16 036 120 2700
(15 527) aktieagare.

1o 2600
Utestaende incitamentsprogram
Vid arsstdmman den 17 maj beslutades infora 100 2500
ett langsiktigt incitamentsprogram i form av
prestationsbaserade aktieratter riktade till
anstallda inom Smart Eye-koncernen. Inom
ramen for Aktieincitamentsprogram 2024 ges
deltagarna mojlighet att vederlagsfritt erhalla 0 2300
aktier, sa kallade prestationsaktier.

90
2400

80

2200
Det maximala antalet prestationsaktier kommer att o0
uppga till 636 400, varvid 533 600 aktier ska tilldelas 50 2100
deltagarna och 102 800 aktier ska anvandas av
bolaget for att tacka sociala avgifter i samband med
programmet. For att mojliggora incitaments-
programmet beslutade stdmman dven om emission
av hogst 636 400 teckningsoptioner riktade till det
heldgda dotterbolaget JN Data i Géteborg AB, varvid Kursutveckling och omsattning
bolagets aktiekapital kan komma att 6ka med hdgst
63 640 kronor.

Smart Eye mmmm  OMX 30 Stockholm

2024 2023 2022 2021

Bolaget har darutdver tva Idpande incitaments- Stangningskurs December, SEK 61,30 88,80 45,86 196,60
program som antogs vid en extra bolagsstdmma
den 29 juni 2022 och vid arsstamman den 2 maj Marknadsvérde December, MSEK 22678 3125,1 10196 43454
2023.

Kursutveckling under aret -31,0% 93,6% -76,7% -9,4%
Utdelningspolicy
Smart Eye befinner sig i en utvecklingsfas och HGgsta betalkurs, SEK 115 (Jun) 94 (Dec) 206 (Jan) 285 (Jun)
eventuella 6verskott ar planerade att aterinvesteras
i bolagets utveckling. Styrelsen avser inte att Iamna Lagsta betalkurs, SEK 50 (Nov) 32 (Jan) 38 (Deq) 173 (Okt)

forslag till utdelning. Eventuell utdelning beslutas
av arsstamman efter forslag fran styrelsen.
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Forvaltningsberattelse

Styrelsen och verkstallande direktéren fér Smart i komplexa situationer ger tekniken djupa insikter av resursatgang for forskning och utveckling ar

Eye AB (publ.), organisationsnummer 556575-8371, i manskligt beteende och interaktion mellan drivet av ny- och vidareutveckling av koncernens

far harmed avge ars- och koncernredovisning for manniska och maskin inom fordons-, flyg- och hjélp-  erbjudande till fordonsindustrin.

rakenskapsaret 2024. Uppgifter inom parentes medelsindustrin samt inom beteendevetenskap for

avser foéregaende ar. att namna nagra. Idag anvands tekniken av NASA, Smart Eye AB grundades 1999 och har sitt huvud-
Airbus, Boeing, Daimler, Audi, GM, Universal Studio kontor i Sverige med kontor i USA, Storbritannien,

Information om verksamheten Media Labs, Harvard University samt hundratals Tyskland, Danmark, Egypten, Kina och Japan.

Smart Eye ar varldsledande inom Human Insight forskningsorganisationer och universitet runt om i

AI dar man med hjalp av maskininlarning och ett varlden. Dotterbolag

multimodalt tillvdagagangsatt ska forsta, stodja och Smart Eye AB har dotterbolagen Affectiva Inc.

forutsaga manskligt beteende i komplexa miljoer. Media Analytics banbrytande ansiktsuttrycksanalys (USA), iMotions A/S (Danmark), Smart Eye Japan Co.

Uppdraget ar att 6verbrygga klyftan mellan hjalper foretag att fa en djupare forstaelse for (Japan), Chongqing Smart Eye Technology Co., Ltd.

manniska och maskin for en séker och hallbar hur konsumenter engagerar sig i deras innehall, (Kina) samt Smart Eye GmbH (Tyskland). Inkop eller

framtid. Smart Eye Group bestar av tva affars- produkter och tjanster, inom fordons-, media- forsaljning har ej skett med dotterbolaget JN Data

omraden, Automotive och Behavioral Research. och underhallningsbranschen, vid marknads- AB som under rakenskapsaret har varit vilande.
undersokningar, med mera. Lésningarna anvands

Losningar fran affarsomradet Automotive finns av flertalet Fortune Global 500-féretag och av de Hallbarhet

redan inbyggda i nésta generations fordon, vilket stérsta annonsorer. Smart Eye’s hallbarhetsarbete syftar till att

leder vagen mot en sakrare mobilitet dar manni- forstarka koncernens langsiktiga konkurrenskraft

skan star i centrum. Produkten bestar av ett fardigt ~ iMotions tillhandahaller varldens ledande mjuk- och styrka. En hallbar affarskultur ar kritisk for

DMS-system och avancerade l6sningar for Interior varuplattform fér biosensorer som synkroniserar Smart Eye's utveckling och fortsatta tillvaxt. Utav

Sensing, utvecklade under tva decennier av fordons-  datastrommar i realtid fran flera sensorer. iMotions ~ FN’s 17 globala hallbarhetsmal sa har Smart Eye valt

forskning och som bevis pa det erhallit 359 design plattform anvands av 6ver 1 400 organisationer runt  att fokusera pa jamstalldhet mellan kénen, arbets-

wins fran 22 av varldens ledande fordonstillverkare,  om i varlden och gor det méjligt for forskare inom villkor och ekonomisk tillvaxt, hallbara stader och

inklusive BMW, Polestar, Volvo Cars, Audi, Porsche den akademiska varlden och industrin att fa en samhallen samt fred, rattvisa och starka institution-

och GM. Affarsomradet tillhandahaller dven kom- snabbare, enklare och mer omfattande forstaelse er. Utifran dessa globala hallbarhetsmal sa sum-

pletta hardvaru- och mjukvarulésningar for fordons-  for ménskligt beteende. merar vi vart hallbarhetsarbete till ansvarstagande

flottor och eftermarknaden. innovation och en ambition att ha positiv paverkan
Forskning och utveckling pa manniskor och miljo.

Inom forskningsomradet utvecklar och saljer Forskning och utveckling star for en vasentlig del

Research Instruments varldens mest avancerade av koncernens rorelsekostnader (ca 40%) och &ar pa Under 2024 har ett arbete pabdrjats med att

eye-trackingsystem for att analysera manskligt samma niva som foregaende ar. Den stora andelen uppfylla kraven avseende EU:s direktiv om bolagens

beteende. Tack vare dess odvertraffade prestanda hallbarhetsredovisning (Corporate Sustainability
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Reporting Directive, CSRD) och tillhérande stand-
arder (European Sustainability Reporting Standards,
ESRS). Hallbarhetsrapporten innehaller information
om Smart Eyes miljdmassiga, sociala samt etiska
paverkan, risker och méjligheter, samt styrning.
Bolaget arbetar fortlopande med att inféra flera nya
och uppdaterade processer, policys och aktiviteter.

Intakter

Koncernen

Nettoomsattningen uppgick under aret till 355,0
(302,2) MSEK, vilket ar en 6kning med 17% jamfort
med féregaende ar.

Nettoomsattningen for affarsomradet Automotive
(Automotive Solutions and AIS) uppgick under aret
till 133,8 (88,2) MSEK, vilket motsvarar en tillvaxt om
52%. Tillvaxten drivs bade av hogre licensintakter
hanférliga till 6kad produktion av bilar med DMS-
I6sning och hoégre projektintakter hanforliga till fler
NRE projekt.

Affarsomradet Behavioral Research (Research
Instruments, Media Analytics och iMotions)
nettoomsattning uppgick under aret till 221,2
(214,1) MSEK, vilket motsvarar en 6kning om 3%.
Affarsenheterna iMotions och Research Instruments
driver tillvaxten medan Media Analytics rapporterar
nagot lagre intakter jamfort med foregaende ar.

Moderbolaget

Nettoomsattningen for januari till december 2024
uppgick till 196,3 (148,6) MSEK. Tillvaxten under
perioden uppgick till 32% och drevs framst av hégre

SMART EYE
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licens- och NRE-intakter for Automotive. Affarsen-
heterna AIS och Research Instruments redovisade
ocksa tillvaxt av intakter mellan aren.

Verksamhetens resultat

Koncernen

EBITDA uppgick till -82,3 (-124,9) MSEK.
Engangskostnader hanforliga till omstrukturering
som genomforts under aret uppgar till -24,1 MSEK.

EBITDA exklusive omstruktureringskostnader
uppgick till -58,3 (-120,1) MSEK. Det férbattrade
resultatet uppgar till 61,8 MSEK och ar drivet av
hoégre forsaljning. Bruttovinsten 6kade med 51,9
MSEK mellan aren. Operativa kostnader exklusive
omstruktureringskostnader minskade mellan aren
med 10,0 MSEK.

Rorelseresultatet uppgick till -250,3 (-282,9) MSEK.
Avskrivning av de dvervarden (goodwill, varumarke,
teknologi och kundrelationer) som uppstod i
samband med foérvarvet av Affectiva samt iMotions
uppgar till -116,2 (-116,3) MSEK.

Moderbolaget

Rorelseresultatet for aret uppgick till -155,2 (-195,4)
MSEK. Det forbattrade resultatet drivs framst av
hoégre licens- och projektintakter inom Automotive
Solutions, men ocksa AIS och Research Instrument
redovisar tillvaxt mellan aren. Bruttovinsten 6kade
med 47,6 MSEK. Rorelsekostnader 6kade med -7,4
MSEK, framst hanforligt till IT och andra administra-
tiva kostnader samt lagre realiserade valutakurs-
vinster.

FINANSIELLA
RAPPORTER

OVRIG

STYRELSE &
LEDNING INFORMATION

Kassafléde och finansiell stallning

Likvida medel vid arets slut uppgick till 22,4 MSEK.
Darutover har koncernen tva outnyttjade check-
rakningskrediter, en pa 20 MSEK och en pa 8 MDKK
samt extra krediter om 175 MSEK. Bolaget har per
den 31 december nyttjat 25 MSEK av tillgdngliga
extra krediter och totalt uppgar tillgédngliga likvida
medel till 229,7 MSEK.

Soliditeten uppgick vid arsskiftet till 83% jamfort
med 85% vid motsvarande tidpunkt féregaende ar.
Kassaflode fran den I6pande verksamheten fore
forandringar i rérelsekapitalet under perioden
januari-december var -80,9 (-112,2) MSEK. Kassa-
flodet efter férandringar i rérelsekapital under
samma period var -115,9 (-121,5) MSEK. Férandring
av rorelsekapital paverkas framst av finansiell leas-
ing och upplupna projektintakter under perioden.

Vasentliga handelser under
verksamhetsaret

Kvittningsemission

I enlighet med pressmeddelandet som offentlig-
gjordes den 26 oktober 2021 ingick Smart Eye
Aktiebolag (publ) avtal om att férvarva samtliga
aktier i iMotions A/S. Som ett villkor i aktie-
overlatelseavtalet kunde aven en tillaggskope-
skilling utga forutsatt att vissa forutbestamda mal
uppnaddes. Smart Eye har efter forhandling med
saljarna av iMotions faststallt tilldaggskopeskillingen
som bestod av vederlag i dels kontanter och dels
aktier i Smart Eye. Totalt erhéll sdljarna av iMotions
en tillaggskopeskilling om 13 000 079 kronor, varav
153 536 aktier i Smart Eye utgjorde aktievederlaget.

smart eye
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Genombrottsorder av Interior Sensing Al

Bolaget tog under forsta kvartalet 2024 sina

forsta fem design wins for att leverera sitt
kombinerade Driver Monitoring System (DMS)

och Cabin Monitoring System-teknologi (CMS) till
nya bilmodeller. Genom att utvidga varldsledande
DMS-teknik till hela fordonets interiér och alla dess
passagerare gor Smart Eyes Automotive Interior
Sensing Al det mojligt for biltillverkare att erbjuda
nya funktioner for forbattrad sakerhet

och komfort i sina fordon. Smart Eyes Interior
Sensing-teknologi inkorporerar nyckelkomponenter
fran Affectiva, pionjarer inom ansiktsuttrycksanalys
och del av Smart Eye-gruppen sedan 2021.

Genombrottsorder for sitt Fleet Driver
Monitoring-system AIS

Bolaget skrev i mars 2024 kontrakt om att leverera
sitt Fleet Driver Monitoring-system till tvd medel-
stora lastbilsmodeller av en stor europeisk tillverk-
are av kommersiella fordon. Den nyligen lanserade
produkten ar ett komplett hard- och mjukvaru-
system avsett for original- eller eftermarknads-
installation i kommersiella fordon, framst lastbilar
och bussar.

Riktad nyemission

Styrelsen for Smart Eye AB beslutade, med stéd av
det bemyndigande som styrelsen erhéll pa arsstam-
man den 2 maj 2023, om en riktad nyemission av

1 650 000 nya aktier (motsvarande cirka 5 procent
av antalet utestaende aktier och roster) till en
teckningskurs om 91 kronor per aktie, vilket innebar
att Bolaget tillférdes 150 150 000 kronor fore
emissionskostnader. Teckningskursen i ny-
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emissionen faststalldes genom ett accelererat
bookbuilding-forfarande och motsvarade en rabatt
om cirka 4 procent jamfort med stangningskursen
och en premie om cirka 5 procent jamfoért med den
30 dagars volymviktade genomsnittskursen pa
Nasdaq First North Growth Market, per 21 mars
2024. Intresset for nyemissionen var mycket stort
fran saval befintliga aktiedgare som flera nya
svenska och internationella institutionella
investerare. Deltagare i nyemissionen var bland
annat Andra AP-fonden, Adrigo Asset Management
och Handelsbanken Fonder.

Utokad kreditfacilitet

Smart Eye har ingatt ett avtal pa marknadsmassiga
villkor med en grupp fristaende kreditmarknads-
aktorer innebarande mojlighet for bolaget att uppta
kredit om totalt 150 MSEK. Med kreditfaciliteten
okar Smart Eyes outnyttjade kreditram fran 82 MSEK
till 232 MSEK. Kreditfaciliteten har upphandlats med
syftet att skapa sakerhetsmarginaler for det fall att
konjunkturlaget skulle fa en fortsatt negativ
paverkan pa nybilsférsaljningen. Dessutom
sakerstalls att Smart Eye kan fortsatta sina
expansionsplaner genom fortsatt utveckling av nya
produkter och eventuella forvarv.

Manga design wins under aret

Under 2024 belénades Smart Eye med 63

design wins till ett totalt uppskattat varde om 1 520
MSEK, baserat pa prognoser éver den beraknade
produktens livscykel. I februari erhéll bolaget
dessutom ytterligare tva design wins vilka
kombinerar DMS och CMS, aven kallat Interior
Sensing, till ett berdknat ordervarde om 100 MSEK.
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Bolaget redovisar nu totalt 359 design wins, varav
7 design wins avser Interior Sensing.

Byte av Certified Adviser (CA)

Bergs Securities tilltradde som Certified Adviser
(CA) den 11 december 2024. Fram till dess var
Carnegie investment Bank AB (publ) Certified
Adviser at moderbolaget.

Férslag till vinstdisposition
Foljande medel star till arsstammans férfogande,
SEK:

2384192 287
-825 645 765
-128 597 875

1429 948 647

Overkursfond (fritt)
Balanserat resultat
Arets forlust

Styrelsen foreslar att medlen disponeras enligt
féljande:

2384192 287
-954 243 640
1429 948 647

Overkursfond (fritt)
Balanserat resultat

Framtida utveckling, vasentliga risker
och osakerhetsfaktorer

Operativa risker

I den operativa verksamheten finns riskfaktorer
som kan komma att paverka koncernens affarsmas-
siga och finansiella stallning negativt.

Formagan att behalla nuvarande personal liksom
majligheten att rekrytera ny personal ér avgérande

smart eye
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for koncernens framtida utveckling. Om nyckelp-
ersonal lamnar koncernen eller om koncernen

inte kan attrahera kvalificerad personal kan detta
inverka negativt pa koncernens verksamhet. Kon-
cernen arbetar aktivt med att attrahera och behalla
personal.

Férseningar i koncernens utvecklingsarbete eller
oformaga att folja med i den tekniska utvecklingen
kan medfdra minskad eller férlorad konkurrensk-
raft fér koncernen. Bristande kvalitet i koncernens
levererade produkter skulle kunna medféra att
skadestandsansprak riktas mot koncernen.

Vidare finns en risk att bristande produktkvalitet
skulle kunna resultera i minskad efterfragan pa kon-
cernens produkter. Vidareutveckling av befintliga
kunderbjudanden samt utveckling av nya kunderb-
judanden &r en vasentlig del av koncerns arbete.

Koncernens immateriella tillgangar ar av stor
betydelse for koncernens verksamhet. Skulle kon-
cernen inte lyckas skydda sina immateriella tillgan-
gar kan andra lyckas utveckla likartad verksamhet,
kopiera eller pa annat satt utnyttja den teknik och
de produkter koncernen anvander och utvecklar.
Om koncernens atgarder for att skydda sina imma-
teriella tillgdngar ar otillrackliga eller om tillgan-
garna missbrukas, kan detta paverka koncernens
verksamhet. Koncernen kan aven tvingas inleda
juridiska processer for att skydda sina immateriella
tillgdngar och affarshemligheter. Sddana proces-
ser kan leda till betydande kostnader och ta tid i

SMART EYE

ansprak for ledande befattningshavare i koncernen.
Koncernen har under aret arbeta med att starka sin
IT- och datasakerhet.

Finansiella risker

Ett positivt kassafléde &r en forutsattning for lang-
siktig investering i konkurrenskraft fér koncernen.
Affarsomrade Behavioral Research ar idag l6nsamt
och har ett positivt kassaflode. Efterfragan och
produktion av bilmodeller relaterade till koncernens
design wins paverkar signifikant foretagets licensin-
takter och i forlangningen nar affarsomradet Auto-
motive liksom koncernen som helhet nar l6nsamhet
och ett positivt kassaflode.

Koncernen ar idag finansierat genom aktiekapital,
krediter och positivt kassaflédet fran Behavioral
Reserach i avvaktan pa positivt kassafléde fran Au-
tomotive. Koncernen genomfor |6pande kassaflode-
sanalyser baserat pa planerad produktionsupptrap-
pning avseende licensintakter och balanserar ut
rorelsekostnader genom I6pande effektiviseringar i
avvaktan pa EBITDA-I6nsamhet och positivt kassa-
flode. Malet ar att inte 6ka rorelsekostnaderna till
dess att ett positivt kassaflode har uppnatts. Idet
fall koncernen inte genererar intakter och kassa-
floden i den omfattning och inom tidsperspektiv
som styrelsen bedomer kan ytterligare kapitalbe-
hov uppsta. Koncernen varderar I6pande behov

av eventuell ytterligare finansiering liksom val av
finansiering.

Fakturering sker till stérsta delen i euro eller dollar.
Aliteftersom forsaljningen 6kar sa 6kar ocksa kon-
cernen exponering for valutarisk. Koncernen foljer
valutakursutvecklingen och varderar I6pande denna
riskexponering.

Marknadsrisker

Human Insight Al inklusive eye-tracking, ar en
framvaxande teknologi. Det finns en risk att
intresset for teknikerna for beteendeanalys minskar,
vilket kan ha en negativ inverkan pa koncernens
forsaljning. Inom affarsomradet Behavioral
Research ar den storsta marknadsrisken pa kort
sikt tillgangen pa finansiering for akademisk forsk-
ning. En generell nedgang i finansieringen kan del-
vis kompenseras av en 6kad penetration av mark-
naden eftersom narvaron av koncernens teknologi
fortfarande vaxer fram.

Moderbolagets huvudmal ar att tillhandahalla DMS
och Interior Sensing for fordonsindustrin, vilket
forutsatter att biltillverkarna beslutar att integrera
dessa teknologier med sakerhetsfunktioner och
sjalvkérande funktionalitet i kommande modeller.
Det finns en risk att fordonsindustrin beslutar sig
for att inféra DMS och Interior Sensing i en lang-
sammare takt an vad koncernen raknar med. Det
finns ocksa en risk att konsumenterna inte inser
vardet av den funktionalitet som tekniken mgjlig-
gor, vilket kan minska fordonsindustrins intresse
for tekniken och dérmed koncernens produkter.
Sammantaget kan det férsenade eller misslyckade
inférandet av DMS och Interior Sensing i fordonsin-
dustrin orsaka en risk for lagre tillvaxttakt, eller full-
standig franvaro av tillvaxtpotential for koncernen,
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med en negativ inverkan pa koncernens operativa
verksamhet. Koncernens planerade tillvaxttakt och
darmed vag till IGnsamhet samt positiva kassa-
flédesgenerering ar starkt kopplad till inférandet
av lagstiftning i EU som goér DMS obligatoriskt. Vid
tidpunkten for publicering av denna rapport finns
det inga indikationer pa en forsening av denna
lagstiftningen.

Omvarldsrisker

Smart Eye foljer utvecklingen av krishardar runt om
i varlden, sa som kriget i Ukraina och situationen i
Mellanéstern. Koncernen har inga verksamheter i
dessa regioner och utvarderar |dpande eventuella
konsekvenser for verksamheten samt foljer de rad
och rekommendationer frdn myndigheter och den
internationella gemenskap som ges.

Bolaget foljer ocksa utvecklingen inom den

globala fordonsindustrin vilken kraftigt paverkas
av forandringstakten i teknikskifte fran fossil- till
eldrift och férandring av importtullar mellan lander
och regioner i syfte att styra och skydda inhemsk
bilproduktion.

Vidare sa ar det inte exkluderat att koncernen,
partners, leverantérer och/eller kunder kan péa-
verkas i framtiden bade direkt och indirekt som

ett resultat av makroekonomiska handelser eller
globala stérningar i leverantérskedjan. Koncernen
foljer proaktivt utvecklingen och gor kontinuerliga
bedémningar av hur den geopolitiska utvecklingen
paverkar vara affarer och finansmarknaden.
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Sammantaget finns ett antal omvarldsfaktorer som
paverkar konsumenter och vara kunder och

i forlangningen &ven paverkar Smart Eye och
bolagets intaktsutveckling.

Bolagsstyrning

Koncernen stravar efter att uppratthalla en hog
standard for bolagsstyrning genom tydlighet och
enkelhet i sina ledningssystem och styrdokument.
Bolagsstyrningen av Smart Eye AB utgar fran svensk
lag, framst aktiebolagslagen, arsredovisningslagen
och reglerna for emissioner pa First North Growth
Market.

Styrelsens arbete

Styrelsens huvudsakliga uppgift ar att styra
koncernens verksamhet pa ett satt som framjar
aktiedgarnas intressen och genererar en lang-
siktigt god kapitalavkastning. Styrelsens arbete

ar formaliserat av lagar och férordningar inklusive
aktiebolagslagen, bolagsordningen och den
arbetsordning som styrelsen har antagit for

sitt arbete. Styrelsens arbetsordning, med
instruktioner for verkstallande direktéren och
rapporteringsinstruktioner, uppdateras och antas
arligen. Arbetsordningen definierar styrelsens
arbetssatt och baseras pa évervaganden inklusive
en arscykel. Varje styrelseméte har ett eller flera
teman och dessutom behandlar styrelsen aktuella
arenden som pagar och uppkommer.

/

OVRIG
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Koncern
Femarsoversikt
2024 2023 2022 2021 2020
Nettoomsattning, TSEK 355 049 302 233 219539 109 679 65 097
Bruttoresultat, TSEK 318 999 267 099 192 499 97 250 57 520
Bruttomarginal, % 90 88 88 89 88
EBITDA, TSEK* -82 334 -124 912 -193 822 -71 711 -55 598
Rorelseresultat, TSEK -250 325 -282 902 -343 034 -130 909 -77 156
Rorelsemarginal, % neg. neg. neg. neg. neg
Resultat efter skatt, TSEK -230 410 -75 543 -340 285 -132713 -77 557
Resultat per aktie, SEK** -6,23 -2,14 -12,98 -5,99 -4,66
Resultat per aktie efter full utspadning,
SEK** -6,23 -2,14 -12,98 -5,99 -4,66
Rantabilitet pa eget kapital, % -14,5 -4,8 -26,1 -21,1 -20,1
Balansomslutning, TSEK 1917 150 1827 550 1681 082 1745 342 386 468
Eget kapital, TSEK 1593019 1 558 555 1302 772 1449 895 352 627
Eget kapital per aktie, SEK** 43,06 44,20 49,69 65,46 21,20
Eget kapital per aktie efter full utspadning,
SEK** 42,46 42,82 49,69 63,80 20,70
Soliditet, % 83 85 77 83 91
Kassalikviditet, % 76 130 66 279 253
Antal aktier 36 995 768 35 262 405 26 218 933 22 148 650 16 630 882
Antal aktier efter full utspadning 37 516 272 36 396 805 26218 933 22 726 150 17 031 082

* Foregaende ars EBITDA &r justerat for avskrivningar avseende finansiell leasing.
** Emissionskursen under den riktade nyemissionen genomférd under mars manad 2024 uppgick till 91 kronor per aktie, vilket

motsvarar cirka 96 % av aktiens verkliga varde vid sista dag fore offentliggérande av den riktade emissionen. Jamférelsesiffrorna ar
omraknade som en konsekvens av den riktade emissionen, med den berdknade bonusfaktorn 1,002.

Nyckeltalsdefinitioner framgadr av not 1.
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SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION  smarteye

Koncern

Resultatrakning

TSEK Not 2024 2023

Rorelseintakter

Nettoomsattning 3,4 355 049 302 233
Kostnad for salda varor -36 050 -35134
Bruttoresultat 318 999 267 099
Forsaljningskostnader 57,8 -170 427 -174 770
Administrationskostnader 56,78 -166 860 -146 974
Forsknings- och utvecklingskostnader 57,8 -232 416 -232 880
Ovriga rérelseintakter 9 608 13423
Ovriga rérelsekostnader -9 229 -8 800
Rorelseresultat -250 325 -282 902

Resultat fran finansiella poster

Ranteintakter och liknande resultatposter 2022 1912
Rantekostnader och liknande resultatposter -4 430 -2254
Summa resultat fran finansiella poster -2 408 -342
Resultat efter finansiella poster -252 733 -283 244
Skatt pa periodens resultat 9 22 323 207 701
PERIODENS RESULTAT -230 410 -75 543
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DET HAR AR / MARKNAD & / HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA / STYRELSE & /
STRATEGI RAPPORTER LEDNING

Balansrakning

TSEK Not 2024 2023

TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgdngar
Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 10 362 643 296 735
Goodwiill 11 637 458 669 675
Koncessioner, patent, licenser samt liknande rattigheter 15 25
Varumarken 12 61061 64 008
Teknologi 13 315601 293136
Kundrelationer 14 68 031 71679
Summa immateriella anldaggningstillgangar 1444 809 1395 258
Materiella anldggningstillgdngar
Inventarier, verktyg och installationer 15 32209 14 829
Finansiella tillgangar
Uppskjutna skattefordringar 17 232 946 204 592
Summa anlaggningstillgangar 1709 964 1614 679
Omsattningstillgangar
Varulager mm.
Ravaror och fornédenheter 28 766 21708
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 53 553 54300
Aktuella skattefordringar 3967 5994
Ovriga kortfristiga fordringar 5949 5282
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 16 92 549 45 854
Summa kortfristiga fordringar 156 018 111 430
Kassa och bank 22 402 79733
Summa omsiattningstillgangar 207 186 212871
SUMMA TILLGANGAR 1917 150 1827 550

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE
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Koncern

Balansrakning, forts.

TSEK Not 2024 2023

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital

Aktiekapital 3700 3519
Ovrigt tillskjutet eget kapital 2 406 106 2250275
Annat eget kapital -816 787 -695 238
Summa eget kapital 1593019 1558 555
Avsattningar
Uppskjutna skatteskulder 17 127 762 121 666
Summa avsattningar 127 762 121 666
Langfristiga skulder
Ovriga l&ngfristiga skulder 18 1744 3974
Ovriga skulder till kreditinstitut 19 11 562 1511
Summa langfristiga skulder 13 306 5 485
Kortfristiga skulder
Rantebarande skulder 25000 0
Ovriga skulder till kreditinstitut 19 11198 3499
Forskott fran kunder 762 3706
Leverantorsskulder 27 194 20740
Skatteskulder 512 0
Ovriga kortfristiga skulder 8 081 18 495
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 20 110 316 95 404
Summa kortfristiga skulder 183 063 141 844
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1917 150 1827 550

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE
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Aktiekapitalet bestdr av 36 995 768 aktier d kvotvdrde SEK 0,1.

1) I perioden registrerades en kvittningsemission och aktiekapitalet 6kades upp med totalt SEK 15 353,60.
2) I perioden registrerades en nyemission och aktiekapitalet dkades upp med totalt SEK 165 000,00.

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE

DET HAR AR / MARKNAD & / HALLBARHET / AKTIEN / FINANSIELLA / STYRELSE & / OVRIG v
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION  smarteye
Koncern
Forandringar i eget kapital Ovrigt
tillskjutet Annat Summa
Aktiekapital eget kapital eget kapital eget kapital
Ingaende balans 2023-01-01 2223 1887 874 -587 325 1302772
Nyemission 1270 322 695 323 966
Kvittningsemission 25 62 896 62 921
Emissionskostnader -29 207 -29 207
Uppskjuten skatt hénforlig till emissionskostnader 6017 6017
Optionsprogram 2021 2317 2317
Incitamentsprogram 2022 4509 4509
Incitamentsprogram 2023 2178 2178
Omrakningsdifferens -41 374 -41 374
Arets resultat -75 543 -75 543
Eget kapital 2023-12-31 3519 2 250 275 -695 238 1558 555
Ingaende balans 2024-01-01 3519 2250 275 -695 238 1558 555
Kvittningsemission 15 12 266 12 281
Nyemission 2 165 149 985 150 150
Emissionskostnader -8 085 -8 085
Uppskjuten skatt hinférlig till emissionskostnader 1665 1665
Optionprogram 2021 1297 1297
Incitamentsprogram 2022 4618 4618
Incitamentsprogram 2023 2943 2943
Incitamentsprogram 2024 1961 1961
Omrakningsdifferens 98 043 98 043
Arets resultat -230 410 -230 410
Eget kapital 2024-12-31 3700 2406 106 -816 787 1593019



DET HAR AR MARKNAD & HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA STYRELSE & OVRIG "y
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION  smarteye

Koncern

Kassaflodesanalys

TSEK 2024 2023
Lépande verksamhet
Rorelseresultat efter avskrivningar -250 325 -282 902
Aterlaggning avskrivningar 167 991 155235
Aterlaggning ej kassaflodespaverkande poster 8 829 17 708
Finansiella inbetalningar 2022 1912
Finansiella utbetalningar -8 989 -2254
Betald skatt -469 -1 945
Kassaflode fran den lopande verksamheten fére férandringar av
rérelsekapital -80 941 -112 246
Féréndring rorelsekapital
Férandring varulager -7 058 -11 311
Férandring kundfordringar 747 -3332
Forandring ovriga kortfristiga fordringar -44 650 -10 446
Forandring leverantorsskulder 6 454 -7 674
Férandring ovriga kortfristiga skulder 9528 23475
Féréandringar av rérelsekapitalet -34 979 -9 288
Kassaflode lI6pande verksamhet -115 920 -121 534
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Koncern
Kassaflodesanalys, forts.
TSEK 2024 2023
Investeringsverksamhet
Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar -102 882 -87 594
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -1 976 -7 968
Kassaflode investeringsverksamhet -104 858 -95 562
Finansieringsverksamhet
Nyemission 142 119 294 862
Forandring av kortfristiga kreditfaciliteter 25000 -60 000
Langfristiga skulder -2 841 -789
Kassaflode finansieringsverksamhet 164 278 234073
Omrakningsdifferens -831 98
Kassafl6de -57 331 17075
Ingaende likvida medel 79 733 62 658
Utgaende likvida medel 22 402 79733
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NOTER KONCERN

NOT 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

Moderbolagets ars- och koncernredovisning har up-
préattats med tillampning av Arsredovisningslagen och
Bokféringsnamndens allménna rad BFNAR 2012:1 Arsre-
dovisning och koncernredovisning (K3). Redovisningsprin-
ciperna ar oférandrade i jamforelse med féregaende ar.

Koncernredovisning

Koncernenredovisningen omfattar moderbolaget och
dess heldagda dotterforetag och ar upprattat enligt
forvarvsmetoden, vilket innebar att dotterféretagens egna
kapital vid forvarvet, faststallt som skillnaden mellan till-
gangarnas och skuldernas verkliga vérde, elimineras i sin
helhet. I koncernens egna kapital ingar harigenom endast
den del av dotterforetagens egna kapital som tillkommit
efter forvarvet. Goodwill utgérs av skillnaden mellan det
forvarvade identifierbara nettotillgangarna vid forvarvstill-
fallet och anskaffningsvardet inklusive vardet av minoritet-
sintresset, och varderas initialt till anskaffningsvardet.

Bolagets koncernredovisning omfattar samtliga
dotterbolag enligt moderbolagets not 11.

Rorelsefdrvarv

Roérelseférvarv redovisas enligt férvarvsmetoden.
Kopeskillingen for rorelseforvarvet varderas till verkligt
varde vid forvarvstidpunkten, vilket beraknas som sum-
man av de verkliga vardena per forvarvstidpunkten for
erlagda tillgangar, uppkomna eller évertagna skulder samt
emitterade egetkapitalinstrument och utgifter som ar
direkt hanforliga till rorelseférvérvet. Exempel pa utgifter
ar transaktionskostnader.

De identifierbara forvarvade tillgangarna och 6vertagna
skulderna redovisas till verkligt varde per forvarvs-

En avsattning som avser utgifter for omstrukturering av
den forvarvade enhetens verksamhet ingar i forvarvs-
analysen endast i den utstrackning som den férvarvade
enheten redan fore forvarvstidpunkten uppfyller villkoren
for att fa redovisa en avsattning.

Utléndska valutor

Monetara tillgangs- och skuldposter i utlandsk valuta
varderas till balansdagens kurs. Transaktioner i utlandsk
valuta omraknas enligt transaktionsdagens avistakurs.

Intdkter

Varor

Forsaljning av varor redovisas nar vasentliga risker och
fordelar 6vergar fran saljare till kdpare i enlighet med
férsaljningsvillkoren. Férsaljningen redovisas efter avdrag
for moms, rabatter och kursdifferenser vid forsaljning i
utlandsk valuta. Systemintakter dar det forekommer ej
levererade komponenter, vilka ar en forutsattning for
funktionaliteten av systemet, intaktsfors nar dessa
komponenter levereras.

Tjdnsteuppdrag

For tjansteuppdrag pa l6pande rakning redovisas
inkomsten som ar hanforlig till ett utfort tjansteuppdrag
som intakt i takt med att arbete utférs och material
levereras eller férbrukas.

For tjansteuppdrag pa fastprisavtal redovisas inkomsten

baserat pa avtalets prestationsataganden:

. Utvecklingskostnader intakt redovisas enligt successiv
vinstavrakning

. Utvecklingslicenser intakt periodiseras over avtals-

skuld avseende temporara skillnader som hanfor sig till
investeringar i dotterforetag redovisas inte i koncern-
redovisningen da moderforetaget i samtliga fall kan styra
tidpunkten for aterforing av de temporara skillnaderna
och det inte bedoms sannolikt att en aterféring sker inom
overskadlig framtid.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag
eller andra framtida skattemassiga avdrag redovisas i den
utstrackning det ar sannolikt att avdraget kan avraknas
mot 6verskott vid framtida beskattning. Fordringar och
skulder nettoredovisas endast nar det finns en legal

ratt till kvittning. Aktuell skatt, liksom férandring i upp-
skjuten skatt, redovisas i resultatrakningen om inte
skatten ar hanforlig till en handelse eller transaktion som
redovisas direkt i eget kapital.

Leasingavtal

Leasingavtal dar de ekonomiska fordelar och risker som

ar hanforliga till leasingobjektet i allt vasentligt kvarstar
hos leasegivaren, klassificeras i koncernredovisningen som
operationella leasingavtal dar betalningar enligt dessa
avtal redovisas som kostnad linjart éver leasingperioden.

Leasingavtal som innebar att de ekonomiska riskerna och
fordelarna med att dga en tillgang i allt vasentligt 6verfors
fran leasegivaren till ett foretag i koncernen klassificeras

i koncernredovisningen som finansiella leasingavtal.
Finansiella leasingavtal medfor att rattigheter och
skyldigheter redovisas som tillgang respektive skuld

i balansrakningen. Tillgangen och skulden varderas initialt
till det lagsta av tillgangens verkliga varde och nuvardet
pa minimileaseavgifterna. Utgifter som direkt kan han-

tidpunkten med féljande undantag: perioden. foras till leasingavtalet laggs till tillgangens varde. Variabla
avgifter redovisas som kostnad i den period de upp-
. Pensionsférpliktelser faststalls enligt K3 kapitel 28 Licensintdkter kommer. Den leasade tillgangen skrivs av linjart 6ver

Ersattning till anstallda

+  Uppskjutna skattefordringar och uppskjutna skatte-
skulder faststalls enligt K3 kapitel 29 Inkomstskatter

+  Skulder for aktierelaterade ersattningar faststalls
enligt K3 kapitel 26 Aktierelaterade ersattningar

+  Eventualforpliktelser vilka varderas enligt K3 kapitel
21 Avsattningar, ansvarsforbindelser och eventualtill-
gangar

SMART EYE

Licensintakter baserade pa antalet tillverkade fordon
redovisas i det kvartal da fordonen tillverkats. Licens-
intakter baserade pa en produktrattighet periodiseras 6ver
avtalsperioden.

Inkomstskatt

Aktuell skatt

Aktuella skatter varderas utifran de skattesatser och
skatteregler som géller pa balansdagen. Uppskjutna
skatter varderas utifran de skattesatser och skatteregler
som ar beslutade fére balansdagen. Uppskjuten skatte-

den bedémda nyttjandeperioden.

Ersattningar till anstéllda

Ersattningar till anstallda i form av I6n, betald semester-
ersattning, betald sjukfranvaro mm samt pensioner
redovisas i takt med intjanandet. Koncernen har endast
avgiftsbestdmda pensionsplaner. Det finns inga évriga
langfristiga ersattningar till anstallda.
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Avgiftsbestdmd pension

For avgiftsbestamd pension betalar bolaget faststallda
avgifter till en separat oberoende juridisk enhet och har
inga forpliktelser att betala ytterligare avgifter. Bolagets
resultat belastas for kostnader i takt med att formanen
intjanas vilket normalt sammanfaller med tidpunkten for
nar premien erlaggs.

Immateriella anlaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar redovisas till anskaff-
ningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar och
eventuella nedskrivningar. I anskaffningsvardet ingar ut-
gifter som direkt kan hanforas till forvarvet av tillgangen.
Immateriella anlaggningstillgangar skrivs av linjart dver
tillgdngens beddmda nyttjandeperiod. Avskrivningen
redovisas som kostnad i resultatrékningen.

Balanserade utgifter fér utvecklingsarbeten
Utvecklingskostnaderna aktiveras i de fall projektet
antas vara av vasentligt varde fér bolaget i framtiden.
Aktiveringarna avser utvecklingskostnader som har

en bestamd tillampning och ar klart avgransande for
projektet. Koncernen tillampar aktiveringsmodellen for
internt upparbetade immateriella tillgangar.

Féljande avskrivningstider tilldmpas:

. Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten: 10 ar
+  Goodwill: 10 ar

*  Varumarken: 10 ar

+  Teknologi: 5-10 ar

*  Kundrelationer: 10 ar

«  Ovriga immateriella tillgangar: 10 ar

Immateriella tillgangar ar hanforliga till fordonsplatt-
formar med en uppskattad livslangd baserad pa 10 ar.
Darav bedéms koncernens immateriella tillgangar
generera ekonomiska nytta i 10 ar.

Anskaffningar som en del av ett rérelseforvirv

Immateriella tillgangar som forvarvats i ett foretags-
forvarv identifieras och redovisas separat fran goodwill nar
de uppfyller definitionen av en immateriell tillgang och
deras verkliga varden kan beraknas pa ett tillforlitligt satt.
Anskaffningsvardet for sddana immateriella tillgangar
utgors av deras verkliga varden vid férvarvstidpunkten.
Efter det forsta redovisningstillfallet redovisas immateri-

SMART EYE

ella tillgangar forvarvade i ett rorelseforvarv till anskaff-
ningsvarde med avdrag for ackumulerade avskrivningar
och eventuella ackumulerade nedskrivningar pa samma
satt som separat forvarvade immateriella tillgangar.

Goodwill

Per varje balansdag gor foretaget en bedémning om det
finns nagon indikation pa att vardet av goodwill ar lagre
an det redovisade vardet. Finns det en sadan indikation
beraknar foretaget atervinningsvardet for goodwill och
upprattar en nedskrivningsprovning. Vid prévning av
nedskrivningsbehov férdelas goodwill pa de kassagenere-
rande enheter som foérvantas bli gynnade av férvarvet. Om
atervinningsvardet for en kassagenererande enhet fast-
stalls till ett lagre varde an det redovisade vardet, fordelas
nedskrivningsbeloppet. Férst minskas det redovisade
vardet for goodwill som hanférs till den kassagenererande
enheten och sedan minskas det redovisade vardet pa
ovriga tillgangar i proportion till det redovisade vardet for
varje tillgang i enheten.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till anskaff-
ningsvarde minskat med ackumulerade avskrivningar och
eventuella nedskrivningar. I anskaffningsvardet ingar ut-
gifter som direkt kan hanféras till forvarvet av tillgangen.
Tillkommande utgifter som avser tillgangar som inte
delas upp i komponenter laggs till anskaffningsvardet om
de berdknas ge foretaget framtida ekonomiska fordelar,
till den del tillgangens prestanda okar i forhallande till
tillgangens varde vid anskaffningstidpunkten. Utgifter
for I6pande reparation och underhall redovisas som
kostnader. Materiella anlaggningstillgangar skrivs av lin-
jart over tillgangens bedémda nyttjandeperiod. Avskrivnin-
gen redovisas som kostnad i resultatrdkningen.

Féljande avskrivningstider tillimpas:
. Inventarier och verktyg: 5 ar
«  Datorer:3ar

I det fall en tillgangs redovisade varde overstiger dess
beraknade atervinningsvarde skrivs tillgangen omedelbart
ned till dtervinningsvérdet.

Nedskrivningar

Arligen sker nedskrivningsprévning av en tillgang eller en
grupp av tillgangar i syfte att géra en bedémning av dess
redovisade varde. I de fall det redovisade vardet dverstiger
det beraknade atervinningsvardet skrivs det redovisade
vardet omedelbart ner till detta atervinningsvarde.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen
inkluderar kundfordringar, évriga fordringar, leverantors-
och laneskulder. Instrumenten redovisas i balansraknin-
gen nar bolaget blir part i instrumentets avtalsmassiga
villkor och vérderas utifran anskaffningsvardet. Finansiella
tillgangar tas bort fran balansrédkningen nar ratten att
erhalla kassaflode fran instrumentet har [6pt ut eller 6ver-
forts och bolaget har 6verfort i stort sett alla risker och
formaner som ar forknippade med dganderatten. Finansi-
ella skulder tas bort fran balansrékningen nar forpliktels-
erna har reglerats eller pa annat satt upphort.

Kundfordringar och évriga fordringar

Fordringar redovisas som omsattningstillgdngar med
undantag for poster med forfallodag mer an 12 manader
efter balansdagen, vilka klassificeras som anlaggningstill-
gangar. Fordringar tas upp till det belopp som forvantas
bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedémda osakra
fordringar.

Ldneskulder och leverantérsskulder

Laneskulder och leverantdrsskulder redovisas initialt till
anskaffningsvarde efter avdrag fér transaktionskostnader.
Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp som
skall aterbetalas vid forfallotidpunkten periodiseras
mellanskillnaden som rantekostnad eller ranteintakt éver
lanets 16ptid. Harigenom 6verensstammer vid forfallotid-
punkten det redovisade beloppet och det belopp som skall
aterbetalas.

Varulager

Varulagret varderas till det lagsta av anskaffningsvardet
och nettoférsaljningsvardet pa balansdagen. Anskaff-
ningsvardet faststalls med anvandning av forst in-,

forst ut metoden (FIFU). Nettoforsaljningsvardet ar
forsaljningsvardet efter avdrag for beraknade kostnader
som direkt kan hanforas till férsaljningstransaktionen.
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NOT 1 forts.
Likvida medel EBITDA

Likvida medel inkluderar kassamedel och disponibla
tillgodohavanden hos banker och andra kreditinstitut samt
andra kortfristiga likvida placeringar som latt kan omvand-
las till kontanter och &ar foremal fér en obetydlig risk for
vardefluktuationer. For att klassificeras som likvida medel
far 16ptiden inte 6verskrida tre manader fran tidpunkten
for forvarvet.

Avsattningar

En avsattning redovisas i balansrakningen nar foretaget

har ett formellt eller informellt dtagande som en féljd av
en intraffad handelse och det ar troligt att ett utfléde av

resurser kravs for att reglera dtagandet och en tillforlitlig
uppskattning av beloppet kan goras.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen visar bolagets forandringar av likvida
medel under rakenskapsaret. Kassaflodesanalysen
upprattas enligt indirekta metoden. Det redovisade kassa-
flodet omfattar endast transaktioner som medfért in- och
utbetalningar.

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomsdttningstillvéxt

Den procentuella nettoomsattningsdékningen jamfort med
en tidigare period. Bolaget anser att nyckeltalet ger en
battre forstaelse for bolagets tillvaxt.

Bruttomarginal
Bruttoresultat i forhallande till rorelsens nettoomsattning.

Rérelseresultat
Resultat fore finansiella intakter och kostnader samt
skatter.

Rorelsemarginal
Roérelseresultat i forhallande till rorelsens
nettoomsattning.

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE

Rérelseresultat fére avskrivningar.

Kassalikviditet
Omsattningstillgangar exklusive lager och pagaende
arbeten i procent av kortfristiga skulder.

Soliditet
Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for
uppskjuten skatt) i forhallande till balansomslutningen.

Rdntabilitet pa eget kapital
Resultat efter skatt i forhallande till eget kapital under
perioden.

Resultat per aktie
Periodens resultat dividerat med antal utestdende aktier
vid periodens slut.

Resultat per aktie efter full utspéddning
Periodens resultat dividerat med antal utestaende aktier
efter full utspadning vid periodens slut.

Eget kapital per aktie
Eget kapital dividerat med antal aktier vid periodens slut.

Eget kapital per aktie efter full utspéddning
Eget kapital dividerat med antal aktier efter full
utspadning vid periodens slut.

Utdelning per aktie
Periodens utdelning dividerat med antal utestaende aktier
vid utdelningstillfallet.

Anstdllda
Antalet anstallda vid periodens slut.
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NOTER KONCERN

NOT 2 Uppskattningar och bedomningar

NOT 5 Operationella leasingavtal

Inom koncernen gors uppskattningar och bedémningar
om framtiden. De uppskattningar for redovisnings-
andamal som blir féljden av dessa kommer séllan
motsvara det verkliga resultatet. De uppskattningar och
antaganden som innebdr en betydande risk for vasentliga
justeringar i redovisade varden for tillgangar och skulder
under nastkommande ar behandlas i huvuddrag nedan.

Aktivering av balanserade utvecklingskostnader
Redovisning av balanserade utvecklingskostnader kraver
beddmningar for att faststalla huruvida utgifter under
projektets utveckling ar balansgilla eller ej. Faktorer

som paverkar bedémningen ar vilken utvecklingsfas som
projektet befinner sig i samt vilken framtida intjanings-
formaga projektet forvantas bidra med. For att sakerstalla
korrekt hantering arbetar koncernen I6pande med
projektdokumentation och -uppféljning, uppféljning

av nedlagda utgifter i forhallande till projektbudget samt
prognoser éver framtida intjaningsférmaga. En forandring
av bedémningen av intjaningsférmaga fran projekten

uppskattade framtida kassafloden i berérda enheter.

Framtida minimileasingavgifter som skall erlaggas
avseende icke uppsagningsbara leasingavtal.

Diskonteringsrantan som tillampas ar uppskattad baserat 2024 2023
pa de aktuella omstandigherna, risk etc.

Forfaller till betalning inom
Intéktsredovisning fastprisavtal ett ar 44104 36135
For tjansteuppdrag pa fastprisavtal redovisas intakten R ] ]
baserat p& en sammanvagd vérdering av de presta- Forfaller till betalning senare
tionsdtaganden som ingér i avtalet. Det féreligger sledes an ett ar men inom fem ar 71026 90 276
en bedémning kring allokering av transaktionspriset Forfaller till betalning senare
mellan prestationsdtaganden samt nér i tiden intakten ska 4n inom fem &r 0 999
redovisas for respektive prestation vilket skulle kunna fa
vasentliga effekter pa den finansiella rapporteringen vid Summa 115 130 127 409
en andrad beddmning.
Underskottsavdrag Und_er peri_oden kostnadsforda
Det redovisade vardet pa uppskjutna skattefordringar av- leasingavagifter 34914 29 876

seende underskottsavdrag har prévats pa bokslutsdagen.
Koncernens bedémning ar att det med hég sannolikhet
kommer att generera ett skattepliktigt resultat inom en
overskadlig framtid varmed underskottsavdrag kommer

N OT 6 Arvode och ersattningar till revisorer

skulle kunna fa betydande konsekvenser pa koncernens att forbrukas i motsvarande omfattning. 2024 2023
resultat i kommande perioder.
Bortsett frdn ovan har inga bedémningar eller upp- Deloitte AB
Vardering av goodwill och 6vriga immateriella tillgdngar  skattningar gjorts som har betydande effekt pa de
En nedskrivningsprévning av redovisad goodwill och redovisade beloppen i den finansiella rapporten eller Revisionsuppdrag 897 972
6vriga immateriella tillgangar goérs varje ar. Berakning- skulle innebara en betydande risk for en vasentlig
arna som ligger till grund for bedémningen utgar ifran justering av de redovisade vardena for tillgangar eller Revisionsverksamhet utéver
skulder under nasta rakenskapsar. revisionsuppdraget 0 296
Ovriga tjanster 76 233
Nett Sttni férdelni Summa 973 1501
ettoomsattningens roraetning
N OT 3 Nettoomsattning per rorelsegren N OT 4 : i
gp g p& geografiska marknader Grant Thornton
2024 2023 2024 2023 Revisionsuppdrag 104 180
Behavioral Research 221 290 213965 Norden 7 643 10 140 Ovriga tjanster 183 64
Automotive 133759 88 268 Europa exkl. Norden 76 933 95 607 Summa 287 244
Summa 355 049 302 233 Nordamerika 164 455 133 408
Summa arvode och
Asien 91 563 51063 ersattningar till revisorer 1260 1745
Ovriga marknader 14 455 12014 | Med revisionsuppdrag avses revisorns ersattning fér den
lagstadgade revisionen. Arbetet innefattar granskningen
Summa 355 049 302 233 av arsredovisningen och bokféringen, styrelsens och
verkstallande direktérens férvaltning samt arvode for

SMART EYE

revisionsradgivning i samband med revisionsuppdrag.
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No
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NOT 7 personal

Medelantalet anstallda, med férdelning pa kvinnor och méan, har uppgatt till:

Sverige 2024 2023 Kina 2024 2023 Medelantal anstéallda 2024 2023
Kvinnor 29 27 Kvinnor 2 2 Kvinnor 90 87
Man 87 89 Man 1 1 Man 199 195
Summa 116 116 Summa 3 3 Summa 289 282

Danmark Singapore Antal verkstéllande direktorer och

- andra ledande befattningshavare
Kvinnor 16 14 Kvinnor 1 1
Kvinnor 2 5
Man 27 26 Man 0 0
Man 8 11
Summa 43 40 Summa 1 1
Summa 10 16

Tyskland Storbritannien
Kvinnor 0 0 Kvinnor 1 1| Antal styrelseledaméter pa balansdagen
Man ° 3 Man 2 1 Kvinnor 2 2
Summa 5 3 Summa 3 2 Man 6 .

USA Kanada Summa 8 9
Kvinnor 13 13 Kvinnor 0 0
Man 30 30 Man 3 3
Icke-binara 1 0 Summa 3 3
Summa 44 43 X

Indien

Egypten Kvinnor 0 0
Kvinnor 28 29 Man 1 1
Man 40 38 Summa 1 1
Summa 68 67

Australien

Japan Kvinnor 0 0
Kvinnor g 0 Man 0 1
Man 2 2 Summa 0 1
Summa 2 2

ARSREDOVISNING 2024
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NOTER KONCERN
NOT 7 personat, forts.
Andra Andra
Loner, arvoden och andra ersattningar Arvode ersattningar  Arvode ersittningar ~ LOner, arvoden och andra ersattningar
Styrelse 2024 2023 2024 2023
Anders J6felt, styrelseordférande 655 0 601 0 Styrelse 2592 2433
Lars Olofsson, styrelseledamot 392 0 389 0 VD 3269 3039
Mats Krantz, styrelseledamot 270 0 268 0 Andra ledande befattningshavare 36 816 40 248
Magnus Jonsson, styrelseledamot 270 0 268 0 Ovriga anstallda 223342 207 892
Eva Elmstedt, styrelseledamot 410 0 405 0 Summa 266 019 253 611
Cecilia Wachtmeister, styrelseledamot 325 0 322 0 . . .
Sociala avgifter och pensioner
Tobias Sjogren, styrelseledamot 270 0 180 0 Sociala avgifter enligt lag och avtal 34 464 26 295
Summa 2592 0 2433 0 i
Pensionskostnader 15318 11933
Summa 49 782 38 228
Ordinarie Revisions-  Ersattnings-
. moten utskott utskott
Deltagande styrelseméten, 2024 6 st 5st 4st  Pensionskostnader
Anders Jofelt 6 5 4 VD 0 0
Lars Olofsson 6 4 Andra ledande befattningshavare 2378 1895
Mats Krantz 6 Ovriga anstallda 12 940 10 038
Magnus Jonsson 6 Summa 15318 11933
Eva Elmstedt 6 5
Cecilia Wachtmeister 6 5
Tobias Sjogren 6 Lon Pensionskostnad Sociala avgifter Summa
Loéner och ersattningar till VD och andra ledande befattningshavare 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023
VD 3269 3039 0 0 1110 955 4379 3994
Andra ledande befattningshavare 36816 | 40248 2378 1895 3869 2604 | 43063 | 44747
Summa 47 442 | 48741

Verkstallande direktéren har sex manaders émsesidig uppsagning. Vid uppsagning fran bolagets sida har VD inte rétt till ndgot avgangsvederlag.
Det finns inga avtal om avgangsvederlag med bolagets 6vriga anstallda.

SMART EYE

smart eye



ARSREDOVISNING 2024

incitamentsprogrammet 2024, sa kallade prestations-
aktier. Det maximala antalet prestationsaktier ska uppga
till 636 400, varav 533 600 aktier ska tilldelas deltagare och
102 800 aktier ska kunna utnyttjas av Moderbolaget for att
tacka sociala avgifter hanforliga till programmet. For att
mojliggora incitamentsprogrammet beslutade arsstam-
man dven om emission av hogst 636 400 teckningsoption-
er riktat till det helagda dotterbolaget JN Data i Goteborg
AB, till foljd varav Moderbolagets aktiekapital kan komma
att 6ka med hdgst 63 640 kronor.

SMART EYE

Koncernens underskottsavdrag uppgar till totalt
1682 157 (1 381 737) TSEK, déar 255 029 (219 170) TSEK
har aktiverats som en uppskjuten skattefordran.

(o)

DET HAR AR / MARKNAD & / HALLBARHET / AKTIEN / FINANSIELLA / STYRELSE & / OVRIG e
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION  smart eye
NOTER KONCERN
Balanserade utgifter
N OT 8 Aktierelaterade ersattningar N OT 9 Inkomstskatt N OT 10 for utveckﬁngsirbeten
Vid en extra bolagsstdmma den 29 juni 2022 beslutades
om antagande av ett langsiktigt incitamentsprogram i
form av prestationsbaserade aktieratter riktade till 2024 2023 2024 2023
an“s.tgllda inom Smart Eyg-grupPen. Dglta_garna ges Aktuell skatt -6 432 962 Ingdende anskaffningsvarden 503 974 421 441
mojlighet att vederlagsfritt erhalla aktier inom ramen for
Aktieincitamentsprogrammet 2022, sa kallade prestations- | ;i\ ten skatt 28755 | 206739 | | Arets aktiverade utgifter 97176 86318
aktier. Det maximala antalet prestationsaktier ska uppga
till 440 000, varav 378 500 aktier ska tilldelas deltagare : 1o : R
och 61 500 aktier ska kunna utnyttjas av Moderbolaget Summa inkomstskatt 22 323 207 701 Omrakningsdifferenser 11 580 3784
for att tacka sociala avgifter hanforliga till programmet. Utgaende ackumulerade
For att mojliggora incitamentsprogrammet beslutade anskaffningsvarden 612 730 503 974
extra bolagsstamman aven om emission av hogst 440 000 Avstamning av skattekostnad
teckningsoptioner riktat till det heldgda dotterbolaget JN X .
Data i Goteborg AB, till foljd varav Moderbolagets aktieka- Redovisat resultat fore skatt -252 733 -283 248 Ingaende avskrivningar -207 238 -172 537
ital kan komma att 6ka med hogst 44 000 kronor.
P g Skatt enligt gallande Arets avskrivningar 41174 -35634
Vid 3rsstamman den 2:a maj 2023 beslutades om skattesats 20,6% 52 063 58 348 — _
antagande av ett langsiktigt incitamentsprogram i form Effekt av utlandska Omrékningsdifferenser -1675 933
av prestationsbaserade aktieoptioner riktade till anstallda Kattesat 5262 38301 R
inom Smart Eye-gruppen. Deltagarna ges méjlighet Skattesatser Utgaende ackumulerade
att vederlagsfritt erhalla aktier inom ramen for Aktie- Skatteeffekt av ej avdragsgilla avskrivningar -250087 | -207238
incitamentsprogrammet 2023, sé kallade prestationsaktier. kostnader 263 661 Utg3ende restvérde enligt
Det maximala antalet prestationsaktier ska uppga till plan 362 643 296 735
580 000, varav 486 300 aktier ska tilldelas deltagare och Skatteeffekt av ej
93 700 aktier ska kunna utnyttjas av Moderbolaget for att skattepliktiga intakter 276 261
tacka sociala avgifter hanforliga till programmet. For att - i
méjliggdra incitamentsprogrammet beslutade arsstam- Skatteeffekt av ej redovisade
man dven om emission av hégst 580 000 teckningsoption- underskottsavdrag 4955 1874
er riktat till det helagda dotterbolaget JN Data i Goteborg Skatteeffekt av tidigare ej re-
AB, till foljd varav Moderbolagets aktiekapital kan komma -
att 6ka med hogst 58 000 kronor. dovisade underskottsavdrag 0 172933
Skatteeffekt avskrivningar
Vid arsstdamman den 17:e maj 2024 beslutades om goodwill -23 807 -23833
antagande av ett langsiktigt incitamentsprogram i form -
av prestationsbaserade aktieoptioner riktade till anstallda Ovrigt -6 253 -5774
inom Smart Eye-gruppen. Deltagarna ges mojlighet att - .
vederlagsfritt erhalla aktier inom ramen fér Aktie- Redovisad skatteintakt 22323 207 701

ul
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N OT 15 Inventarier, verktyg och installationer

2024

2023

2024

2023

2024 2023
Ingaende anskaffningsvarden 874 694 904 509 Ingaende Ingaende anskaffningsvarden 51014 42 567
anskaffningsvarden 304 793 316 534
Omréakningsdifferenser 82 801 -29 815 i
J Omrakningsdifferenser 29 005 11741 Arets anskaffningar 27735 9194
Utgaende ackumulerade . Omrakningsdifferenser 1780 -747
anskaffningsvarden 957 495 874 694 Utgaendg ackl.J‘muIerade
anskaffningsvarden 333798 304793 Utgaende ack. anskaffningsvérden 80 529 51014
Ingaende avskrivningar -205 020 -117 707 Ing3ende avskrivningar 11656 -6 692 -
Arets avskrivninaar 92 199 90 756 Ingaende avskrivningar -36 185 -30 562
9 i} Arets avskrivningar -5242 -5160
Omrakninasdiff 22 819 3443 Arets avskrivningar -10 609 -6 275
mrakningsairterenser i Omrakningsdifferenser -1 299 196
R Omrakningsdifferenser -1 526 653
Utgaende ackumulerade send K lerad
krivningar -320038 | -205020 Utgaende ackumulerade ; oni
avs 9 avskrivningar .18 197 -11 656 Utgaende ack. avskrivningar -48 320 -36 185
Utgaende restvéarde enligt 2 « . « .
Utgaende restvérde Utgaende restvarde enligt plan 32209 14 829
plan PEliSeS]| 669675 enligt plan 315601 | 293136
I balansposten ingar leasingobjekt som innehas enligt finansiella
N OT 12 Varumarken N OT 14 Kundrelationer leasingavtal med féljande redovisade varden:
2024 2023 2024 2023 | Ingdende anskaffningsvérde 9271 8090
Ingdende anskaffningsvarden 82 480 85 324 Ingaende Arets anskaffningar 25758 1180
anskaffningsvarden 95310 98 509 -
Omrakningsdifferenser 7 705 -2845 — - Utgaende ackumulerade
Omrakningsdifferenser 9173 -3 201 anskaffningsvarden 35029 9271
Utgaende ackumulerade . . Ny
angkaffningsvéirden 90 185 82480 Utgaende ackumulerade Ingaende avskrivningar Sl -2 368
anskaffningsvarden 104 483 95 308
Arets avskrivningar -6 811 -2755
N — Ingdende avskrivningar ) -14094 Utgaende ackumulerade avskrivningar -11934 -5123
Ingaende avskrivningar -18 473 -10 253 —
Arets avskrivningar -10 061 9910 | | ytgaende redovisat varde 23 095 4148
Arets avskrivningar -8 684 -8 543
Omrakningsdifferenser -2762 376 _— ) . . . ; .

L. . Avskrivning av finansiella leasingavtal sker 6ver leasingperioden,
Omrakningsdifferenser -1967 324 Utgaende ackumulerade normalt 3 ar. For mer upplysningar avseende leasingavtal, se not 1
Utgaende ackumulerade avskrivningar -36 451 23629 | Leasingavtal.
avskrivningar -29 124 -18 473 Utgaende restvérde
Utgéende restvirde enligt enligt plan 68 031 71679
plan 61 061 64 008

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE



NOT 17 Uppskjuten skatt

Temporara skillnader avseende féljande poster har
resulterat i uppskjutna skattefordringar och skatteskulder:

2024 2023
Outnyttjade underskott 255 029 219170
Balanserade utvecklings-
kostnader -22 083 -14 578
Summa uppskjutna
skattefordringar 232 946 204 592
Temporara skillnader
pa materiella samt
immateriella tillgangar 127 762 121 666
Summa uppskjuten
skatteskuld 127 762 121 666
N OT 18 Ovriga langfristiga skulder
2024 2023
Forfaller mellan 1 och 5 ar
efter balansdagen 1744 3974
Summa ovriga
langfristiga skulder 1744 3974

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE

uppsagningsbara och leasingperioderna ar normalt 3
&r. Variabla avgifter avser framst rantekostnad. Arets
kostnadsforda variabla avgifter uppgar i koncernen till
7 890 (5 991) TSEK. Vid leasingperiodens slut har kon-
cernen mojlighet att férvarva de leasade tillgangarna
enligt de villkor som framkommer i leasingavtalen. Det
finns inga restriktioner i de gallande avtalen, dock kan
tillgangarna inte vidareuthyras under leasingperioden.
Nedan tydliggors forfallotidpunkterna fér den
finansiella leasingskulden:

NOT 21 Transaktioner med narstaende

Det har inte skett nagra transaktioner med narstaende
under aret utéver koncerninterna transaktioner och de
transaktioner som framgar av not 7 och not 8.

2024 2023
Forfaller inom 1 ar efter
balansdagen INIES 2499 NOT 22 Stallda sdkerheter och
Férfaller mellan 1 och 5 &r eventualforpliktelser
efter balansdagen 11 562 559
Summa 22 760 3058 | FOregna avsattningar och skulder 2024 2023
Foretagsinteckningar 20 000 20 000
Langfristig del (inkluderas 20 000 20 000
i posten Skulder till
kreditinstitut) 11 562 559 | Styrelsen har inte identifierat ndgra eventualfor-
- . pliktelser.
Kortfristig del (inkluderas
i posten Skulder till
kreditinstitut) 11 198 2499
Summa 22760 3058

Upplysningar om redovisade varden avseende
materiella anlaggningstillgangar vilka innehas
genom finansiella leasingavtal finns i not 15
Inventarier, verktyg och installationer.

DET HAR AR MARKNAD & HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA STYRELSE & OVRIG Ay
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION  smarteye
NOTER KONCERN
Forutbetalda kostnader och Skulder till Upplupna kostnader och
N OT 16 upplupna intakter N OT 19 kreditinstitut N OT 20 forutbetalda intakter
2024 2023 2024 2023 2024 2023
Férutbetalda hyror 598 3040 Férfaller inom 1 ar efter Upplupna léner och
balansdagen 11198 3499 semesterloner 25 402 21505
o pgiﬁzz igi?rlétesr 0r?ekt 76 821 36 586 Forfaller mellan 1 och 5 ar Upplupna sociala avgifter 4935 4139
pag g°pro) efter balansdagen 11562 1511
Ovriga férutbetalda . Upplupna kostnader 14 228 15091
kostnader 15130 6229 i“':',“.a skulder till 22760 5 010
reditinstitut Forutbetalda intakter 60 804 50 111
Summa forutbetalda
kostnader och upplupna Ovriga poster 4947 4559
intakter 92 549 45 854
Koncernen har ingatt finansiella leasingavtal avseende Summa upplupna kostnader
IT-utrustning och datalagring. Leasingavtalen ar ej och férutbetalda intikter 110 316 95 404



DET HAR AR MARKNAD & HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER

NOTER KONCERN

NOT 23 Hindelser efter balansdagen

Licensierar Irisskanningsteknologi fran Bolaget sakrar ytterligare ett Tier-1 avtal direkt
Fingerprint Cards AB (publ) med en global japans biltillverkare.
Smart Eye meddelade per den 6 januari att bolaget Smart Eye har tecknat avtal om att leverera sin

har ingatt ett avtal om att licensiera irisskannings- DMS-mjukvara till tva nya bilmodeller fran en
teknologi fran det svenska foretaget Fingerprint ledande japansk biltillverkare. Som Tier 1-leverantor
Cards for en total kdpeskilling om 50 MSEK. starker foretaget sin roll som strategisk partner till
Kopeskillingen bestar av en initial licensavgift pa OEM:er. Produktionen startar 2027, och ordervardet
23 MSEK betald i Smart Eye-aktier, ytterligare upp beraknas till 200 miljoner kronor - med en mer-

till 17 MSEK fordelat pa tva prestationsbaserade forsaljningspotential pa 6ver 2,4 miljarder kronor.

betalningar och slutligen hégst 10 MSEK i en
potentiell royalty baserat pa Smart Eyes forsaljning
inom fordonsindustrin.

Tva nya design wins avseende Interior Sensing
Smart Eye har valts ut att leverera sin Interior
Sensing, som kombinerar Driver Monitoring System
(DMS) och Cabin Monitoring System (CMS) mjuk-
vara, till tva bilmodeller. Den berdknade intakten for
ordern ar 100 MSEK baserat pa prognoser for den
beraknade produktlivscykeln. Detta tillkdannagavs
den 12 februari.

Héjda tullar for export till USA

Efter balansdagen har USA angett att landet kan
komma att infora hojda tullar pa bilexport. Mer-
parten av de fordonsmodeller dar bolagets teknolo-
gi ingar saljs och tillverkas pa andra marknader &n
USA. Hojda tullar i USA kan fa en viss paverkan pa
bolagets intakter.

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE
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Moderbolag

Resultatrakning

TSEK Not 2024 2023
Rorelseintakter
Nettoomsattning 3,4 196 279 148 573
Kostnad for salda varor -18 496 -18 415
Bruttoresultat 177 783 130 158
Forsaljningskostnader 57,8 -98 746 -100 745
Administrationskostnader 56,78 -104 249 -81 575
Forskning- och utvecklingskostnader 57,8 -131 049 -147 961
Ovriga rérelseintakter 8 236 11438
Ovriga rérelsekostnader -7170 -6 699
Rorelseresultat -155 195 -195 384

Resultat fran finansiella poster

Ovriga rénteintakter och liknande resultatposter 2169 2361
Rantekostnader och liknande resultatposter -2 879 -1 597
Summa resultat fran finansiella poster -710 764
Resultat efter finansiella poster -155 905 -194 620
Skatt pa periodens resultat 9 27 307 168 453
PERIODENS RESULTAT -128 598 -26 167

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE

(@)



DET HAR AR MARKNAD & HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA STYRELSE & OVRIG "y
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION  smarteye

Moderbolag
Balansrakning
TSEK Not 2024 2023
TILLGANGAR

Anlaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar

Balanserade utgifter for utvecklingsarbeten 10 253917 207 340
Koncessioner, patent, licenser samt liknande rattigheter 15 25
Summa immateriella anldaggningstillgangar 253 932 207 365

Materiella anldggningstillgdngar

Inventarier, verktyg och installationer 12 8101 9344

Finansiella anldggningstillgangar

Andelar i koncernféretag 11 1228 048 1223623
Uppskjuten skattefordran 13 209 273 174 470
Summa finansiella anlaggningstillgangar 1437 321 1398 093
Summa anlaggningstillgangar 1699 354 1614 802

Omsattningstillgangar

Varulager mm.

Ravaror och féornédenheter 27 749 21708

Kortfristiga fordringar

Kundfordringar 24 499 32275
Fordringar hos koncernféretag 243 6 953
Aktuella skattefordringar 3967 5994
Ovriga kortfristiga fordringar 3319 2 045
Forutbetalda kostnader och upplupna intakter 14 86 250 37939
Summa omséttningstillgangar 118 278 85 206
Kassa och bank 9192 61 063
Summa omsattningstillgangar 155 219 167 977
SUMMA TILLGANGAR 1854573 1782779

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE



ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE

DET HAR AR / MARKNAD & / HALLBARHET / AKTIEN / FINANSIELLA / STYRELSE & / OVRIG v
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION  smarteye
Moderbolag

Balansrakning, forts.

TSEK Not 2024 2023

EGET KAPITAL OCH SKULDER

Eget kapital
Bundet eget kapital
Aktiekapital 3700 3519
Overkursfond 21914 21914
Fond for utvecklingsutgifter 253917 205 377
Summa bundet eget kapital 279 531 230 810
Fritt eget kapital
Overkursfond 2384192 2228 360
Balanserat resultat -825 646 -761 757
Arets resultat -128 598 -26 167
Summa fritt eget kapital 1429 948 1440436
Summa eget kapital 1709 479 1671246
Langfristiga skulder
Ovriga langfristiga skulder 15 1546 3570
Summa langfristiga skulder 1546 3570
Kortfristiga skulder
Raéntebarande skulder 25000 0
Forskott fran kunder 762 3706
Leverantorsskulder 20962 14 833
Skulder till koncernforetag 39754 26 808
Ovriga kortfristiga skulder 7 304 17 842
Upplupna kostnader och forutbetalda intakter 16 49 766 44774
Summa kortfristiga skulder 143 548 107 963
SUMMA EGET KAPITAL OCH SKULDER 1854 573 1782779



Aktiekapitalet bestdr av 36 995 768 aktier d kvotvirde SEK 0,1.

DET HAR AR / MARKNAD & / HALLBARHET / AKTIEN FINANSIELLA / STYRELSE & / OVRIG v
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION  smarteye
Moderbolag
Fond for
T . . . utvecklings-
FO ran d rin g ar i eg et ka p Ita | Aktie- Overkursfond utgifter Overkursfond  Balanserat Arets Summa
kapital (bundet) (bundet) (fritt) resultat resultat  eget kapital
Ingaende balans 2023-01-01 2223 21914 170 528 1 865 959 -577 297 -158 616 1324712
Vinstdisposition -158 616 158 616
Nyemission 1270 322695 323 966
Kvittningsemission 25 62 896 62 921
Emissionskostnader -29 207 -29 207
Uppskjuten skatt hénférlig till emissionskostnader 6017 6017
Optionsprogram 2021 2317 2317
Incitamentsprogram 2022 4509 4509
Incitamentsprogram 2023 2178 2178
Fond for utvecklingskostnader 62 102 -62 102
Aterféring av fond fér utvecklingskostnader -27 253 27 253
Arets resultat -26 167 -26 167
Eget kapital 2023-12-31 3519 21914 205 377 2228 360 -761 757 -26 167 1671 246
Ingaende balans 2024-01-01 3519 21914 205 377 2228 360 -761 757 -26 167 1671 246
Vinstdisposition -26 167 26 167
Kvittningsemission” 15 12 266 12281
Nyemission 2 165 149 985 150 150
Emissionskostnader -8 085 -8 085
Uppskjuten skatt hénférlig till emissionskostnader 1665 1665
Optionsprogram 2021 1297 1297
Incitamentsprogram 2022 4618 4618
Incitamentsprogram 2023 2943 2943
Incitamentsprogram 2024 1961 1961
Fond for utvecklingskostnader 77 705 -77 705
Aterféring av fond fér utvecklingskostnader -29 164 29 164
Arets resultat -128 598 -128 598
Eget kapital 2024-12-31 3700 21914 253917 2384 192 -825 646 -128 598 1709 479

1) I perioden registrerades en kvittningsemission och aktiekapitalet 6kades upp med totalt SEK 15 353,60.
2) I perioden registrerades en nyemission och aktiekapitalet 6kades upp med totalt SEK 165 000,00.
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DET HAR AR MARKNAD & HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA STYRELSE & OVRIG "y
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION  smarteye

Moderbolag

Kassaflodesanalys

TSEK 2024 2023
Lépande verksamhet
Rorelseresultat efter avskrivningar -155 195 -195 384
Aterlaggning avskrivningar 34 241 31041
Aterlaggning ej kassaflédespaverkande poster 6 268 9 081
Finansiella inbetalningar 2271 2 361
Finansiella utbetalningar -8 587 -1597
Betald skatt 0 -1 945
Kassaflode fran den lopande verksamheten fore férandringar av
rérelsekapitalet -121 002 -156 443
Férandring rorelsekapital
Forandring varulager -6 041 -11 311
Foérandring kundfordringar 7776 -185
Forandring ovriga kortfristiga fordringar -47 026 -1804
Foérandring leverantorsskulder 6130 -6 526
Forandring ovriga kortfristiga skulder 14 767 32304
Férandringar av rérelsekapitalet -24 394 12477
Kassaflode I6pande verksamhet -145 396 -143 966
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DET HAR AR MARKNAD & HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA STYRELSE & OVRIG "y
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION  smarteye

Moderbolag

Kassaflodesanalys, forts.

TSEK 2024 2023

Investeringsverksamhet

Forvarv avimmateriella anlaggningstillgangar -77 704 -62 103
Forvarv av materiella anlaggningstillgangar -1 845 -7 498
Utstallda lan koncernbolag 0 -6 386
Kassafl6de investeringsverksamhet -79 549 -75 987

Finansieringsverksamhet

Nyemission 142 119 294 862
Forandring av kortfristiga kreditfaciliteter 25000 -60 000
Amortering lan koncernbolag 5955 0
Kassaflode finansieringsverksamhet 173 074 234 862
Kassaflode -51 871 14 909
Ingaende likvida medel 61 063 46 154
Utgaende likvida medel 9192 61063
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DET HAR AR MARKNAD & HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER
NOTER
MODERBOLAG

NOT 1 Redovisnings- och varderingsprinciper

STYRELSE & OVRIG i
LEDNING INFORMATION  smarteye

Moderbolagets arsredovisning har upprattats med tillamp-
ning av Arsredovisningslagen och Bokféringsnamndens
allménna rad BFNAR 2012:1 Arsredovisning och koncernre-
dovisning (K3). Redovisningsprinciperna ar oférandrade i
jamforelse med foregaende ar.

Utldndska valutor

Monetara tillgangs- och skuldposter i utlandsk valuta
varderas till balansdagens kurs. Transaktioner i utlandsk
valuta omraknas enligt transaktionsdagens avistakurs.

Intékter

Varor

Forsaljning av varor redovisas nar vasentliga risker och
fordelar évergar fran saljare till kopare i enlighet med
forsaljningsvillkoren. Férsaljningen redovisas efter avdrag
for moms, rabatter och kursdifferenser vid forsaljning i
utlandsk valuta. Systemintakter dar det férekommer ej
levererade komponenter, vilka ar en forutsattning for
funktionaliteten av systemet, intaktsfors nar dessa kompo-
nenter levereras.

Tjansteuppdrag

For tjansteuppdrag pa lépande rakning redovisas
inkomsten som ar hanforlig till ett utfort tjansteuppdrag
som intakt i takt med att arbete utférs och material
levereras eller férbrukas.

For tjansteuppdrag pa fastprisavtal redovisas inkomsten

baserat pa avtalets prestationsataganden:

. Utvecklingskostnader intakt redovisas enligt successiv
vinstavrakning

. Utvecklingslicenser intakt periodiseras dver avtals-
perioden

Licensintdkter

Licensintakter baserade pa antalet tillverkade fordon
redovisas i det kvartal da fordonen tillverkats. Licens-
intakter hanforliga till licensavtal med kunder periodiseras
Over avtalsperioden.

Inkomstskatt

Aktuell skatt

Aktuella skatter varderas utifran de skattesatser och
skatteregler som galler pa balansdagen. Uppskjutna
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skatter varderas utifran de skattesatser och skatteregler
som ar beslutade fére balansdagen. Uppskjuten skatte-
skuld avseende temporara skillnader som hanfor sig till
investeringar i dotterforetag redovisas inte i koncern-
redovisningen da moderforetaget i samtliga fall kan styra
tidpunkten for aterféring av de temporara skillnaderna
och det inte bedoms sannolikt att en aterféring sker inom
overskadlig framtid.

Uppskjuten skatt

Uppskjuten skattefordran avseende underskottsavdrag
eller andra framtida skattemassiga avdrag redovisas i den
utstrackning det ar sannolikt att avdraget kan avraknas
mot 6verskott vid framtida beskattning.

Fordringar och skulder nettoredovisas endast nar det finns
en legal ratt till kvittning. Aktuell skatt, liksom férandring

i uppskjuten skatt, redovisas i resultatrakningen om inte
skatten ar hanforlig till en handelse eller transaktion som
redovisas direkt i eget kapital.

Leasingavtal

Leasingavtal dar de ekonomiska fordelar och risker som
ar hanforliga till leasingobjektet i allt vasentligt kvarstar
hos leasegivaren, klassificeras for moderbolaget som
operationella leasingavtal dar betalningar enligt dessa
avtal redovisas som kostnad linjart 6ver leasingperioden.

Moderbolaget har endast operationella leasingavtal.

Ersattningar till anstallda

Ersattningar till anstallda i form av I6n, betald semester-
ersattning, betald sjukfranvaro mm samt pensioner
redovisas i takt med intjdnandet. Moderbolaget har endast
avgiftsbestdmda pensionsplaner. Det finns inga 6vriga
langfristiga ersattningar till anstallda.

Avgiftsbestdmd pension

For avgiftsbestamd pension betalar bolaget faststallda
avgifter till en separat oberoende juridisk enhet och har
inga forpliktelser att betala ytterligare avgifter. Bolagets
resultat belastas for kostnader i takt med att formanen
intjanas vilket normalt sammanfaller med tidpunkten for
nar premien erlaggs.

Immaterialla anldaggningstillgangar

Immateriella anldggningstillgangar redovisas till
anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar.

I anskaffningsvardet ingar utgifter som direkt kan
hanforas till forvarvet av tillgangen. Immateriella
anlaggningstillgangar skrivs av linjart 6ver tillgangens
beddmda nyttjandeperiod. Avskrivningen redovisas som
kostnad i resultatrakningen.

Utvecklingsarbeten

Utvecklingskostnaderna aktiveras i de fall projektet
antas vara av vasentligt varde fér bolaget i framtiden.
Aktiveringarna avser utvecklingskostnader som har

en bestamd tillampning och ar klart avgransande for
projektet. Koncernen tillampar aktiveringsmodellen for
internt upparbetade immateriella tillgangar.

Féljande avskrivningstider tillimpas:
. Balanserade utgifter fér utvecklingsarbeten: 10 ar
. Ovriga immateriella tillgangar: 10 ar

Immateriella tillgangar ar hanforliga till fordonsplatt-
formar med en uppskattad livslangd baserad pa 10 ar.
Darav bedéms koncernens immateriella tillgangar
generera ekonomiska nytta i 10 ar.

Materiella anlaggningstillgangar

Materiella anlaggningstillgangar redovisas till
anskaffningsvarde minskat med ackumulerade
avskrivningar och eventuella nedskrivningar.

I anskaffningsvardet ingar utgifter som direkt kan
hanforas till forvarvet av tillgangen.

Tillkommande utgifter som avser tillgangar som inte

delas upp i komponenter laggs till anskaffningsvardet om
de berdknas ge foretaget framtida ekonomiska fordelar,
till den del tillgangens prestanda 6kar i forhallande till
tillgdngens varde vid anskaffningstidpunkten. Utgifter

for I6pande reparation och underhall redovisas som
kostnader. Materiella anlaggningstillgangar skrivs av lin-
jart over tillgangens bedémda nyttjandeperiod. Avskrivnin-
gen redovisas som kostnad i resultatrakningen.
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DET HAR AR MARKNAD & HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA STYRELSE & OVRIG o
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION  smarteye
NOTER
MODERBOLAG
NOT 1 forts.
Féljande avskrivningstider tilldmpas: Aktier och andelar i dotterforetag Rorelseresultat

. Inventarier och verktyg: 5 ar
. Datorer: 3 ar

I det fall en tillgangs redovisade varde Gverstiger dess
beraknade atervinningsvarde skrivs tillgangen omedelbart
ned till atervinningsvérdet.

Nedskrivningar

Arligen sker nedskrivningsprévning av en tillgang eller en
grupp av tillgangar i syfte att géra en bedémning av dess
redovisade varde. I de fall det redovisade vardet 6verstiger
det berdknade atervinningsvardet skrivs det redovisade
vardet omedelbart ner till detta atervinningsvarde.

Finansiella instrument

Finansiella instrument som redovisas i balansrakningen
inkluderar kundfordringar, évriga fordringar, leverantors-
och laneskulder. Instrumenten redovisas i balans-
rakningen nar bolaget blir part i instrumentets avtals-
massiga villkor och vérderas utifran anskaffningsvardet.

Finansiella tillgangar tas bort fran balansrakningen nar
ratten att erhalla kassafléde fran instrumentet har 16pt
ut eller 6verforts och bolaget har éverfort i stort sett

alla risker och férmaner som ar férknippade med
aganderatten. Finansiella skulder tas bort fran balans-
rakningen nar forpliktelserna har reglerats eller pa annat
satt upphort.

Kundfordringar och évriga fordringar

Fordringar redovisas som omsattningstillgdngar med
undantag for poster med forfallodag mer an 12 manader
efter balansdagen, vilka klassificeras som anlaggnings-
tillgangar. Fordringar tas upp till det belopp som férvantas
bli inbetalt efter avdrag for individuellt bedémda osakra
fordringar.

Ldneskulder och leverantérsskulder

Laneskulder och leverantérsskulder redovisas initialt till
anskaffningsvarde efter avdrag for transaktionskostnader.
Skiljer sig det redovisade beloppet fran det belopp

som skall aterbetalas vid forfallotidpunkten periodiseras
mellanskillnaden som rantekostnad eller ranteintakt ver
lanets 16ptid. Harigenom 6verensstammer vid forfallo-
tidpunkten det redovisade beloppet och det belopp som
skall aterbetalas.

SMART EYE

Aktier och andelar i dotterforetag redovisas till anskaff-
ningsvarde efter avdrag for eventuella nedskrivningar. I
anskaffningsvardet ingar kopeskillingen som erlagts for
aktierna samt férvarvskostnader.

Varulager

Varulagret varderas till det lagsta av anskaffningsvardet
och nettoférsaljningsvardet pa balansdagen. Anskaff-
ningsvardet faststalls med anvandning av forst in-,

forst ut metoden (FIFU). Nettoforsaljningsvardet ar
forsaljningsvardet efter avdrag for beraknade kostnader
som direkt kan hanforas till férsaljningstransaktionen.

Likvida medel

Likvida medel inkluderar kassamedel och disponibla
tilgodohavanden hos banker och andra kreditinstitut samt
andra kortfristiga likvida placeringar som latt kan omvand-
las till kontanter och ar féremal fér en obetydlig risk for
vardefluktuationer. For att klassificeras som likvida medel
far 1optiden inte 6verskrida tre manader fran tidpunkten
for forvarvet.

Avsattningar

En avsattning redovisas i balansrakningen nar féretaget

har ett formellt eller informellt dtagande som en f6ljd av
en intraffad handelse och det ar troligt att ett utfléde av

resurser kravs for att reglera atagandet och en tillforlitlig
uppskattning av beloppet kan géras.

Kassaflodesanalys

Kassaflodesanalysen visar bolagets forandringar av
likvida medel under rakenskapsaret. Kassaflodesanalysen
upprattas enligt indirekta metoden. Det redovisade kassa-
flodet omfattar endast transaktioner som medfért in- och
utbetalningar.

Nyckeltalsdefinitioner

Nettoomsadttningstillvéxt

Den procentuella nettoomsattningsdkningen jamfért med
en tidigare period. Bolaget anser att nyckeltalet ger en
battre forstaelse for bolagets tillvaxt.

Bruttomarginal
Bruttoresultat i forhallande till rorelsens nettoomséattning.

Resultat fore finansiella intakter och kostnader samt
skatter.

Rorelsemarginal
Rorelseresultat i forhallande till rorelsens
nettoomsattning.

EBITDA
Rorelseresultat fore avskrivningar.

Kassalikviditet
Omsattningstillgangar exklusive lager och pagaende
arbeten i procent av kortfristiga skulder.

Soliditet
Eget kapital och obeskattade reserver (med avdrag for
uppskjuten skatt) i forhallande till balansomslutningen.

Rdntabilitet pa eget kapital
Resultat efter skatt i forhallande till eget kapital under
perioden.

Resultat per aktie
Periodens resultat dividerat med antal utestaende aktier
vid periodens slut.

Resultat per aktie efter full utspéddning
Periodens resultat dividerat med antal utestaende aktier
efter full utspadning vid periodens slut.

Eget kapital per aktie
Eget kapital dividerat med antal aktier vid periodens slut.

Eget kapital per aktie efter full utspddning
Eget kapital dividerat med antal aktier efter full
utspadning vid periodens slut.

Utdelning per aktie
Periodens utdelning dividerat med antal utestaende aktier
vid utdelningstillfallet.

Anstdllda
Antalet anstallda vid periodens slut.



DET HAR AR MARKNAD & HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA
SMART EYE STRATEGI RAPPORTER
NOTER
MODERBOLAG

NOT 2 Uppskattningar och bedomningar

OVRIG

STYRELSE &
LEDNING INFORMATION

NOT 3 Nettoomsattning per rorelsegren

Inom moderbolaget gors uppskattningar och be-
démningar om framtiden. De uppskattningar fér redo-
visningsandamal som blir féljden av dessa kommer sallan
motsvara det verkliga resultatet. De uppskattningar och
antaganden som innebér en betydande risk for vasentliga
justeringar i redovisade varden for tillgangar och skulder
under nastkommande ar behandlas i huvuddrag nedan.

Aktivering av balanserade utvecklingskostnader
Redovisning av balanserade utvecklingskostnader kraver
bedémningar for att faststélla huruvida utgifter under
projektets utveckling ar balansgilla eller ej. Faktorer som
paverkar bedémningen &r vilken utvecklingsfas som
projektet befinner sig i samt vilken framtida intjanings-
formaga projektet forvantas bidra med. For att sakerstalla
korrekt hantering arbetar koncernen |6pande med
projektdokumentation och -uppféljning, uppféljning av
nedlagda utgifter i férhallande till projektbudget samt
prognoser 6ver framtida intjaningsférmaga. En férandring
av bedémningen av intjaningsférmaga fran projekten
skulle kunna fa betydande konsekvenser pa koncernens
resultat i kommande perioder.

Vardering andelar i dotterforetag

En nedskrivningsprévning gors varje ar i enlighet med den
redovisningsprincip for finansiella anlaggningstillgangar
som beskrivs i not 1. Berakningarna som ligger till grund
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for beddmningen utgar ifran uppskattade framtida kassa-
floden baserat pa ndstkommande ars finansiella budgetar.
Vidare har en genomsnittlig diskonteringsranta i lokal
valuta efter skatt anvants vid berdkningarna. Om nagon av
dessa faktorer uppskattas vasentligt lagre kan det finnas
behov av nedskrivning.

Intdktsredovisning fastprisavtal

For tjansteuppdrag pa fastprisavtal redovisas intakten
baserat pa en sammanvagd vardering av de prestations-
ataganden som ingar i avtalet. Det foreligger saledes

en bedémning kring allokering av transaktionspriset
mellan prestationsataganden samt nar i tiden intakten ska
redovisas for respektive prestation vilket skulle kunna fa
vasentliga effekter pa den finansiella rapporteringen vid
en andrad bedémning.

Underskottsavdrag

Det redovisade vardet pa uppskjutna skattefordringar
avseende underskottsavdrag har prévats pa boksluts-
dagen. Koncernens bedémning ar att det med hég san-
nolikhet kommer att generera ett skattepliktigt resultat
inom en 6verskadlig framtid varmed underskottsavdrag
kommer att férbrukas i motsvarande omfattning.

Bortsett fran ovan har inga bedémningar eller uppskatt-
ningar gjorts som har betydande effekt pa de redovisade
beloppen i den finansiella rapporten eller skulle innebéra
en betydande risk for en vasentlig justering av de redo-
visade vardena for tillgangar eller skulder under nésta
rakenskapsar.

2024 2023
Behavioral Research 62 520 60 306
Automotive 133759 88 268
Summa 196 279 148 573

Nettoomsattningens fordelning
pa geografiska marknader

NOT 4

2024 2023
Norden 9539 3673
Europa exkl. Norden 33850 65 475
Nordamerika 73 441 39721
Asien 71 165 39306
Ovriga marknader 8284 399
Summa 196 279 148 573
N OT 5 Operationella leasingavtal
Framtida minimileasingavgifter som ska erlaggas
avseende icke uppsagningsbara leasingavtal.
2024 2023
Forfaller till betalning inom
ett ar 33498 23749
Forfaller till betalning senare
an ett ar men inom fem ar 65711 73907
Summa 99 209 97 655
Under perioden kostnads-
férda leasingavgifter 22340 17 861

smart eye
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SMART EYE STRATEGI

HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA STYRELSE &
RAPPORTER LEDNING
NOTER
MODERBOLAG

N OT 6 Arvode och ersattningar till revisorer

N OT 7 Personal

Medelantalet anstallda, med fordelning pa kvinnor och man, har uppgatt till:

2024 2023 Sverige 2024 2023
Deloitte AB Kvinnor 29 27
Revisionsuppdrag 897 972 Man 87 89
Revisionsverksamhet utéver Summa 116 116
revisionsuppdraget 0 296
Avriaa i3 Antal verkstéillande direktdrer och
Ovriga tjanster 76 233
9l andra ledande befattningshavare
Sur{!ma_arvodc_e och ) Kvinnor > 5
ersattningar till revisorer 973 1501
. . L . Man 5 6
Med revisionsuppdrag avses revisorns ersattning fér den
lagstadgade revisionen. Arbetet innefattar granskningen Summa 7 8

av arsredovisningen och bokféringen, styrelsens och
verkstallande direktérens forvaltning samt arvode for
revisionsradgivning i samband med revisionsuppdrag.

ARSREDOVISNING 2024

Antal styrelseledaméter pa balansdagen

Kvinnor 2 2
Man 5 5
Summa 7 7

/

OVRIG
INFORMATION

smart eye
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SMART EYE STRATEGI RAPPORTER LEDNING INFORMATION
NOTER
MODERBOLAG
N OT 7 Personal, forts.
Andra Andra
ersatt- ersatt-
Loner, arvoden och andra ersattningar Arvode  ningar  Arvode  ningar Loner, arvoden och andra ersattningar
Styrelse 2024 2023 2024 2023
Anders Jofelt, Styrelseordférande 655 0 601 0 Styrelse 2592 2433
Lars Olofsson, Styrelseledamot 392 0 389 0 VD 3269 3039
Mats Krantz, Styrelseledamot 270 0 268 0 Andra ledande befattningshavare 8 966 8287
Magnus Jonsson, Styrelseledamot 270 0 268 0 Ovriga anstallda 78 062 69 556
Eva EImstedt, Styrelseledamot 410 0 405 0 Summa 92 889 83315
Cecilia Wachtmeister, Styrelseledamot 325 0 322 0 . . .
Sociala avgifter och pensioner
Tobias Sjogren, Styrelseledamot 270 0 180 0 ) ) )
Sociala avgifter enligt lag och
Summa 2592 0 2433 0 avtal 23775 20 804
Pensionskostnader 11 085 9454
Ordinarie Revisions-  Ersattnings- Summa 34 860 30 258
. moten utskott utskott
Deltagande styrelseméten, 2024 6 st 5st 4st  Pensionskostnader
Anders Jofelt 6 5 4 VD 0 0
Lars Olofsson 6 4 Andra ledande befattningshavare 1956 1666
Mats Krantz 6 Ovriga anstallda 9129 7788
Magnus Jonsson 6 Summa 11085 9454
Eva Elmstedt 6 5
Cecilia Wachtmeister 6 5
Tobias Sjogren 6 L6n Pensionskostnader Sociala avgifter Summa
Léner och ersattningar till VD och andra ledande befattningshavare 2024 2023 2024 2023 2024 2023 2024 2023
VD 3269 3039 0 0 1110 955 4379 3994
Andra ledande befattningshavare 8 966 8 287 1956 1666 2 863 2604| 13785| 12557
Summa 18164 | 16551

Verkstallande direktéren har sex manaders émsesidig uppsagning. Vid uppsagning fran bolagets sida har VD inte rétt till ndgot avgangsvederlag.

Det finns inga avtal om avgangsvederlag med bolagets 6vriga anstallda.
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mojliggora incitamentsprogrammet beslutade arsstam-
man dven om emission av hogst 580 000 teckningsoption-
er riktat till det helagda dotterbolaget JN Data i Goteborg
AB, till foljd varav Moderbolagets aktiekapital kan komma
att 6ka med hdgst 58 000 kronor.

Vid arsstamman den 17:e maj 2024 beslutades om
antagande av ett langsiktigt incitamentsprogram i form

av prestationsbaserade aktieoptioner riktade till anstallda
inom Smart Eye-gruppen. Deltagarna ges méjlighet att
vederlagsfritt erhalla aktier inom ramen for Aktie-
incitamentsprogrammet 2024, sa kallade prestations-
aktier. Det maximala antalet prestationsaktier ska uppga
till 636 400, varav 533 600 aktier ska tilldelas deltagare och
102 800 aktier ska kunna utnyttjas av Moderbolaget for att
tacka sociala avgifter hanforliga till programmet. For att
mojliggora incitamentsprogrammet beslutade arsstam-
man dven om emission av hogst 636 400 teckningsoption-
er riktat till det helagda dotterbolaget JN Data i Goteborg
AB, till foljd varav Moderbolagets aktiekapital kan komma
att 6ka med hdgst 63 640 kronor.

SMART EYE

Bolagets underskottsavdrag uppgar till totalt 1 015 890 (846 942)
TSEK, dar 209 273 (174 470) TSEK har aktiverats som en uppskjuten
skattefordran.

DET HAR AR MARKNAD & HALLBARHET AKTIEN FINANSIELLA STYRELSE & OVRIG Ay
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NOTER
MODERBOLAG
. o Balanserade utgifter
N OT 8 Aktierelaterade ersattningar N OT 9 Inkomstskatt N OT 10 for utvecklingsarbeten
Vid en extra bolagsstdmma den 29 juni 2022 beslutades
om antagande av ett langsiktigt incitamentsprogram
i form av prestationsbaserade aktieratter riktade till 2024 2023 2024 2023
an“s.t.'allda inom Smart Eyg-grupPen. Dgltagarna ges Aktuell skatt -5 831 0 Ingdende anskaffningsvarden 383 946 321843
mojlighet att vederlagsfritt erhalla aktier inom ramen for
Aktieincitamentsprogrammet 2022, sa kallade prestations- | \; i\ ten skatt 33138 | 168453 | | Arets aktiverade utgifter 77705 62103
aktier. Det maximala antalet prestationsaktier ska uppga
till 440 000, varav 378 500 aktier ska tilldelas deltagare . 2
! Summa inkomstskatt 27 307 168 453 k |
och 61 500 aktier ska kunna utnyttjas av Moderbolaget g;g;:?f?‘?nagcsvl;r:;;:rade 461 651 383 946
for att tacka sociala avgifter hanférliga till programmet.
For att mojliggora incitamentsprogrammet beslutade Avstamning av skattekostnad . i
extra bolagsstimman dven om emission av hogst 440 000 Ingaende avskrivningar -176 606 | -147913
teckningsoptioner riktat till det heldgda dotterbolaget JN Redovisat resultat fore skatt 155 905 194 620 .
Data i Goteborg AB, till foljd varav Moderbolagets aktieka- Arets avskrivningar -31128 -28 693
pital kan komma att 6ka med hogst 44 000 kronor. Skatt enligt gallande Utgaende ackumulerade
skattesats 20,6% 32116 40092 s

Vid &rsstamman den 2:a maj 2023 beslutades om 2 avskrivningar -207734| -176 606
antagande av ett langsiktigt incitamentsprogram i form Skatteeffekt av ej avdragsgilla . = .
av prestationsbaserade aktieoptioner riktade till anstallda kostnader -180 -147 Ulté;cj:ende restvarde enligt 253917 207 340
inom Smart Eye-gruppen. Deltagarna ges mojlighet att — — X P
vederlagsfritt erhalla aktier inom ramen fér Aktie- Aktivering av tidigare ars
incitamentsprogrammet 2023, s3 kallade prestationsaktier. | underskottsavdrag 0 128 509
Det maximala antalet prestationsaktier ska uppga till a
580 000, varav 486 300 aktier ska tilldelas deltagare och Ovrigt e 0
93 700 aktier ska kunna utnyttjas av Moderbolaget for att Redovisad skattekostnad 27307 168 453
tacka sociala avgifter hanforliga till programmet. For att

0]
=)
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NOTER
MODERBOLAG
NOT 11 andelar i koncernforetag
Kapital-
2024 2023 Koncernen Org nr Sate andel (%)
Ingaende anskaffningsvarde 1223623 1210034 JN Data AB 556563-7849 Géteborg 100
Aktiedgartillskott 4425 13589 Smart Eye Japan Co. Ltd 0104-01-139423 Tokyo 100
Utgaende ackumulerat Chongging Smart Eye Technology Co.
anskaffningsvarde 1228 048 1223623 Ltd. MA60M7N03Q Chongging 100
Utgaende restvarde enligt plan 1228048 | 1223623 Smart Eye GmbH DE345508843 Hildesheim 100
Affectiva Inc. 26-4691073 Boston 100
iMotions A/S 33504004 | Kopenhamn 100
Bokfort varde Bokfort varde
Koncernen Orgnr Antal aktier Kapitalandel (%) Rostréttsandel (%) 2024-12-31 2023-12-31
JN Data AB 556563-7849 1000 100 100 371 371
Smart Eye international Inc. 6303763 1000 100 100 0 90
Smart Eye Japan Co. Ltd 0104-01-139423 2000 100 100 842 842
Chongging Smart Eye Technology Co. Ltd. MA60M7N03Q 1000 100 100 291 291
Smart Eye GmbH DE345508843 25000 100 100 256 256
Affectiva Inc. 26-4691073 35261757 100 100 766 041 762 638
iMotions A/S 33504004 710 957 100 100 460 247 459 135
1228 048 1223623

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE
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NOTER
MODERBOLAG
Inventarier, verktyg . Stallda sakerheter och
NOT 12 och installationer NOT 15 Ovriga langfristiga skulder NOT 18 eventualforpliktelser
2024 2023 2024 2023  For egna avsattningar och skulder 2024 2023
Ingdende anskaffningsvarde 22614 15116 Forfaller mellan 1 och 5 ar Foretagsinteckningar 20 000 20 000
efter balansdagen 1546 3570
Arets anskaffningar 1846 7 498 . Summa stéllda sakerheter
Summa dvriga och eventualférpliktelser 20 000 20 000
Utgaende ackumulerade langfristiga skulder 1546 3570
anskaffningsvarden 24 460 22614 Styrelsen har inte identifierat nagra eventualforpliktelser.
Upplupna kostnader och Forslag till disposition
Ingaende avskrivningar -13 269 -11 024 N OT 16 forutbetalda intikter N OT 19 av resultatet
Arets avskrivningar -3.090 -2245 2024 5023 o - n .
o Styrelsen foreslar att till férfogande staende vinstmedel:
Utgaende ackumulerade Upplupna Iéner och
avskrivningar -16 359 -13 269 s
—— - I semesterléner 13 452 12714 2024 2023
tgaende restvarde enligt Ubpl ial ift 4234 3995 -
plan 8101 9344 PPTLipna Sodla’a avgrter Overkursfond (fritt) 2384192287 | 2227 415551
Upplupna kostnader 11 827 12993
Balanserat resultat -825 645 765 -760 812 439
. Forutbetalda intakter 15305 10 849
NOT 13 Uppskjuten skatt Arets resultat 128597 875  -26 166 622
Ovriga poster 4948 4224
Skattemassiga underskottsavdrag har resulterat i Summa 1429948 647 | 1440 436 490
uppskjutna skattefordringar: Summa upplupna
2024 2023 kostnader och
férutbetalda intékter 49766 44774 | Disponeras sa att i ny rakning éverféres
Outnyttjade underskott 209 273 174 470 -
Overkursfond (fritt) 2384192287 | 2227415551
Summa uppskjuten skatt 209 273 174 470 Transaktioner med
PP N OT 17 narstaende Balanserat resultat -954 243 640 -786 979 061
. . 1429948 647 | 1440436 490
. Det har inte skett nagra transaktioner med narstaende
N OT 14 Forutbetalda KOSt_‘nader under &ret, utéver koncerninterna transaktioner och de
och upplupna intakter transaktioner som framgar av not 7 och not 8.
2024 2023
Forutbetalda hyror 0 34
Upplupna intakter och
pagaende bidragsprojekt 75722 35516
Ovriga férutbetalda kostnader 10528 2389
Summa férutbetalda
kostnader och upplupna
intdkter 86 250 37939
ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE 82
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Resultat- och balansrékningar foreldggs arsstamman 2025-05-13 for faststallande

Goteborg, 14 April 2025.

Martin Krantz

VD
Anders Jofelt Cecilia Wachtmeister Eva Elmstedt
Styrelseordforande Styrelseledamot Styrelseledamot
Mats Krantz Tobias Sjégren Lars Olofsson Magnus Jonsson
Styrelseledamot Styrelseledamot Vice styrelseordforande Styrelseledamot

Vér revisionsberattelse betraffande denna arsredovisning har lamnats 2025-04-14.

Deloitte AB

Harald Jagner

Auktoriserad revisor

ARSREDOVISNING 2024 - SMART EYE 83



DET HAR AR /

MARKNAD &
SMART EYE

STRATEGI

Revisionsberattelse

Till bolagsstamman i Smart Eye AB (publ)
organisationsnummer 556575-8371

Rapport om arsredovisningen och
koncernredovisningen

Uttalanden

Vi har utfort en revision av arsredovisningen och
koncernredovisningen for Smart Eye AB (publ) for
rakenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31. Bolagets ars-
redovisning och koncernredovisning ingar pa sidorna 47 -
83 i detta dokument.

Enligt var uppfattning har arsredovisningen och kon-
cernredovisningen upprattats i enlighet med arsredovisn-
ingslagen och ger eni alla vasentliga avseenden ratt-
visande bild av moderbolagets och koncernens finansiella
stallning per den 31 december 2024 och av dess finansiella
resultat och kassafléden for aret enligt arsredovisning-
slagen. Forvaltningsberéattelsen ar forenlig med arsredo-
visningens och koncernredovisningens &vriga delar.

Vi tillstyrker darfor att bolagsstdmman faststaller resul-
tatrakningen och balansrakningen for moderbolaget och
koncernen.

Grund fér uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt International Standards on
Auditing (ISA) och god revisionssed i Sverige. Vart ansvar
enligt dessa standarder beskrivs narmare i avsnittet Revi-
sorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till moderbo-
laget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och
har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och dndamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Annan information &n arsredovisningen och
koncernredovisningen.

Detta dokument innehaller dven annan information an
arsredovisningen och aterfinns pa sidorna 2-46 samt 86-
89. Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har
ansvaret fér denna andra information.

REDOVISNING 2024 - SMART EVYE

HALLBARHET

FINANSIELLA
RAPPORTER

/ AKTIEN /

Vart uttalande avseende arsredovisningen och koncernre-
dovisningen omfattar inte denna information och vi gér
inget uttalande med bestyrkande avseende denna andra
information.

I samband med var revision av arsredovisningen och kon-
cernredovisningen &r det vart ansvar att lasa den informa-
tion som identifieras ovan och évervdga om informationen
i vasentlig utstrackning ar oférenlig med arsredovisningen
och koncernredovisningen. Vid denna genomgang beaktar
vi aven den kunskap vi i évrigt inhamtat under revisionen
samt bedomer om informationen i 6vrigt verkar innehalla
vasentliga felaktigheter.

Om vi, baserat pa det arbete som har utforts avseende
denna information, drar slutsatsen att den andra informa-
tionen innehaller en vasentlig felaktighet, ar vi skyldiga att
rapportera detta. Vi har inget att rapportera i det avseen-
det.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen och verkstallande direktéren som har an-
svaret for att arsredovisningen och koncernredovisningen
upprattas och att de ger en rattvisande bild enligt arsre-
dovisningslagen. Styrelsen och verkstallande direktéren
ansvarar aven for den interna kontroll som de bedémer
ar nédvandig for att uppratta en arsredovisning och
koncernredovisning som inte innehaller nagra vasentliga
felaktigheter, vare sig dessa beror pa oegentligheter eller
misstag.

Vid upprattandet av arsredovisningen och koncernredo-
visningen ansvarar styrelsen och verkstallande direktéren
for beddmningen av bolagets och koncernens formaga att
fortsatta verksamheten. De upplyser, nar sa ar tillampligt,
om forhallanden som kan paverka férmagan att fortsatta
verksamheten och att anvénda antagandet om fortsatt
drift. Antagandet om fortsatt drift tilldmpas dock inte om
styrelsen och verkstallande direktdren avser att likvidera
bolaget, upphéra med verksamheten eller inte har nagot
realistiskt alternativ till att géra nagot av detta.

STYRELSE & OVRIG i
LEDNING INFORMATION  smarteye

Revisorns ansvar

Vara mal ar att uppna en rimlig grad av sakerhet om
huruvida arsredovisningen och koncernredovisningen som
helhet inte innehaller nagra vasentliga felaktigheter, vare
sig dessa beror pa oegentligheter eller misstag, och att
ldmna en revisionsberattelse som innehaller vara utta-
landen. Rimlig sakerhet ar en hég grad av sakerhet, men
ar ingen garanti for att en revision som utfors enligt ISA
och god revisionssed i Sverige alltid kommer att upptacka
en vasentlig felaktighet om en sadan finns. Felaktigheter
kan uppsta pa grund av oegentligheter eller misstag och
anses vara vasentliga om de enskilt eller tillsammans
rimligen kan férvantas paverka de ekonomiska beslut
som anvandare fattar med grund i arsredovisningen och
koncernredovisningen.

Som del av en revision enligt ISA anvander vi professionellt
omdome och har en professionellt skeptisk installning
under hela revisionen.

Dessutom:

+  Identifierar och bedémer vi riskerna for vasentliga
felaktigheter i arsredovisningen och koncernredo-
visningen, vare sig dessa beror pa oegentligheter
eller misstag, utformar och utfér granskningsat-
garder bland annat utifran dessa risker och inhamtar
revisionsbevis som ér tillrackliga och andamalsenliga
for att utgora en grund for vara uttalanden. Risken
for att inte upptacka en vasentlig felaktighet till féljd
av oegentligheter ar hogre an for en vasentlig felak-
tighet som beror pa misstag, eftersom oegentligheter
kan innefatta agerande i maskopi, forfalskning,
avsiktliga uteldamnanden, felaktig information eller
asidosattande av intern kontroll.

+  Skaffar vi oss en forstaelse av den del av bolagets
interna kontroll som har betydelse for var revision
for att utforma granskningsatgarder som ar lampliga
med hansyn till omstandigheterna, men inte for att
uttala oss om effektiviteten i den interna kontrollen.

. Utvarderar vi lampligheten i de redovisningsprinciper
som anvands och rimligheten i styrelsens och verk-
stallande direktorens uppskattningar i redovisningen
och tillhérande upplysningar.

. Drar vi en slutsats om lampligheten i att styrelsen och
verkstallande direktdren anvander antagandet om
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fortsatt drift vid upprattandet av arsredovisningen
och koncernredovisningen. Vi drar ocksa en slutsats,
med grund i de inhamtade revisionsbevisen, om
huruvida det finns nagon vasentlig osakerhetsfaktor
som avser sadana handelser eller forhallanden som
kan leda till betydande tvivel om bolagets och kon-
cernens férmaga att fortsatta verksamheten. Om vi
drar slutsatsen att det finns en vasentlig osakerhets-
faktor, maste vi i revisionsberattelsen fasta uppmark-
samheten pa upplysningarna i arsredovisningen och
koncernredovisningen om den vasentliga osaker-
hetsfaktorn eller, om sadana upplysningar ar otill-
rackliga, modifiera uttalandet om arsredovisningen
och koncernredovisningen. Vara slutsatser baseras
pa de revisionsbevis som inhamtas fram till datumet
for revisionsberattelsen. Dock kan framtida handelser
eller férhallanden goéra att ett bolag och en koncern
inte langre kan fortsatta verksamheten.

. Utvarderar vi den 6vergripande presentationen,
strukturen och innehallet i arsredovisningen och
koncernredovisningen, daribland upplysningarna,
och om arsredovisningen och koncernredovisningen
aterger de underliggande transaktionerna och han-
delserna pa ett satt som ger en rattvisande bild.

. Planerar och utfor vi koncernrevisionen for att inham-
ta tillrdckliga och &ndamalsenliga revisionsbevis av-
seende den finansiella informationen for féretag eller
affarsenheter inom koncernen som grund fér att géra
ett uttalande avseende koncernredovisningen. Vi an-
svarar for styrning, évervakning och genomgang av
det revisionsarbete som utférts fér koncernrevision-
ens syfte. Vi ar ensamt ansvariga for vara uttalanden.

Vi maste informera styrelsen om bland annat revisionens
planerade omfattning och inriktning samt tidpunkten for
den. Vi maste ocksa informera om betydelsefulla iaktta-
gelser under revisionen, déribland de eventuella betydan-
de brister i den interna kontrollen som vi identifierat.

Rapport om andra krav enligt lagar och andra
forfattningar

Uttalanden

Utdver var revision av arsredovisningen och koncernredo-
visningen har vi dven utfért en revision av styrelsens och
verkstallande direktorens forvaltning for Smart Eye AB
(publ) for rakenskapsaret 2024-01-01 - 2024-12-31 samt av
forslaget till dispositioner betraffande bolagets vinst eller
forlust.

SMART EYE

HALLBARHET /

AKTIEN /

Vi tillstyrker att bolagsstdmman disponerar vinsten enligt
forslaget i forvaltningsberattelsen och beviljar styrelsens
ledamoter och verkstallande direktdren ansvarsfrihet for
rakenskapsaret.

Grund fér uttalanden

Vi har utfért revisionen enligt god revisionssed i Sverige.
Vart ansvar enligt denna beskrivs ndrmare i avsnittet Re-
visorns ansvar. Vi ar oberoende i férhallande till moderbo-
laget och koncernen enligt god revisorssed i Sverige och
har i 6vrigt fullgjort vart yrkesetiska ansvar enligt dessa
krav.

Vi anser att de revisionsbevis vi har inhamtat ar tillrackliga
och andamalsenliga som grund for vara uttalanden.

Styrelsens och verkstallande direktérens ansvar

Det ar styrelsen som har ansvaret for forslaget till disposi-
tioner betraffande bolagets vinst eller forlust. Vid foérslag
till utdelning innefattar detta bland annat en bedémning
av om utdelningen ar férsvarlig med hansyn till de krav
som bolagets och koncernens verksamhetsart, omfattning
och risker stéller pa storleken av moderbolagets och kon-
cernens egna kapital, konsolideringsbehov, likviditet och
stallning i 6vrigt.

Styrelsen ansvarar for bolagets organisation och forvalt-
ningen av bolagets angeldgenheter. Detta innefattar bland
annat att fortldpande bedéma bolagets och koncernens
ekonomiska situation och att tillse att bolagets organisa-
tion ar utformad sa att bokforingen, medelsférvaltningen
och bolagets ekonomiska angelagenheter i 6vrigt kontrol-
leras pa ett betryggande satt. Verkstallande direktéren ska
skota den I6pande férvaltningen enligt styrelsens riktlinjer
och anvisningar och bland annat vidta de atgéarder som ar
nodvandiga for att bolagets bokfdring ska fullgéras i 6v-
erensstammelse med lag och for att medelsférvaltningen
ska skdtas pa ett betryggande satt.

Revisorns ansvar

Vart mal betraffande revisionen av forvaltningen, och
darmed vart uttalande om ansvarsfrihet, ar att inhamta
revisionsbevis for att med en rimlig grad av sakerhet kun-
na bedéma om nagon styrelseledamot eller verkstallande
direktoren i ndgot vasentligt avseende:

FINANSIELLA /

STYRELSE & /

+  Foretagit nagon atgard eller gjort sig skyldig till
nagon férsummelse som kan féranleda ersattningss-
kyldighet mot bolaget, eller

+  Panagot annat satt handlat i strid med aktiebolagsla-
gen, arsredovisningslagen eller bolagsordningen.

vart mal betraffande revisionen av forslaget till dispo-
sitioner av bolagets vinst eller forlust, och darmed vart
uttalande om detta, ar att med rimlig grad av sakerhet
bedéma om férslaget ar férenligt med aktiebolagslagen.

Rimlig sékerhet &r en hdg grad av sékerhet, men ingen
garanti for att en revision som utfors enligt god revisions-
sed i Sverige alltid kommer att upptacka atgarder eller for-
summelser som kan foranleda ersattningsskyldighet mot
bolaget, eller att ett forslag till dispositioner av bolagets
vinst eller forlust inte ar férenligt med aktiebolagslagen.

Som en del av en revision enligt god revisionssed i

Sverige anvander vi professionellt omdéme och har en
professionellt skeptisk installning under hela revisionen.
Granskningen av forvaltningen och férslaget till disposi-
tioner av bolagets vinst eller forlust grundar sig framst pa
revisionen av rakenskaperna. Vilka tillkommande gransk-
ningsatgarder som utfors baseras pa var professionella
bedémning med utgangspunkt i risk och vasentlighet. Det
innebar att vi fokuserar granskningen pa sadana atgarder,
omraden och férhallanden som &r vasentliga for verksam-
heten och dar avsteg och Overtradelser skulle ha sarskild
betydelse for bolagets situation. Vi gar igenom och prévar
fattade beslut, beslutsunderlag, vidtagna atgarder och
andra forhallanden som &r relevanta for vart uttalande
om ansvarsfrihet. Som underlag for vart uttalande om
styrelsens forslag till dispositioner betraffande bolagets
vinst eller forlust har vi granskat om forslaget ar forenligt
med aktiebolagslagen.

Signerat enligt dag som framgar av elektronisk underskrift
Deloitte AB

Harald Jagner
Auktoriserad revisor
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Styrelse

Magnus Jonsson

Styrelseledamot sedan
2014

Fodd: 1956

Utbildning:

MSc i maskinteknik vid
Chalmers tekniska
hdégskola

Ovriga uppdrag:
Styrelseordférande for
Powercell AB, AB Magnus
Jonsson och Magnus
Jonsson Consulting AB,
Styrelseordférande for
Gapwaves AB styrelsele-
damot pa Insplorion AB
Andra uppdrag de
senaste fem aren:
Styrelseledamot for
Nilsson Special Vehicles
AB, Styrelseordférande
pa AstaZero AB, Mobility
Sweden och Leading
Light AB

Innehav: 4 712 aktier

ARSREDQVISNING 2024

Eva EImstedt
Styrelseledamot sedan

Anders Jofelt
Styrelseordférande sedan

2019 2017
Fodd: 1960 Fodd: 1975
Utbildning: Utbildning:

MSc i datateknik vid
Lunds tekniska hogskola
Ovriga uppdrag:

Product owner SVT Play
Andra uppdrag de
senaste fem aren:

Inga.

Innehav: 1 185 833 aktier

Kandidatexamen i
ekonomi och data- och
informationsteknik vid
Indiana University of
Pennsylvania, USA och
Handelshégskolan i
Stockholm

Ovriga uppdrag:
Styrelseledamot for Are-
lion (f.d. Telia Internation-
al Carrier), Omegapoint,
Seriline och styrelseleda-
mot for Addlife, Arjo och
Elanders, och Fagerhult.
Andra uppdrag de
senaste fem aren:

EVP pa Global Services
pa Nokia Networks och
Nokia Siemens Networks
samt seniora positioner
pa Ericsson AB, telecom
operatdéren 3 och Semcon

Innehav: 8 640 aktier

SMART EYE
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Cecilia Wachtmeister

Styrelseledamot sedan
2019

Fodd: 1966

Utbildning:

MSc i industriell ekonomi
fran tekniska fakulteten
vid Linkdpings universitet
Ovriga uppdrag:

CEO IAR Systems, Chief
Commercial Officer pa
KAMBI Plc. Cecilia ar
ocksa styrelseledamot pa
HMS Networks AB och
IAR Systems

Andra uppdrag de
senaste fem aren:
Senira positioner inom
Ericsson AB

Innehav: 14 000 aktier

FINANSIELLA
RAPPORTER

Lars Olofsson

Styrelseledamot sedan
2017

Fodd: 1951

Utbildning:
Kandidatexamen i
foretagsekonomi fran
Lunds universitet. PED,
IMD Lausanne, Schweiz
Ovriga uppdrag:
Styrelseordférande LO
Advise Sarl.

Andra uppdrag de
senaste fem aren:

Vice styrelseord-
forande pa Axfood AB,
Styrelseordférande pa
TCC Global NV, styrelse-
ledamot for Axel Johnson
AB

Innehav: 75 700 aktier
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Mats Krantz

Styrelseledamot sedan
1999 (Styrelseordférande
1999-2017)

Fodd: 1947

Utbildning:
Bryggmastare vid
Scandinavian School of
Brewing i Kbpenhamn
Ovriga uppdrag:
Styrelseordférande pa
Letter Cube Digital AB,
och styrelseledamot pa
M. Irwin & Krantz AB
Andra uppdrag de
senaste fem aren:

Inga.

Innehav: Mats Krantz
ager 1 000 040 aktier
personligen och 200 000
aktier genom néarstaende

OVRIG

INFORMATION  smart eye

Tobias Sjogren

Styrelseledamot sedan
2023
Fodd: 1975

Utbildning:

EMBA fran M-gruppen
Ovriga uppdrag:
Styrelseledamot pa Fox
in a Box Stockholm AB
Andra uppdrag de
senaste fem aren:

VD och styrelse-
ledamot for Starbreeze
AB, Styrelseledamot pa
Swedish Game
Developer Association.

Innehav: 2 750 aktier
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Martin Krantz

Grundare och VD fér Smart Eye
Fodd: 1971

Utbildning:

MSc i fysik vid Chalmers Tekniska Hogskola
Ovriga uppdrag: Inga.

Andra uppdrag de senaste 5 aren:
Ledamot i 1928 Diagnostics

Innehav: 1 053 052 aktier

B
Martin Rydberg

Chief Technical Officer

Anstalld sedan 2001

Fodd: 1976

Utbildning: Civilingenjor i Datateknik vid
Chalmers Tekniska Hogskola

Ovriga uppdrag: Styrelsesuppleant JN Data
i Goteborg AB

Andra uppdrag de senaste 5 aren: Inga.
Innehav: 38 973 aktier
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Peter Hartzbech

Grundare och VD iMotions

Anstalld sedan 2005 (grundandet av iMotions)
Fodd: 1976

Utbildning: Kandidat i féretagsekonomi

fran Copenhagen Business School, Advanced
Management Program, MIT

Ovriga uppdrag: Co-founder av ByFounders
Early Stage Riskfond

Andra uppdrag de senaste 5 aren: Inga.
Innehav: 586 732 aktier

Henrik Lind

Chief Research Officer

Anstalld sedan 2017

Fodd: 1961

Utbildning: MScEE (1987) Chalmers
Tekniska Hogskola

Ovriga uppdrag: Teknisk ledare Volvo
Cars, Utvecklingschef Hasselblad Electronic
Imaging Styrelsemedlem Innoble AB
Andra uppdrag de senaste 5 aren: Inga.
Innehav: 8 615 aktier

AKTIEN

FINANSIELLA
RAPPORTER

Solmaz Shahmehr

Executive VP Automotive & Applied Al
Anstélld sedan 2009

Fodd: 1982

Utbildning: Masterexamen i Software

Engineering & Technology fran Chalmers

Tekniska Hogskola
Ovriga uppdrag: Inga.

Andra uppdrag de senaste 5 aren: Inga.

Innehav: 19 625 aktier

Julia Wadman

Chief Human Resources Officer
Anstalld sedan 2017

Fodd: 1969

Utbildning: Kandidatexamen i Business
Administration

Ovriga uppdrag: JUWA HR Tjénster AB

Andra uppdrag de senaste 5 aren: Inga.

Innehav: 698 aktier

OVRIG
INFORMATION
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Mats Benjaminsson
Chief Financial Officer
Anstalld sedan 2022
Fodd: 1968

Utbildning: Kandidatexamen i redovisning,
Finans & Informationsteknologi, Jonkdping
Universitet

Ovriga uppdrag: Inga.

Andra uppdrag de senaste 5 aren: CFO SKF
Sweden, Interim CFO Sjoson AB och Midroc
Rodoverken AB, Interim Change Manager,
Getinge AB

Innehav:10 300 aktier

Detlef Wilke

Vice President Innovations & Strategic Partnerships
Anstalld sedan 2021

Fodd: 1971

Utbildning: Dipl. Ing Elektrotechnik (FH), Network
Engineer, Project Management, Internal Quality
Auditor ISO9001 DGQ,

Ovriga uppdrag: Inga.

Andra uppdrag de senaste 5 aren: Ordférande CLEPA
mirror group fér Euro NCAP

Innehav: 5 693 aktier
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Arsstamma

Arsstaimma i Smart Eye Aktiebolag (publ)

Smart Eye Aktiebolag (publ), org. nr. 556575-8371, med
registrerat sate i Goteborg, har kallat till arsstdmma som
halls tisdagen den 13 maj 2025 kl. 16.00 pa adressen
Masthamnsgatan 3, vaning 3, 413 29, Géteborg.

Den kompletta kallelsen har publicerats i Post- och Inrikes
Tidningar och finns tillganglig pa foretagets webbplats,
www.smarteye.se.

Registrering och anmélan

En aktiedgare som onskar delta i arsstdmman maste vara
inférd som aktiedgare i aktieboken som férvaltas av Euro-
clear Sweden AB senast mandagen den 5 maj 2025.

Utokad ledningsgrupp

En aktiedgare som 6nskar delta i arsstamman pa plats,
personligen eller genom ombud, maste anmala sig till
bolaget senast onsdagen den 7 maj 2025 via e-post till
arsstamma@smarteye.se eller per post till Smart Eye
Aktiebolag (publ), Arsstimma 2024, Att. Linn Samulesson,
Masthamnsgatan 3, plan 3, 413 29 Géteborg. Ange namn,
personnummer eller organisationsnummer, adress, tele-
fonnummer samt antal eventuella bitraden.

For att ha ratt att delta i arsstamman maste en aktiedgare
som haft sina aktier registrerade i en forvaltarregistrering,
utéver anmalan till arsstamman, ha aktierna omregistre-
rade i eget namn sa att aktiedgaren ar inford i aktieboken
per mandag den 5 maj 2025. Sddan omregistrering kan
vara tillfallig (sa kallad rostrattsregistrering) och begars
fran forvaltaren enligt dennes rutiner vid en tidpunkt som

Manal Ramsis

ARSREDOVISNING 2024

Jay Turcot
VP, Al
Affectiva sedan 2011

Christian Schnell
VP, Quality
Smart Eye sedan 2022

Xingfei Zhao

General Manager
Smart Eye Kina

Smart Eye sedan 2018

SMART EYE

Magnus Brunzell
VP, AIS
Smart Eye sedan 2019

Linn Samuelsson
General Council
Smart Eye sedan 2024

Kenji Nakamura
General Manager
Smart Eye Japan
Smart Eye sedan 2022

General Manager
Smart Eye Egypten
Affectiva sedan 2019

Lisa Strandvik

Head of Global
Marketing

Smart Eye sedan 2021

Ulrika Berglin
Hardware &
Manufacturing Manager
Smart Eye sedan 2024

Graham Page
Global Managing Director

of Affectiva Media Analytics

Affectiva sedan 2019

Tim Peacock

Chief Integration Officer
och VP, Data Management
Affectiva sedan 2011

forvaltaren bestammer. Rostrattsregistrering som
genomfors av forvaltaren senast onsdagen den 7 maj 2025
beaktas vid upprattandet av aktieboken.

Ombud, etc.

Om aktieagaren ar en juridisk person ska ett registre-
ringsbevis eller motsvarande behdrighetshandling bifogas
formularet. Om en aktiedgare representeras av ett ombud
i stamman ska en skriftlig och daterad fullmakt, samt ett
registreringsbevis eller motsvarande behérighetshandling
for juridisk person, skickas till bolaget pa ovanstdende
adress i god tid fore arsstamman. Fullmaktsformular finns
tillgangliga pa foretagets webbplats, www.smarteye.se.
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Kalender
Arsstamma Maj 13 2025
Delarsrapport Jan-Mar 2025 Maj 13 2025
Delarsrapport Apr-Jun 2025 Augusti 15 2025
Delarsrapport Jul-Sep 2025 November 14 2025
Delarsrapport Okt-Dec 2025 Februari 2026

Kontakt

Martin Krantz
VD
Tel +46 70-329 26 98

martin.krantz@smarteye.se

Mats Benjaminsson
CFO/IR
Tel +46 70-146 49 25

mats.benjaminsson@smarteye.se
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